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I.- INTRODUCION

O Observatorio galego contra a discriminacion por orientacion sexual e identidade de
xénero é un o6rgano colexiado da Xunta de Galicia dependente da Conselleria de Politica
Social e Igualdade no que se atopan representadas as distintas areas da Administracion
autonomica, a Delegacion do Goberno en Galicia, as universidades, os sindicatos, a
Confederacién de Empresarios de Galicia (CEG), a Federacion Galega de Municipios e

Provincias (FEGAMP) e representantes do tecido asociativo LGBTIQ+ galego.

Entre as funcidéns outorgadas a este organismo polo Decreto 7137/2018, do 10 de outubro,
polo que se crea e se requla o Observatorio galego contra a discriminacion por orientacion
sexual e identidade de xénero atdpase a emisiéon de informes sobre as materias da sua
competencia. Con ese fin, o pleno do Observatorio celebrado o 13 de novembro de 2024
aprobou encargarlle a un grupo de traballo, composto por representantes deste, a
revision da normativa que regula o Observatorio e a elaboracidon de propostas para a

sUa renovacion e actualizacion.

Il.- METODOLOXIA

Na revision da normativa e busca de consenso nas propostas participaron as seguintes

entidades integradas no Observatorio LGBTIQ+ galego:
- Direccion Xeral de Promocion da Igualdade
- Conselleria de Educacidn, Ciencia, Universidades e Formacién Profesional

- Universidade de Vigo
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- Confederacion Intersindical Galega (CIG)

- Central Sindical Independente e de Funcionarios (CSIF)

- Union General de Trabajadores-Galicia (UGT-Galicia)

- Confederacién de Empresarios de Galicia (CEG)

- ALAS A Corufa Asociacion LGTBI+

- ARELAS, Asociacién de Menores e Mocidade Trans de Galicia

- Asociacion Avante LGBT+

- Asociacion N6s Mesmas

Para a elaboracién do presente documento, as persoas que forman o grupo de traballo
fixeron as achegas que consideraron oportunas a través de correo electroénico. Estas
foron trasladadas as entidades para o seu estudo e finalmente debatidas en varias

sesidns presenciais.

Dende a Direccion Xeral de Promocion da Igualdade non se realizaron propostas xa que
este departamento serd o encargado da iniciativa de renovacidon da normativa baixo

asesoramento xuridico.

Acordado o texto definitivo, o documento foi trasladado ao Pleno do Observatorio

LGBTIQ+ para a sua aprobacion.
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lIl.- PROPOSTAS DE MODIFICACION DA NORMATIVA QUE REGULA O OBSERVATORIO
GALEGO LGBTIQ+

As propostas acordadas relatanse seguindo o esquema utilizado polo grupo de traballo

para a sua analise:

— Presidencia

COMPOSICION — Vicepresidencia
— Vogalias
FUNCIONAMENTO — Pleno

— Grupos de traballo

- Informe de incidentes de odio

FUNCIONS - Outras funcions
— Linguaxe
e - Marco legal

— Transparencia e publicidade
— Orzamento e compensacion de axudas de custo

1. Composicion do Observatorio

PRESIDENCIA: designacion

Proposta 1: Permitir que a presidencia sexa exercida por unha persoa de recofiecido
prestixio no campo da promocion da igualdade de trato, a participacidn social e a loita
contra a discriminacion das persoas LGBTI, nomeada pola persoa titular do 6rgano

competente.

Proposta 2: Recoller que a persoa que exerza a presidencia serd a representante do

organo de maior nivel da Xunta de Galicia competente en materia LGBTI.
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Aprobadas ambas propostas o texto acordado seria o seguinte:

A Presidencia do Observatorio galego contra a discriminacion por orientacion sexual
e identidade e expresion de xénero correspondelle a persoa titular do érgano da
Administracion xeral da Comunidade Autonoma de Galicia competente en materia
LGBTIQ+ ou en igualdade, no caso de non haber un drgano especifico LGBTIQ+, ou a
unha persoa de recofiecido prestixio no campo da promocion da igualdade de trato,
a participacion social e a loita contra a discriminacion das persoas LGBTIQ+

nomeada pola mesma.
VICEPRESIDENCIA: cese

Proposta 3: Retirar a mencidén expresa ao nimero de tres sesidéns de ausencia como
motivo de cese da vicepresidencia no Decreto, que serd substituido pola formulacion
falla reiterada de asistencia inxustificada, especificando o numero de sesiéns no

Regulamento de funcionamento interno.
VOGALIAS: designacién
Proposta 4: Engadir vogalia para a Valedora do Pobo.

Proposta 5: Engadir vogalias para cada un dos grupos constituidos no Parlamento de

Galicia ao inicio de cada lexislatura.

Proposta 6: No caso de que se estableza un numero maximo de vogalias en
representacion das entidades LGBTI, establecer como criterio de preferencia que o
ambito de actuacién da entidade, recollido nos seus estatutos, sexa a Comunidade

Auténoma de Galicia.
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Proposta 7: Recoller que as persoas que representen as universidades deberan contar
con cofiecementos, experiencia ou vinculacion profesional especifica en materia de

xénero e diversidade.
VOGALIAS: cese

Proposta 8: Retirar o limite dunha soa renovacion para as persoas representantes das

vogalias.

Proposta 9: Retirar a mencion expresa ao numero de tres sesiéns de ausencia como
motivo de cese das vogalias no Decreto, que sera substituido pola formulacion falla
reiterada de asistencia inxustificada, especificando o nimero de sesiéns no Regulamento

de funcionamento interno.

2. Funcionamento do Observatorio

PLENO

Proposta 10: Recoller que para convocar un pleno extraordinario do Observatorio sera
necesario o acordo de dous terzos das entidades LGBTI, completando as opcidns que xa

aparecen no Decreto.

Proposta 11: Reducir o prazo de envio das convocatorias ordinarias a 10 dias habiles

(recollido no Regulamento de funcionamento interno).

Proposta 12: Recoller que se procurara enviar a documentacidon que deba ser revisada
polas vogalias xunto coa convocatoria e, de non ser posible, no prazo minimo de 5 dias

habiles (recollido no Regulamento de funcionamento interno).
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GRUPOS DE TRABALLO

Proposta 13: Crear unha Comision Permanente de Seguimento que analice o grao de

cumprimento dos acordos e das recomendacions feitas polo Observatorio LGBTIQ+.

Proposta 14: Recoller que se podera reactivar un grupo de traballo xa pechado no caso

de que o pleno considere que é necesario.

Proposta 15: Substituir no apartado onde di que Os grupos de traballo dardn conta da
sda actividade e resultados ao Pleno por Os grupos de traballo informaran

periodicamente ao Pleno sobre a sua actividade e resultados.

3. Funcions do Observatorio

INFORME DE INCIDENTES DE ODIO

Proposta 16: Especificar no Decreto que o informe recollerd, ademais dos datos
empiricos de incidentes de odio de fontes oficiais, informacién trasladada polas

vogalias.

Proposta 17: Recoller que o informe contara coas propostas feitas polos grupos de

traballo do Observatorio galego LGBTIQ+ que tefian relacion co contido deste.

OUTRAS FUNCIONS

Proposta 18: Especificar no Decreto que a funcién de denuncia do Observatorio se

limitara a casos de LGBTIfobia que involucren as instituciéns e os organismos publicos.

A redaccion do apartado seria a seguinte:
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Recoller e canalizar as denuncias en materia de discriminacion por razon de orientacion
sexual e identidade e expresion de xénero que involucren as institucions e os organismos

publicos.

Proposta 19: No procedemento de tramitacion de denuncias, regulado no Regulamento
de funcionamento interno, reducir o prazo co que contaran as vogalias para facer as

achegas iniciais que consideren a 10 dias habiles.

4, Outras cuestions

LINGUAXE
Proposta 20: Mudar o termo transexual por trans.
Proposta 21: Mudar o acrénimo de LGTB a LGBTIQ+.

Proposta 22: Mudar a expresion loita contra a homofobia, bifobia, lesbofobia e/ou

transfobia por loita contra a discriminacion LGBTIQ+fdbica, por ser mais inclusiva.

Proposta 23: Mudar a expresién identidade de xénero por identidade e expresion de

Xénero.
MARCO LEGAL

Proposta 24: Actualizar o marco legal, coa incorporacion ao texto da Lei 4/2023, de 28
de febreiro, para a igualdade real e efectiva das persoas trans e para a garantia dos

dereitos das persoas LGTBI.

TRANSPARENCIA E PUBLICIDADE

10
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Proposta 25: Dar publicidade aos acordos das sesidéns plenarias e aos documentos

aprobados polo pleno do Observatorio.

Proposta 26: Recoller no Regulamento de funcionamento interno que toda a
documentacién relevante se publicard, na medida do posible, en formatos de lectura

facil e/ou outros formatos inclusivos.

Proposta 27: Recoller o enderezo electrénico de contacto do Observatorio no

Regulamento de funcionamento interno.
ORZAMENTO E COMPENSACION DE AXUDAS DE CUSTO

Proposta 28: Permitir que se sufraguen os gastos de desprazamento das vogalias de

entidades LGBTI para acudir as xuntanzas presenciais.

Proposta 29: Permitir a remuneracién de axudas de custo a persoal asesor experto pola

sua participacién e colaboracion no desenvolvemento das funciéns do Observatorio.
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