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b) NOMEAMENTOS

CONSELLERIA DE POLITICA
TERRITORIAL, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Orde do 10 de marzo de 2009 pola que se
dispén o nomeamento dun vogal do Conse-
llo de Administracion da Autoridade Por-
tuaria de San Cibrao, Ferrol e a sia ria.

O artigo 40 da Lei 27/1992, do 24 de novembro, de
portos do Estado e da marifia mercante, dispén que
a designacién dos vogais dos consellos de adminis-
tracién das autoridades portuarias dos portos de
interese xeral serd acordada polo 6rgano competen-
te da comunidade auténoma por proposta das orga-
nizaciéns, organismos e entidades 4s cales represen-
ten aqueles.

Polo exposto, vista a proposta do Concello de
Ferrol e, en exercicio das facultades que me foron
atribuidas polo Consello da Xunta de Galicia, na sta
reunién do dfa 10 de xaneiro de 2002,

DISPONO:

O nomeamento de Francisco Javier Galdn Pérez
como vogal do Consello de Administracién da Auto-
ridade Portuaria de San Cibrao, Ferrol e a sda ria, en
representacién do Concello de Ferrol.

Santiago de Compostela, 10 de marzo de 2009.

Maria José Caride Estévez
Conselleira de Politica Territorial, Obras Publicas
e Transportes

III. OUTRAS DISPOSICIONS

VICEPRESIDENCIA DA IGUALDADE
E DO BENESTAR

Orde do 27 de febreiro de 2009 pola que se
aproban as bases reguladoras e se procede
d convocatoria piblica para a concesion
dunha bolsa de formacién en planifica-
cion e prospectiva en materia de igualda-
de no dmbito da ciencia.

A Vicepresidencia da Igualdade e do Benestar é o
departamento da administracién autonémica a que
lle corresponde o exercicio, como propias, das com-
petencias e funciéns en materia de igualdade de
xénero, tal e como se recolle no artigo 1 do Decre-
to 517/2005, do 6 de outubro, polo que se establece
a estrutura orgdnica da Vicepresidencia da Igualda-
de e do Benestar.

A Secretarfa Xeral da Igualdade, tal e como esta-
blece no artigo 5 do dito decreto, é o 6rgano a que lle
corresponden, entre outras, as funciéns relativas &s
politicas da Xunta de Galicia en materia de xénero,
de loita contra a discriminacién por razén de sexo, e
de promocién da igualdade entre mulleres e homes.
Polo tanto, unha das sias finalidades é integrar o
principio de igualdade de xénero en todas as fases
de aplicacién, control e avaliacién dos proxectos e
programas que se desenvolvan con apoio da Admi-
nistracién publica galega.

Deste xeito, considérase necesario que as/os titu-
ladas/os superiores universitarias/os, poidan adqui-
rir unha formacién prictica en contacto directo cos
organismos, instituciéns e centros directivos da
Administracién publica galega que estdn a traballar
no eido da integracién da perspectiva de xénero, de
xeito que poidan adquirir un enfoque diferente e
diverso ao que, probablemente, poderian acadar no
sector privado.

Contribtese asf a completar a formacién de profe-
sionais co obxectivo de que poidan aplicar os cofie-
cementos adquiridos durante este periodo de forma-
cién en canto 4 planificacién e prospectiva en mate-
ria de igualdade, na sia vida profesional e deste xei-
to promover a integracién da igualdade de xénero
nos dmbitos en que desenvolvan o seu traballo.

Asi, a Vicepresidencia da Igualdade e do Benestar
pretende apoiar e complementar a formacién das/os
tituladas/os superiores universitarias/os, e dentro
das sidas disponibilidades orzamentarias, promover
as acciéns formativas obxecto desta convocatoria.

Esta convocatoria axtistase ao disposto na Lei 9/2007,
do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia e demais nor-
mativa de desenvolvemento e, asi mesmo, addptase ao
disposto na Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvenciéns, no seu regulamento, aprobado polo Real
decreto 887/2006, do 21 de xullo, tendo en conta en
todo caso os principios de publicidade, transparencia,
concorrencia, obxectividade, igualdade, non discrimi-
nacién, eficacia no cumprimento dos obxectivos fixados
pola Administracién da Xunta de Galicia e eficiencia
na asignacion e utilizacién dos recursos publicos e os
demais requisitos exixidos na Lei 16/2008, do 23 de
decembro de orzamentos xerais da Comunidade Auté-
noma de Galicia para o ano 2009.

Na suda virtude, e no uso das atribuciéns que me
foron conferidas,

DISPONO:

Artigo 1°.-Obxecto, réxime e finalidade.

1. Esta orde ten por obxecto a convocatoria, en
réxime de concorrencia competitiva, dunha holsa de
formacién destinada a tituladas/os superiores uni-
versitarias/os, e proceder 4 sda convocatoria.
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2. A finalidade desta bolsa é contribuir 4 forma-
cién da/o bolseira/o en planificacién e prospectiva
en materia de igualdade de oportunidades no 4mbi-
to da ciencia, a través de acciéns e actividades de
colaboracién coa Secretaria Xeral da Igualdade da
Vicepresidencia da Igualdade e do Benestar.

Artigo 2°.-Requisitos das/os solicitantes.

1. Poderdn solicitar a concesién destas bolsas as
persoas que retinan os seguintes requisitos:

a) Posuir a nacionalidade espatfiola ou ser nacional
dalgiin estado membro da Unién Europea.

b) Ser natural de Galicia ou ter vecifianza adminis-
trativa en Galicia.

¢) Titulacién: poderdn optar a esta bolsa as/os titu-
ladas/os superiores universitarias/os que obtivesen a
licenciatura con posterioridade ao 1 de xaneiro de
2003. Os titulos universitarios obtidos no estranxei-
ro ou en centros espafiois non ptiblicos deberdn estar
debidamente homologados de acordo coa lexislacién
vixente do Estado espafiol.

2. Non ter concedida anteriormente unha bolsa de
formacién de iguais caracterfsticas convocada pola
Secretaria Xeral da Igualdade.

3. Non poderan obter condicién de beneficiaria/o a
persoa en que concorra algunha das causas expresa-
das no artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de

subvenciéns de Galicia.
Artigo 3°.-Financiamento.

1. Para a concesién desta bolsa destinase un
importe total maximo de 11.250 euros que se impu-
tard 4 aplicacién orzamentaria 05.30.313.B.481.2.

2. A asignacién do gasto queda condicionada 4
existencia de crédito adecuado e suficiente para o
seu financiamento nos orzamentos xerais da comuni-
dade auténoma.

Artigo 4°.-Duracion e dotacion econdmica.

1. A duracién da bolsa comezara o dia que se pro-
duza a incorporacién da persoa beneficiaria, que
serd determinado pola Secretarfa Xeral da Igualda-
de, e rematard o 31 de decembro de 2009. O impor-
te total da bolsa non excederd os 11.250 euros.

2. A dotacién econémica da bolsa serd de 1.125
euros mensuais, que estdn suxeitos ds retenciéns
que procedan e serdn aboados por meses vencidos,
ou a cantidade proporcional ao nimero de dfas de
desfrute, os meses de inicio e finalizacién da bolsa.

As persoas que obtefian a bolsa terdn dereito a un
seguro de asistencia sanitaria e de accidentes.

Artigo 5°.-Natureza xuridica da relacion.

A condicién de beneficiaria/o desta bolsa non
xerard ningtn tipo de vinculo laboral, administrati-
vo nin de calquera outra natureza contractual ou
legal coa Xunta de Galicia, e tampouco suporé a sta
alta en ningin réxime da Seguridade Social. Os
dereitos e obrigas cinguense exclusivamente aos
estipulados nesta orde.

Artigo 6°.-Incompatibilidades.

A percepcién desta bolsa serd incompatible con
calquera outra axuda, subvencién, ingreso ou recur-
so para a mesma finalidade procedente de calquera
administracién ou ente publico ou privado, estatal,
da Unién Europea ou de organismos internacionais
concedidas para o mesmo periodo. Tamén serd
incompatible con outras bolsas, con soldos ou sala-
rios que impliquen vinculacién contractual ou esta-
tutaria das persoas interesadas e coa percepcién da
prestacién por desemprego.

Artigo 7°.-Solicitudes, documentacion e prazo de
presentacion.

1. As solicitudes, debidamente asinadas pola/o soli-
citante e segundo o modelo oficial que figura como
anexo | dirixiranse 4 Secretarfa Xeral da Igualdade da
Vicepresidencia da Igualdade e do Benestar e presen-
taranse na oficina de rexistro e informacién no com-
plexo administrativo de San Caetano (edificio admi-
nistrativo San Caetano, s/n, c6digo postal 15781, en
Santiago de Compostela); ou ben por calquera dos
medios previstos no artigo 38.4° da Lei 30/1992, do
26 de novembro, de réxime xuridico das administra-
ciéns publicas e do procedemento administrativo
comun.

2. Debera xuntdrselle 4 solicitude a seguinte docu-
mentacién:

a) Fotocopia do DNI (por ambas as caras) da per-
soa solicitante.

b) Certificacién académica completa orixinal ou
fotocopia compulsada.

¢) Certificacién de inscricién no padrén de habi-
tantes do municipio da sia residencia.

d) Curriculum vitae (asinado en cada folla), xunto
cos documentos orixinais ou copias cotexadas que
acrediten os méritos alegados.

e) Méritos: fotocopia dos méritos alegados, s6 con-
tardn aqueles méritos dos que se achegue proba
documental.

f) Declaracién de non incorrer nas causas de
exclusién para ser beneficiarias/os de axudas ou
subvenciéns que sinala o artigo 10 da Lei 9/2007, do
13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, asi como
doutras axudas solicitadas ou concedidas (anexo 11).
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A presentacién da solicitude implica o cofiece-
mento e a aceptacién das bases desta convocatoria.
Asi mesmo, comporta a autorizacién da persoa soli-
citante ao 6rgano xestor concedente para comprobar
de oficio o cumprimento das suas obrigas tributarias
co Estado, coa Comunidade Auténoma de Galicia e
coa Seguridade Social, a través de certificados tele-
maticos, de acordo co establecido no artigo 20.3° da
Lei 9/2007, do 13 de xuiio, de subvenciéns de Gali-

cla.

3. O prazo para a presentacién de solicitudes e da
documentacién sinalada no punto anterior serd dun
mes contado a partir do dia seguinte ao da publica-
cién desta orde no Diario Oficial de Galicia.

Entenderase como iltimo dia do prazo o corres-
pondente ao mesmo ordinal do dia da publicacién.
Se o dltimo dia de prazo fose inh4bil, entenderase
prorrogado ao primeiro dia hébil seguinte e, se no
mes do vencemento non houbese dfa equivalente ao
inicial do cémputo, entenderase que o prazo expira
o tltimo do mes.

4. No caso de ddbida ou necesidade de mdis infor-
macién relativa 4 solicitude ou 4 stda tramitacién,
poderdn dirixirse 4 Secretaria Xeral da Igualdade a
través dos teléfonos 981 95 76 83/981 54 73 97, do
nimero de fax 981 95 76 90 ou do enderezo de

correo electrénico igualdade@xunta.es.
Artigo 8°.-Instructon do procedemento.

1. A instrucién do procedemento correspéndelle 4
Secretaria Xeral da Igualdade.

2. O organo instrutor realizard de oficio cantas
actuaciéns crea necesarias para a determinacién, o
cofiecemento e comprobacién dos datos en virtude
dos cales se debe formular a proposta de resolucién.
Se a solicitude non estivese debidamente cuberta ou
non se xuntase a documentacién exixida, requirirase
alo solicitante para que, no prazo maximo e impro-
rrogable de dez dias, emende as faltas ou remita a
documentacién requirida. De non facelo asi, terase
por desistida/o da sta solicitude e procederase con-
forme o disposto no artigo 71 da Lei 30/1992, do 26
de novembro, de réxime xuridico das administra-
ciéns publicas e do procedemento administrativo
comun.

Sen prexuizo do disposto no pardgrafo anterior,
poderdn requirirse as/os solicitantes para que ache-
guen cantos datos, documentos complementarios e
aclaracions resulten necesarios para a tramitacién e
resolucién do procedemento.

Artigo 9°.-Procedemento de avaliacion e baremo.

1. Para a avaliacién das solicitudes admitidas
constituirase unha comisién de valoracién que esta-
rd integrada por:

Presidenta: a subdirectora xeral de Promocién da
Igualdade ou persoa en quen delegue.

Vogais: a subdirectora xeral de Tratamento da Vio-
lencia de Xénero, a xefa do Servizo de Anilise e
Coordinacién das Politicas de Igualdade, e o xefe da
seccién de Tramitacién da Subdireccién Xeral de
Promocién da Igualdade.

Secretaria/o: unha/un funcionaria/o da Secretaria

Xeral da Igualdade.

Se, por calquera causa, algunha/algin das/os com-
pofientes da Comisién de Valoracién non puidese
asistir cando se retina para o exame das solicitudes,
serd substituida/o pola/o funcionaria/o designada/o
para o efecto pola sda presidenta.

2. As persoas que compoiien a Comisién de Valo-
racién poderdn ser asesoradas por persoas expertas,
que poderédn asistir con voz pero sen voto.

3. A Comisién de Valoracién examinard as solici-
tudes admitidas, e valorard os méritos acreditados
conforme o seguinte baremo:

a) Doutoramento:

-Pola realizacién total dos cursos de doutoramento
ou tese de licenciatura: 0,5 puntos.

b) Coiecemento da lingua galega: deberd acredi-
tarse mediante certificado do curso do grao corres-
pondente debidamente homologado polo 6rgano
competente en materia de politica lingiifstica da

Xunta de Galicia, ou ben con titulos expedidos pola
Escola Oficial de Idiomas.

-Cursos organizados e impartidos polas escolas
oficiais: 1 punto por cada curso.

-Curso de iniciacién ou Celga 3: 0,5 punto.
-Curso de perfeccionamento ou Celga 4: 1 punto.

¢) Cofiecemento de idiomas estranxeiros: no caso
de alegar cofiecementos de idiomas estranxeiros,
serd necesario acreditalo mediante titulos ou diplo-
mas expedidos pola Escola Oficial de Idiomas, ins-
titucién ou centro homologado oficialmente.

-Curso organizados e impartidos polas escolas ofi-
ciais de idiomas: 1 punto por curso.

-Cursos organizados e impartidos polas universi-
dades ou outros organismos oficiais: 0,5 puntos se
son 75 ou menos horas, 0,75 puntos para os cursos
de mdis de 75 horas.

d) Formacién complementaria en materias relacio-
nadas coa igualdade entre mulleres e homes e/ou de
xénero: 0,01 puntos por cada hora expresamente
acreditada cun médximo de 5 puntos.

4. A Comisién de Valoracién realizard, se procede,
unha entrevista persoal ds/aos candidatas/os que
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superen unha puntuacién minima que serd determi-
nada pola comisién. Estas persoas deberdn presen-
tar un proxecto de traballo sobre a muller e a cien-
cia na sociedade. A entrevista versard sobre os méri-
tos curriculares e sobre o dito proxecto de traballo,
tendo unha duracién méxima de vinte minutos. A
comisién poderd estar asesorada polo persoal técni-
co ou profesional que considere necesario e que
poderd asistir 4s sesiéns con voz pero sen voto. A
entrevista serd valorada de 0 a 4 puntos.

5. No caso de empate, terd preferencia a solicitu-
de con maior puntuacién na alinea a) do baremo, e
en segundo lugar con maior puntuacién na alinea d).
De persistir o empate resolverase atendendo 4 data
de presentacién da solicitude.

Artigo 10°.-Proposta provisional de adxudicata-
ria/o.

1. O 6rgano instrutor formulard a proposta de reso-
lucién provisional, que serd publicada na pdxina
web www.xunta.es/vicepresidencia e notificada 4
persoa beneficiaria, que dispord dun prazo de 10
dfas para a sua aceptacién, transcorrido o cal, sen
que se producise manifestacién expresa, entendera-
se tacitamente aceptada. Incluirase unha listaxe de
reserva, integrada polas/os solicitantes valorados
cun minimo de 3 puntos na fase de entrevista segun-
do a orde de puntuacién consecutiva, que se terd en
conta no suposto de renuncia da persoa adxudicata-
ria.

2. A proposta de resolucién non crea ningtin derei-
to a favor da/o beneficiaria/o proposta/o fronte 4
Administracién mentres non se lle notificase a reso-
lucién de concesion.

Artigo 11°.-Resolucion e recursos.

1. A/o secretaria/o xeral da Igualdade, por delega-
cién do vicepresidente da Igualdade e do Benestar,
ditard resolucién de concesién ou denegacién da
bolsa.

2. A resolucién ditarase no prazo maximo de catro
meses contados desde o dia seguinte ao da publica-
cién desta orde no Diario Oficial de Galicia. Trans-
corrido o prazo sen resolucién expresa, as solicitu-
des entenderanse desestimadas.

3. As resoluciéns expresas ou presuntas dos expe-
dientes tramitados ao abeiro do disposto nesta orde
esgotardn a via administrativa e contra elas caberd
interpofier os seguintes recursos:

a) Recurso potestativo de reposicién ante o mesmo
érgano que ditou o acto, no prazo dun mes contado a
partir do dfa seguinte a aquel en que se produza o
acto presunto.

b) Recurso contencioso-administrativo ante a Sala
do Contencioso-Administrativo do Tribunal Superior

de Xustiza de Galicia, no prazo de dous meses con-
tados desde o dfa seguinte ao da sta notificacién, se
é expresa, ou de seis meses contados a partir do dia
seguinte a aquel en que se produza o acto presunto.

Artigo 12°.-Réxime das actividades de formacion.

A persoa beneficiaria da bolsa realizar4 as acciéns
de formacién nas dependencias da Secretarfa Xeral
da Igualdade da Vicepresidencia da Igualdade e do
Benestar, en Santiago de Compostela, baixo a indi-
cacién das/os titoras/es que lle asigne a secretaria
xeral da Igualdade.

Co fin da facilitar a sda formacién, a/o bolseira/o
contard co asesoramento, orientacién e direccién
dun/dunha titor/a, que definird con anterioridade as
acciéns que deban realizar e a formacién que debe-
rén recibir.

Artigo 13°.-Obrigas da persoa beneficiaria da bolsa.

1. A persoa beneficiaria desta bolsa estd sometida
ds obrigas sinaladas no artigo 11 da Lei 9/2007, do
13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, e 14 da
Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subven-
ciéns, sen prexuizo do cal quedard suxeita ds
seguintes obrigas:

a) Presentar, ao inicio da bolsa, declaracién de non
percibir outras subvenciéns, bolsas, axudas, ingre-
sos ou recursos que financien as actividades sub-
vencionadas, asi como soldos ou salarios que impli-
quen vinculacién contractual ou estatutaria das/dos
interesadas/os.

b) Presentar, tamén ao inicio da bolsa, certifica-
ciéon médica que acredite non padecer enfermidade
nin estar afectada/o por limitaciéns fisicas ou psi-
quicas que sexan incompatibles co desenvolvemen-
to das funciéns que vaia desenvolver.

¢) Comunicar a sta renuncia, no caso de que se
produza con posterioridade ao inicio da colabora-
cién, 4 Secretaria Xeral da Igualdade, con cinco dfas
de antelacién 4 data de cesamento.

d) Comunicar 4 Secretaria Xeral da Igualdade a
obtencién doutras bolsas ou axudas asf como de cal-
quera outra alteraciéon dos requisitos impostos ds
persoas beneficiarias para o outorgamento destas
bolsas.

e) Proceder ao reintegro dos fondos percibidos nos
supostos previstos no artigo 16° desta orde.

f) Seguir as indicaciéns técnicas das persoas que
as/os coordinen.

2. Asi mesmo, as/os bolseiras/os deberdn presen-
tar 4 Secretaria Xeral da lgualdade, no prazo dun
mes desde que finalice o periodo de formacién, unha
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memoria resumo das actividades realizadas no
desenvolvemento do seu traballo.

Artigo 14°.-Pagamento da bolsa.

1. O pagamento da bolsa de formacién realizarase
por periodos mensuais vencidos e logo de que o/a
titor/a expida certificacién de aproveitamento res-
pecto do programa inicialmente proxectado e os
obxectivos previstos.

2. Para o ultimo pagamento serd necesario presen-
tar unha memoria co visto e prace das/os titoras/es,
das actividades realizadas.

3. No caso de producirse a incorporacién ou o
cesamento nun dia distinto ao primeiro ou ao Gltimo
de cada mes, a/o bolseira/o percibird o importe que
proporcionalmente corresponda ao nimero de dias
que goce da bolsa.

Artigo 15°.-Infraccions e sancions.

A persoa beneficiaria da axuda regulada nesta
orde seralle de aplicacién o réxime de infracciéns e
sanciéns previsto no titulo IV da Lei 9/2007, do 13
de xufio, de subvenciéns de Galicia.

Artigo 16°.-Reintegro.

1. Non se poderd exixir o pagamento da bolsa e
procederd o seu reintegro total ou parcial e a exixen-
cia dos xuros de mora nos casos previstos no arti-
go 33 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns
de Galicia.

2. A tramitacién do procedemento de reintegro
realizarase consonte o disposto nos artigos 37 e
seguintes da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subven-
ciéns de Galicia.

3. As cantidades que tefia que reintegrar a/o bene-
ficiaria/o terdn a consideracién de ingresos de derei-
to publico e resultard aplicable para a sta cobranza
o previsto no texto refundido da Lei de réxime finan-
ceiro e orzamentario de Galicia, aprobado polo
Decreto lexislativo 1/1999, do 7 de outubro.

Artigo 17°.-Modificacion da resolucién de conce-
sion.

Toda alteracién das condiciéns tidas en conta para
a concesién da bolsa, e en todo caso, o incumpri-
mento das obrigas recollidas no artigo 14° por parte
da/o beneficiaria/o, poderd dar lugar 4 modificacién
da resolucién de concesién.

Artigo 18°.-Publicidade.
1. De conformidade co artigo 15 da Lei 9/2007, do

13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, e co arti-

go 13 da Lei 4/2006, do 30 de xuiio, de transparen-

cia e de boas prdcticas na Administracién publica
galega, a Vicepresidencia da Igualdade e do Benes-
tar publicard no Diario Oficial de Galicia e na sta
paxina web oficial o nome da persoa beneficiaria da
bolsa concedida, polo que a presentacién da solici-
tude leva implicita a autorizacién para o tratamento
necesario dos datos do/a beneficiario/a e da sda
publicacién na citada pédxina web.

2. Asf mesmo, en cumprimento co disposto nos
nimeros 3° e 4° do artigo 13 da Lei 4/2006, do 30 de
xufio, de transparencia e boas practicas na Adminis-
tracién publica, e no Decreto 132/2006, do 27 de
xullo, polo que se regulan os rexistros ptblicos crea-
dos nos artigos 44 e 45 da Lei 7/2005, do 29 de
decembro, de orzamentos xerais da Comunidade
Auténoma de Galicia para o ano 2006, as persoas
beneficiarias autorizan a Vicepresidencia da Igual-
dade e do Benestar a incluir e facer piblico, tanto no
Diario Oficial de Galicia coma nos rexistros de axu-
das, subvenciéns, convenios e de sanciéns, os datos
relevantes referidos 4 axuda recibida asi como ds
sanciéns impostas.

Artigo 19°.-Normativa aplicable.

En todo o non previsto nesta orde aplicarase o dispos-
to para esta materia na Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
subvenciéns de Galicia e demais normativa de desen-
volvemento, na Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral
de subvenciéns, no Real decreto 887/2006, do 21 de

xullo, e demais normativa que resulte de aplicacién.
Disposicion adicional

Unica.-Aprébase a delegacién de atribuciéns do
vicepresidente da Igualdade e do Benestar nalo
secretaria/o xeral da Igualdade para resolver a con-
cesién, denegacion, modificacion ou revogacién das
bolsas reguladas nesta orde, asi como para autorizar
e dispofier os gastos, o recofiecemento das obrigas e
a proposta de pagamento, en relacién co disposto no
artigo 73 do Decreto lexislativo 1/1999, do 7 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei
de réxime financeiro e orzamentario de Galicia.

Disposicions derradeiras

Primeira.-Faciltase a/o secretaria/o xeral da
Igualdade para ditar, no 4mbito das sdas competen-
cias, as resoluciéns precisas para o desenvolvemen-
to desta orde.

Segunda.-Esta orde entrard en vigor o dia seguinte
ao da stda publicacién no Diario Oficial de Galicia.

Santiago de Compostela, 27 de febreiro de 2009.

Anxo Manuel Quintana Gonzdlez
Vicepresidente da Igualdade e do Benestar
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XUNTHA DE GALICIA ANEXO I

VICEPRESIDENCIA DA
IGUALDADE E DO BENESTAR

PROCEDEMENTO

CODIGO DO PROCEDEMENTO DOCUMENTO
BOLSA DE FORMACION EN PLANIFICACION E PROSPECTIVA
EN MATERIA DE IGUALDADE NO AMBITO DA CIENCIA VP438B SOLICITUDE
DATOS DA PERSOA SOLICITANTE
PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NOME
DATA DE NACEMENTO PAIS NACIONALIDADE
DNI ENDEREZO
LOCALIDADE CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
TELEFONO | CORREO ELECTRONICO

A persoa solicitante DECLARA que todos os datos contidos nesta solicitude e nos documentos que con ela se achegan se axustan 4 realidade e que de
conformidade co contido da Orde do 7 de febreiro de 2009 pola que se aproban as bases reguladoras e se procede a4 convocatoria ptblica para a concesion dunha
bolsa de formacion en planificacion e prospectiva en materia de igualdade no ambito da ciencia, autoriza a Vicepresidencia da Igualdade e do Benestar para que
de acordo co establecido nos numeros 3° e 4° do artigo 13 da Lei 4/2006, do 30 de xuflo, de transparencia e boas practicas na Administracion publica, e no
Decreto 132/2006, do 27 de xullo, polo que se regulan os rexistros piblicos creados nos artigos 44 ¢ 45 da Lei 7/2005, do 29 de decembro, de orzamentos xerais
da Comunidade Autéonoma de Galicia para o ano 2006, publique a bolsa concedida ao abeiro desta orde no Diario Oficial de Galicia, na stia paxina web oficial e

nos rexistros publicos referidos, con expresion da persoa ou entidade beneficiaria, a contia e a sta finalidade, na forma que determine o dérgano competente, asi
como as sanciéns impostas.

A presentacion desta solicitude implica o cofiecemento e a aceptacion das bases desta convocatoria. Asi mesmo, comporta a autorizacion ao drgano xestor para
comprobar de oficio o cumprimento das obrigas tributarias e sociais coa Axencia Estatal da Administracion Tributaria, Conselleria de Economia e Facenda e
Seguridade Social, de acordo co establecido no artigo 20.3° da Lei 9/2007, do 13 de xuifio, de subvencions de Galicia.

OUTROS DATOS DA PERSOA SOLICITANTE

TITULACION EXPEDIDA POR DATA EXPEDICION

En cumprimento do disposto no artigo 5 da Lei orgéanica 15/1999, de proteccion de datos de caracter persoal, inférmoo/a de que os datos persoais recollidos
nesta solicitude, se incorporaran a un ficheiro para o seu tratamento coa finalidade da xestion deste procedemento. Vostede pode exercer os dereitos de acceso,

rectificacion, cancelacion e oposicion previstos na lei, dirixindo un escrito a esta conselleria como responsable do ficheiro (o enderezo figura ao pé desta
solicitude).

DOCUMENTACION QUE SE ACHEGA (ARTICULO 7°)

[] Fotocopia DNI.

[ Certificacién académica orixinal ou copia cotexada.

[] Certificacién de inscricién no padrén de habitantes do municipio da stia residencia.

[] Documentacién orixinal ou copia cotexada que acredite o cofiecemento da lingua galega.

[[] Documentacién orixinal ou copia cotexada que acredite o cofiecemento de idioma/s oficiais da Unién Europea.

[ Curriculum vitae.

[[] Declaracién de non incorrer nas causas de exclusién para ser beneficiarios/as de axudas ou subvenciéns e doutras axudas solicitadas ou
concedidas (anexo II).

LEXISLACION APLICABLE (Para cubrir pola Administracion) NUMERO DE
Orde do 27 de febreiro de 2009 pola que se aproban as bases reguladoras P EXPEDIENTE
e se procede d convocatoria publica para a concesion dunha bolsa de )
Jformacion en planificacién e prospectiva en materia de igualdade no
’ . . LT DATA DE ENTRADA
ambito da ciencia.
i
DATA DE EFECTOS
SINATURA DO/A SOLICITANTE OU PERSOA QUE O/A REPRESENTA REVISADO E CONFORME / /
DATA DE SAIDA
1
Lugar e data
s de de 200

Secretaria Xeral da Igualdade da Vicepresidencia da Igualdade e do Benestar
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ANEXO 11
D./b* | con DNI n° |
e no seu nome (se ¢ o caso) D/D? | con DNI n° |

prospectiva en materia de igualdade no 4ambito da ciencia.

DECLARA

] PRIMEIRO

en relacion coa Orde do 7 de febreiro de 2009 pola que se aproban as bases reguladoras e se convoca unha bolsa de formacion en planificacion e

Que o conxunto de axudas e subvencions solicitadas ou concedidas procedentes das distintas administracions publicas ou doutros entes publicos

ou privados, nacionais ou internacionais, para esta mesma actividade, independentemente da concedida ao abeiro desta orde, as seguintes:

AXUDAS CONCEDIDAS

ENTIDADE CONCEDENTE ! ANO

IMPORTE

DISPOSICION REGULADORA

! No caso de non ter ningunha outra axuda solicitada para a mesma finalidade, pofier ningunha.

AXUDAS SOLICITADAS

ENTIDADE CONCEDENTE ! ANO

IMPORTE

DISPOSICION REGULADORA

[J] SEGUNDO

s de

Sinatura

! No caso de non ter ningunha outra axuda solicitada para a mesma finalidade, pofier ningunha.

Que non se atopa incursa/o en ningunha das situacions e prohibicions para obter a condicion de persoa beneficiaria de subvencions publicas

recollidas nos numeros 2° ¢ 3° do artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xuiio, de subvencions de Galicia.

Secretaria Xeral da Igualdade da Vicepresidencia da Igualdade e do Benestar

CONSELLERIA DE PRESIDENCIA,
ADMINISTRACIONS PUBLICAS
E XUSTIZA

Decreto 50/2009, do 26 de febreiro, polo
que se aproba a bandeira do Concello de

Val do Dubra, A Corufia.

O Concello de Val do Dubra considerou convenien-
te organizar correctamente a stia bandeira municipal
para perpetuala con simboloxfa adecuada e conforme
as normas de herdldica. Para iso, e de acordo coas
facultades que lle confiren as disposiciéns legais

vixentes, elevou o informe histérico-heraldico, coa
correspondente proposta de representacion grafica
da insignia, para a sta aprobacién definitiva.

A competencia exclusiva en materia de adopcién,
modificacién ou rehabilitaciéon dos emblemas heral-
dicos e bandeiras dos concellos e doutras entidades
locais correspéndelle & Comunidade Auténoma gale-
ga, segundo o disposto polo artigo 27.2° do Estatuto
de autonomia de Galicia.

O expediente tramitouse conforme as normas de
procedemento establecidas na Lei 7/1985, do 2 de



