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PRESENTACIÓN 

O mundo rural galego dende antigo garda na súa estr uctura organizativa unha 

concepción xermánica do grupo social que desemboca,  nos nosos días, tanto en 

aspectos materiais coma os montes veciñais en man c omún como nunha cultura 

de cooperación entre os membros da aldea na que se comparten as labores 

agrícolas e o coidado dos dependentes das familias.  Sen embargo os cambios 

nas formas de vida e o alonxamento dos traballos ag rícolas leva á perda destes 

hábitos de costume cara a un maior individualismo.  

 

O ámbito urbano, moito máis duro para os seus poboa dores, está recuperando 

hoxe en día, as experiencias de intercambios de tem po, de traballos e de 

servizos. Precisamente son os pobos de cultura xerm ánica os primeiros en 

iniciar unha nova cultura de intercambios (Canadá, Nova Zelanda, Australia e 

Reino Unido) que foi revisada polos italianos conve rténdoa no intercambio de 

tempo. Cítase coma orixe dos “Bancos de Tempo” a in iciativa do sindicato de 

pensionistas de Parma de poñer en práctica o interc ambio de tempo para 

resolver problemas da vida cotiá (ano 1992).  

 

No día de hoxe son moitos países os que se teñen su mados a esta iniciativa con 

diferentes modelos de desenvolvemento. No noso país , nun prazo de tempo 

relativamente curto, chégase ao recoñecemento dos “ bancos do tempo” como 

unha ferramenta para a conciliación da vida familia r coa laboral pola Lei 2/2007, 

do traballo en igualdade das mulleres de Galicia.  

 

Inda que pensado inicialmente para seren unha ferra menta desenvolta por 

Concellos, a tentación de voltar ao medio rural os sistemas de troque, levou á 

ADR a concibir un banco de tempo de ámbito comarcal  xa que permitirá a 

concellos pequenos poder ter a estructura de xestió n que sería moi custosa e 

pouco eficiente manter de xeito individual. 

 

Segundo se observa no estudo, as vantaxes da organi zación comarcal do banco 

de tempo permite unha maior oferta de servizos. Ind a que os intercambios serán 

máis frecuentes entre persoas próximas cabe a posib ilidade de dispor de máis 

servizos ao abarcarmos un espazo maior feito que no n ter que ser un 

impedimento para o intercambio xa que a poboación t en costume aos 

desprazamentos neste ámbito que comparte servizos s ociais (sanitarios, 

educativos), administrativos e económicos. 

Laura Nieto Zas 
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OBXECTIVOS  

A creación dun banco de tempo comarcal necesita unh a primeira fase de análise 

da súa viabilidade para o que se concibe este estud o coma un limiar no que é 

necesario acadar os seguintes obxectivos específico s: 

 

1. Análise do territorio en referencia á identifica ción de posibles entidades 

participantes no proceso. 

Análise do tecido asociativo co que se conta identi ficando recursos 

materiais e humanos. Esta análise completarase cunha descrición do ámbito 

socio económico comarcal, con especial fincapé nas condicións de vida 

familiares e laborais que permitan achegarnos ao coñecemento das 

necesidades de conciliación familiar e laboral.  

 
2. Identificación de demandas da poboación e de pos ibles servizos a 

intercambiar. 

Estudo das característica da Comarca de Pontevedra en relación aos 

servizos que se demandan. Tendo en conta que o Banco de Tempo supón o 

intercambio de servizos que demanda a poboación faise necesario identificar 

cales son as demandas existentes, para concretar os servizos sobre os que 

existe demanda e que polo tanto se poderían ofertar. Este estudo contraporase 

co análise da oferta “comercial” de servizos da mesma categoría no ámbito do 

estudo co obxecto de avaliar a complementariedade do proxecto respecto das 

estructuras comerciais xa existentes.  

 

3. Identificación de aceptación do proxecto  

Enquisa á cidadanía para contrastar o catálogo de servizos e coñecer a 

aceptación social do proxecto. Este é o punto máis importante do traballo e o 

que concentrará os maiores esforzos cara a promoción da participación cidadá. 

Desgraciadamente unha solicitude de axuda complementaria co obxectivo de 

dinamizar esta participación social non foi aprobada polo que a mobilización 

terá que facerse cos limitados recursos cos que se conta para a realización 

deste estudo.  
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METODOLOXÍA  

Na realización deste estudo utilízase unha metodolo xía de avaliación estratéxica 

cunha base participativa. O desenvolvemento do prox ecto está articulado nas 

seguintes fases: 

 
 
FASE 0: Análise do territorio de referencia, import ancia do punto de vista 

comarcal do Banco do Tempo. 

 

FASE 1: Identificación do tecido asociativo comarca l. 

- Consulta rexistros municipais e autonómicos sobre o  tecido asociativo 

existente. 

- Posta en contacto e achega de información relevante  ó tecido asociativo 

comarcal detectado. 

- Achega de información relevante e implicación dos C oncellos. 

- Convocatoria de reunións informativas do proxecto. 

- Establecemento dunha base de datos de Asociacións i nteresadas. 

 

FASE 2: Estudo de servizos e demandas da poboación.  

- Realización de entrevistas para detección de serviz os demandados. 

O resultado deste obxectivo será a creación dun catálogo de servizos no que 

se detallen os servizos que se intercambian  no banco de tempos. A lista de 

referencia inicial destes servizos podería ser a seguinte que se acompaña de 

algúns exemplos prácticos: 

o Atención ás persoas: acompañar a nenos e nenas ao colexio ou a 

outras actividades, coidar a menores ou a outras persoas durante 

períodos curtos de enfermidade, acompañar a persoas maiores a 

servizos médicos, pasear, acompañar ao cine ou ao teatro. 

o Coidado do corpo e da saúde 

o Tarefas domésticas: facer a compra a persoas maiores ou enfermas, 

realizar pequenas tarefas domésticas, coidar animais ou plantas en 

períodos vacacionais, facer pequenas reparacións domésticas.  

o Informática: pasar traballos a ordenador,  

o Idiomas 

o Formación: axudar a facer deberes escolares 

o Asesoramento/orientación: axudar na preparación de papeis 

burocráticos, facer consultas profesionais 

o Transporte: compartición de vehículo en desprazamentos. 
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- Análise da cobertura comercial existente destes ser vizos , a través dos 

técnicos municipais pertencentes a Rede de Técnicos de Emprego. 

- Definición do modelo de Banco de Tempo a implantar na comarca de 

Pontevedra, e as súas características principais. 

 

FASE 3: Estudo de aceptación social do Banco do Tem po. 

- Realización de enquisas á cidadanía. 

 

 
Unha fase máis do traballo é a difusión do proxecto  mais non garda orde 

cronolóxica co resto senón que é simultánea a todas  elas e a difusión do 

proxecto que será a base da participación cidadá.   

 

CRONOGRAMA DE TRABALLO  

A duración inicialmente prevista para este estudio era de tres meses mais a 

necesidade de axustarmos ao prazo concedido na concesión da axuda obrigou a unha 

redución practicamente á metade, sete semanas, dende a segunda semana do mes 

de outubro a terceira semana do mes de novembro, ambas inclusive. Neste período 

preténdese alcanzar os obxectivos expostos con anterioridade. 

 

Fitos do desenvolvemento do traballo. 

9 de outubro de 2007 ; Reunión do Equipo de Traballo, onde se decide o cronograma 

para levar a cabo o Estudo de Viabilidade dun Banco de Tempo na Comarca de 

Pontevedra. Apróbase o calendario que se recolle na Táboa 1. 

 

Táboa 1: Calendario preliminar 

ACTUACIÓN PRAZO 

Facilitar Listado de asociacións á ADR (formato 
dixital). 

xoves 11 de outubro 
de 2007 

Mailing: proposta de carta comunicando dúas 
reunións informativas a finais de mes en horario de 
19:00 e 21:00 en dous lugares distintos da comarca 
por decidir. 

Luns 15 de outubro 
de 2007 

Mailing: suxestións polos Técnicos Locais de 
Emprego. 

Mércores 17 de 
outubro de 2007 

Mailing: envío asociacións e posibles interesados, 
socios ADR PRODER II Comarca de Pontevedra. 

Venres 19 outubro 
de outubro de 2007 

Notas de prensa das actividades desenvolvidas e Venres 19 outubro 
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xestión de posible entrevista no Diario de Pontevedra 
o día antes da/s reunión/s. 

de outubro de 2007 

Enquisas. 22 – 31 outubro de 
2007 

Estudo mercado de servizos na comarca. 1-15 novembro de 
2007 

Redacción documentos finais do estudo. 16-30 novembro de 
2007 

 

 

- 8 de novembro de 2007 ; Reunión do Equipo de Traballo: Decídese modificar o 

cronograma de traballo para levar a cabo o Estudo de Viabilidade dun Banco de 

Tempo na Comarca de Pontevedra. Na Acta da reunión recóllense as seguintes 

propostas: 

- “Infórmase da escasa asistencia  de persoas as charlas informativas 

celebradas en Pontevedra e Barro, os días 30 de outubro e 5 de novembro, 

respectivamente. Como consecuencia disto, acordouse trocar a estratexia  

de comunicación do Banco do Tempo. 

- Acordouse facer unha tirada suficiente  de dípticos e carteis para a 

Comarca de Pontevedra e a súa colocación en lugares estratéxicos, 

ademais de continuar coa presencia nos medios de comunicación  de 

masas. 

- Informouse da reunión que se ía levar a cabo o luns 12 de novembro con 

Juan Fariña (Director de Marketing da empresa Froiz ) para que se 

coloquen os carteis e dípticos nos supermercados do grupo. 

- Acordouse aproveitar as entrevistas para a selección de participantes nos 

obradoiros de emprego  para facilitarlles información o día das entrevistas 

(15 de novembro de 2007). 

- Acordouse celebrar novas Charlas Informativas  nos concellos para falar 

coa xente, prestando especial interese a pega de carteis en todo o concello 

e falar directamente cos responsables de asociacións. As Charlas 

Informativas previstas serán en Poio, Vilaboa, Ponte Cadelas e en 

Marcón e Lérez  en Pontevedra, tratando de implicar os responsables 

políticos dos distintos concellos para que asistan as reunións dos seus 

concellos. 

- Decídese deixar a última semana  do mes de novembro para preparar a 

documentación que debe remitirse a Vicepresidencia da Igualdade e do 

Benestar, previo informe emitido polos concellos na semana anterior 

respecto do estado de servizos existente actualmente no Concello.” 
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ANÁLISE DO TERRITORIO 

Os ámbito territorial do estudo abrangue os concell os de Barro, Poio, Ponte 

Caldelas, Pontevedra e Vilaboa. Inda que a comarca administrativa de 

Pontevedra ten un ámbito maior xa que inclúe tamén os concellos de Campo – 

Lameiro, Cotobade e A Lama, por ser o ámbito da ent idade promotora os 

concellos citados en primeiro lugar o estudo queda limitado a este territorio inda 

que as similitudes dos concellos restantes co de Po nte Caldelas permitiría unha 

fácil extensión aos mesmos.  

 

Para a descrición do socio económica comarcal elixí ronse os seguinte índices: 

 
A poboación  total dos concellos ascende a 111.242 habitantes 1 (incluído o 

núcleo urbano de Pontevedra). Os últimos datos do t erritorio a considerar 

corresponden ó 1 de xaneiro do ano 2006, o 72,00% r eside no concello de 

Pontevedra, o 13,66% residen no concello de Poio, ,  o 5,85% en Ponte Caldelas, 

o 5,42% en Vilaboa e o 3,06% no Concello de Barro. Esta poboación distribúese 

nun alto número de parroquias (40) e entidades de p oboación (420) cunha alta 

dispersión sobre o territorio. 

 

A densidade de poboación,  medida como habitantes por quilómetro cadrado, 

mostra moi claramente a heteroxeneidade interna no que se refire a poboación, 

cunha concentración na zona urbana de Pontevedra e o Concello de Poio, tendo 

o resto da comarca unha densidade moi feble. 

 

  
DENSIDADE DE 

POBOACIÓN 

BARRO 91 hab/km2 

POIO 439 hab/km2 

PONTE CALDELAS 75 hab/km2 

PONTEVEDRA 671 hab/km2 

VILABOA 161 hab/km2 

COMARCA DE PONTEVEDRA 2 192 hab/km 2 

PROVINCIA DE PONTEVEDRA 209 hab/km2 

 Fonte: ATLAS SOCIO-ECONÓMICO DE GALICIA CAIXANOVA,  ANO 2006 
 

                                                 
1 Datos do IGE. Ano 2006. 
2
. Comarca de Pontevedra: formada polos concellos de A Lama, Barro, Campo Lameiro, Cotobade, Poio, 

Ponte Caldelas, Pontevedra e Vilaboa. 
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O índice de dependencia de nenos e maiores  medida como número de nenos (0-

14 anos) e maiores (65 e máis anos) por cada 100 ad ultos en idade de traballar 

(15-64 anos). Dentro da comarca volve a haber difer encias significativas entre 

concellos, onde destacan negativamente os concellos  de Barro, Ponte Caldelas 

e Vilaboa con valores claramente superiores a comar ca e a provincia. 

 

A renda familiar dispoñible por habitante  pode definirse como o nivel de renda 

de que dispón as economías domésticas para gastar e  aforrar, ou ben como a 

suma de todos os ingresos efectivamente percibidos polas economías 

domésticas durante un período. Todos os concellos e stán por baixo da media 

provincial, coa excepción do Concello de Pontevedra  influído claramente pola 

zona urbana que máis que probablemente mantería a t endencia do resto dos 

concellos da comarca.  
 

  ÍNDICE DE DEPENDENCIA  

BARRO 49,40% 

POIO 40,90% 

PONTE CALDELAS 49,10% 

PONTEVEDRA 41,90% 

VILABOA 45,40% 

COMARCA DE PONTEVEDRA 1 43,90% 

PROVINCIA DE PONTEVEDRA 43,80% 

 Fonte: ATLAS SOCIO-ECONÓMICO DE GALICIA CAIXANOVA,  ANO 2006 
 
 

  
Renda Familiar Dispoñible por 

Habitante  

BARRO 9.912 €/hab 

POIO 10.742 €/hab 

PONTE CALDELAS 10.221 €/hab 

PONTEVEDRA 11.223 €/hab 

VILABOA 10.229 €/hab 

COMARCA DE PONTEVEDRA 1 10.900 €/hab 

PROVINCIA DE PONTEVEDRA 10.810 €/hab 

 Fonte: ATLAS SOCIO-ECONÓMICO DE GALICIA CAIXANOVA, ANO 2006 

 
O índice de productividade calcúlase en función do rateo do VEB (Valor 

Engadido Bruto) total e a poboación ocupada, sendo un índice sinxelo que se 

obtivo con base: VEB/ocupado de Galicia=100.  
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ÍNDICE DE 

PRODUTIVIDADE ( 
Galicia= 100 ) 

BARRO 85 

POIO 118 

PONTE CALDELAS 120 

PONTEVEDRA 85 

VILABOA 96 

COMARCA DE PONTEVEDRA 91 

PROVINCIA DE PONTEVEDRA 96 
 Fonte: ATLAS SOCIO-ECONÓMICO DE GALICIA CAIXANOVA,  ANO 2006 
 
Destaca negativamente a comarca coas excepcións de Poio e Ponte Caldelas, 

feito que previsiblemente varía nos vindeiros anos,  na medida que se vaian  

ocupando os Polígonos Industriais de Barro-Meis, Fr agamoreira en Poio e A 

Reigosa en ponte Caldelas, posto que a actividade i ndustrial acostuma a ter 

maiores rateos de productividade que as actividades  económicas propias do 

sector primario e terciario. 

 

A poboación activa  da Comarca de Pontevedra o  último trimestre do ano 2004 3  

estaba cifrada no 56,9 % da poboación, cun aumento de máis de tres puntos nos 

últimos tres anos. Esta cifra atópase por riba da m edia autonómica. 

 

A taxa de paro  medida como o número de parados rexistrados no INE M en cada 

concello, a 1 de xuño de 2006, relativizado pola po boación de 15 e máis anos do 

mesmo concello, referida ó Padrón de 1 de xaneiro d e 2005, indica que a taxa de 

paro para as mulleres é superior á dos homes o que reflexa que a integración 

laboral do sexo feminino aínda é feble na comarca d e Pontevedra.  

 

  
TAXA DE PARO 
REXISTRADO 

TAXA DE PARO 
REXISTRADO 

FEMININA 

TAXA DE PARO 
REXISTRADO 
MASCULINA 

BARRO 5,60% 6,20% 4,90% 

POIO 5,80% 6,40% 5,00% 

PONTE CALDELAS 6,90% 8,70% 4,90% 

PONTEVEDRA 7,00% 8,50% 5,40% 

VILABOA 7,50% 5,60% 9,30% 

COMARCA DE PONTEVEDRA 1 6,70% 8,10% 5,30% 

PROVINCIA DE PONTEVEDRA 7,40% 9,10% 5,40% 
Fonte: ATLAS SOCIO-ECONÓMICO DE GALICIA CAIXANOVA, ANO 2006 
 
                                                 
2 IGE. Último trimestre 2004. 
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Respecto á distribución sectorial da poboación ocup ada, o sector servizos é o 

que maior presenza ten no conxunto da comarca, aínd a que os concellos de 

Vilaboa e Barro atópanse por debaixo da media provi ncial e autonómica. Estes 

concellos destacan, no caso de Vilaboa, no sector i ndustrial cun 27,62% da 

poboación ocupada, debido a súa situación entre as cidades de Pontevedra e 

Vigo e, no caso de Barro, cun 23,92% da poboación o cupada no sector da 

construción. 

 

O sector agrario ten unhas porcentaxes que apenas a cadan o  20 % do territorio 

dedicado á produción agraria, sendo o viñedo despoi s do millo, os cultivos máis 

importantes.  

 

Sobre a distribución da poboación ocupada en funció n da situación profesional , 

a maior porcentaxe concéntrase no grupo dos asalari ados cunha media 

comarcal do 81,61%. No grupo de empresarios con asa lariados soamente supera 

á media galega o concello de Poio cun 8,77% fronte a un 8,22%. No grupo dos 

empresarios sen asalariados (autónomos) o concello que presenta unha maior 

porcentaxe é o de Barro seguido polo de Poio, ambos  superando a media 

autonómica. No grupo das cooperativas non destaca n ingún dos concellos da 

comarca, sendo esta unha modalidade de situación pr ofesional pouco 

implantada no territorio.  

 

O número de empresas segundo a súa fórmula xurídica  en termos absolutos 

permite  ter unha visión da diferencian no dinamism o económico duns concellos 

con respecto a outros. 

 

  
Total 

persoas 
xurídicas 

Sociedades 
anónimas 

Sociedades de 
responsabilidade 

limitada 

Sociedades 
cooperativas Outros  

BARRO 85 3 73 0 9 
POIO 342 22 275 3 42 
PONTE CALDELAS 88 2 68 3 15 
PONTEVEDRA 2.562 160 1.973 10 419 
VILABOA 149 6 132 1 10 
COMARCA DE 
PONTEVEDRA 3.316 196 2.593 19 509 
PROVINCIA DE 
PONTEVEDRA 24.928 1.526 19.320 295 3.787 
GALICIA 66.188 4.033 48.727 1.028 12.400 
Fonte: IGE, ANO 2004  
 
Un punto interesante a analizar é a dotación do cap ital humano co que conta a 

comarca. O peso dos diferentes sectores de activida de vese influído pola 

existencia de persoal formado para o traballo nas d iferentes áreas produtivas. 
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Respecto aos niveis de formación , cabe dicir que estes, en termos xerais, son 

baixos. Así, o 36,51% da poboación de 16 anos ou má is non acada un nivel de 

estudios equiparable ao graduado escolar (43,14% na  provincia de Pontevedra e 

44,98% en Galicia), aínda que hai que ter en conta que estes datos poden estar 

condicionados polo peso da terceira idade. 

  

Respecto aos estudos superiores  (bacharelato superior, FPII e títulos 

equivalentes ou superiores), soamente o concello de  Pontevedra acada unha 

porcentaxe significativa, dato ligado directamente á presenza do sector público 

no concello e non a unha maior cualificación técnic a ou a servizos 

especializados de empresa. No lado oposto, destacan  negativamente os 

concellos de Ponte Caldelas e Vilaboa, e en menor m edida, o Concello de Barro. 

 

  
ESTUDOS 

SUPERIORES 

BARRO 14,94% 

POIO 15,33% 

PONTE CALDELAS 5,29% 

PONTEVEDRA 22,88% 

VILABOA 5,36% 

 
En resumo, a Comarca de Pontevedra non presenta unh as características 

homoxéneas, observándose unha clara diferenza entre  a zona urbana de 

Pontevedra e Poio e o resto dos concellos que prese ntan índices negativos en 

canto ó seu desenvolvemento económico e social.  

 

Existe un polo de despoboamento que abrangue ó Conc ellos de Barro e do que 

parecen estar escapando os Concellos de Ponte Calde las e Vilaboa. Pola contra, 

Poio e Pontevedra son concellos en crecemento.  

 

O Concello de Pontevedra exerce de cabeceira de com arca en todos os 

aspectos, tanto sociais, económicos como culturais,  administrativos, así como 

provedora de servizos básicos para a poboación. Por  estes motivos, resulta de 

especial importancia o reforzamento dos intercambio s económicos, sociais, 

culturais, etc. que se producen entre o resto dos c oncellos e a cidade de 

Pontevedra. Cabe destacar que o transporte público que une os concellos de 

Poio, Ponte Caldelas, Vilaboa, Barro e as parroquia s rurais do Concello de 

Pontevedra co núcleo urbano de Pontevedra é moi def icitario.   
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IDENTIFICACIÓN DO TECIDO ASOCIATIVO COMARCAL 

 
O punto de partida para a identificación do tecido asociativo comarcal é o 

rexistro de asociacións que mantén cada un dos conc ellos. Considerouse de 

maior valor esta información que a que puidera ofre cer outros rexistros a nivel 

galego das asociacións, pois deste xeito dispóñase de maior información e máis 

actualizada.  

 

Unha segunda fonte que se utilizou para cotexar a i nformación é a propia lista de 

socios da ADR PRODER II Comarca de Pontevedra xa qu e por tratarse dunha 

asociación moi activa e con frecuentes contactos co n socios permite o contraste 

cos datos das listaxes municipais, nas que é habitu al atopar datos obsoletos. De 

feito a Sociedade para a Desenvolvemento Comarcal d e Galicia recorreu á ADR 

neste ano para coñecer o tecido asociativo comarcal . 

 

Táboa 2: Número de asociacións por actividades e co ncellos. 

 ANPA CC. MM. CULTURAL  
DEPOR- 
TIVA MULLER OUTRAS SOCIAL VECIÑOS 

XUVEN- 
TUDE  

POIO 2 2 8 8 4 2 2 11 1 40 

BARRO  - 3 4  - 1 2  -  -  - 10 
PONTE  
CALDELAS 1 19 5 1 - 2 -  11 -  39 

PONTEVEDRA 20 13 86 88 8 41 58 45 13 372 

VILABOA 1 4 14 8 1 2 1 9 - 40 

 24 41 117 105 14 49 61 76 14 501 
Fonte: Elaboración propia (novembro 2007). 
 

Ademais, a participación pública na ADR é das máis altas de Galicia en Grupos 

de Acción Local xa que conta con máis de 150 socios , na súa meirande parte 

colectivos do terceiro sector, de xeito que a base de datos comarcal pódese 

considerar representativa do tecido social existent e. Inda que existen socios da 

ADR que non son asociacións os seus enderezos foron  incluídos na base de 

datos de participantes no proxecto por consideralos  axentes dinamizadores do 

territorio. 

 

O resultado do contraste é a listaxe que se inclúe no Anexo 1 na que están 

presentes todas as asociacións activas no ámbito do  estudio e que utilizouse 

como base de datos de participantes no estudo. Na i nformación que se amosa 

no Anexo non figuran os datos de carácter persoal d as asociacións para non 

vulnerar a Lei de protección de datos de carácter p ersoal. 
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POSTA EN CONTACTO E ACHEGA DE INFORMACIÓN RELEVANTE  Ó 

TECIDO ASOCIATIVO COMARCAL  

Para achegar a información á poboación comarcal est ablecéronse dúas vías de 

comunicación:  

 A través dos representantes das entidades asociativ as presentes na 

comarca 

 A través de reunións informativas abertas ao públic o en xeral. 

 

Seguindo coa metodoloxía da participación pública, procedeuse ó envío de 

información a todos os integrantes da base de datos  de participantes no estudo 

seguindo dous formatos: 

o Correo ordinario ; aproximadamente, 330 cartas cunha pequena 

explicación dos obxectivos e convidándoos a partici par en dúas charlas 

informativas a realizar en Pontevedra e Barro (Ver ANEXO II), ademais dun 

díptico informativo (Ver ANEXO III). 

 

o Correo electrónico ; aproximadamente 200 enderezos electrónicos, co 

mesmo contido en formato dixital . 

 

Nun posterior envío de información remitiuse por co rreo electrónico, ós 

aproximadamente 200 enderezos electrónicos dos que se dispoñen, un texto 

sinalando as datas das Charlas Informativas a celeb rar nos Concellos de 

Pontevedra, Poio, Vilaboa e Ponte Caldelas e convid ándoos a colocar a 

información a disposición do restos dos socios das entidades. Como 

documentos anexos facilitáronse unha presentación e xplicativa (Ver ANEXO 

IV) do concepto do Banco de Tempo da Comarca de Pon tevedra en formato 

dixital e un cartel informativo (Ver ANEXO V).  

 

Da base de datos de entidades activas da Comarca de  Pontevedra, 

seleccionáronse aquelas nas que se considera priori tarios os esforzos de 

información do Proxecto de Creación dun Banco do Te mpo da Comarca de 

Pontevedra. Os criterios utilizados para establecer  a prioridade foron os de 

participación feminina e dinamismo da asociación (V er Anexo 1). Con estas 

entidades seleccionadas fíxose un esforzo maior de comunicación; falouse 

con representantes da mesma de xeito directo, tanto  en persoa como 

telefonicamente, para poder ofrecerlles unha inform ación o máis 

personalizada posible e aclarando as posibles dúbid as que xurdiran o 

respecto da iniciativa.  
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Así mesmo foi tamén especial e prioritaria a comuni cación cos Concellos. 

Ademais da participación de todos eles a través dos  técnicos locais de 

emprego que constitúen parte do equipo redactor des te estudo, mantívose 

especial contacto co máximo representante local, co n técnicos municipais, 

como asistentes e traballadores sociais e tamén con celleiros de Asuntos 

Sociais. 

 

 

CONVOCATORIA DE REUNIÓNS INFORMATIVAS DO PROXECTO 

Co obxectivo de abarcar toda a comarca e, en colabo ración coas distintas 

entidades, organizáronse charlas informativas en to do o ámbito comarcal co 

obxectivo de achegar a difusión do proxecto á poboa ción. 

 

Táboa 2: Calendario das reunións organizadas 

DATA LUGAR COLABORADORES CONVIDADOS A XORNADA  

Martes 30 de outubro 
de 2007 ás 19:30 

horas. 

Salón de Plenos do Pazo 
da Cultura de Pontevedra 

� Laura Nieto Zas, Xerente da ADR.  
� Juan Manuel Cernadas Pintos, Axente de 

Emprego da ADR. 
Luns 5 de novembro 

de 2007 ás 19:30 
horas.  

Biblioteca do Concello de 
Barro  

� Juan Manuel Cernadas Pintos, Axente de 
Emprego da ADR. 

Martes 20 de 
novembro ás 19:30 

horas. 

Casa da Cultura de 
Vilaboa (Riomaior)  

� María Isabel Argibay Arca (Técnico de 
Emprego do Concello de Vilaboa).  

� Juan Manuel Cernadas Pintos, Axente de 
Emprego da ADR. 

Mércores 21 de 
novembro ás 19:00 

horas.  
Casa do Concello de Poio 

� Luciano Sobral Fernández, Alcalde de Poio.  
� Chelo Besada,  Tenente de Alcalde.   
� Gregorio Luís Agis Gómez, Concelleiro de 

Desenvolvemento Sostible.  
� Juan Manuel Cernadas Pintos, Axente de 

Emprego da ADR. 

Mércores 21 de 
novembro ás 20:30 

horas. 

Casa Parroquial de 
Marcón (Pontevedra) 

� Juan Manuel Cernadas Pintos, Axente de 
Emprego da ADR. 

Xoves 22 de novembro 
ás 20:00 horas. 

Casa da Cultura de Ponte 
Caldelas 

� Teresa Martínez Tome, Concelleira de Ponte 
Caldelas.  

� Mónica Valle Cabirta, Técnico Local de 
Emprego Concello de Ponte Caldelas.  

� Juan Manuel Cernadas Pintos, Axente de 
Emprego da ADR. 

Venres 23 de 
novembro ás 20:00 

horas.  

Teleclube de Lérez 
(Pontevedra) 

� Juan Manuel Cernadas Pintos, Axente de 
Emprego da ADR. 
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Fíxose un importante esforzo na difusión da celebra ción destas charlas 

informativas. Ademais dos envíos de correo ordinari o, correo electrónico e 

conversas directas con representantes de entidades da comarca xa comentados, 

colocáronse carteis en lugares de ampla concorrenci a de persoas como; 

estación de autobuses, estación de tren, centros cu lturais e locais de reunión de 

toda a comarca, garderías, centros de maiores, Esco la Oficial de Idiomas de 

Pontevedra, bibliotecas, e locais próximos os centr os de reunión, ademais dos 

propios lugares de celebración das charlas informat ivas. 

 

Para reforzar a difusión das charlas informativas r emitíronse notas de prensa os 

medios de comunicación de masas da comarca de Ponte vedra para informar ó 

público en xeral da existencia das mesmas; tendo re percusión na prensa escrita 

(Ver ANEXO VI) e na radio e televisión local (Ver A NEXO VII). 

 

Tamén, de forma complementaria, toda a información xerada polo proxecto era 

colgada na páxina web da Asociación.  

 

En cada unha das charlas informativas realizouse un ha presentación explicativa 

do proxecto de Banco de Tempo Comarcal (Ver ANEXO I V) elaborada con 

ocasión do presente estudo. Na presentación sinteti zábanse os conceptos 

básicos do proxecto: ¿QUE É?, ¿COMO FUNCIONA?, e em pregouse o recurso 

dos exemplos reais de intercambio de tempo para fac elos máis asequibles.  

 

Finalmente, un punto importante da reunión foi a en trega das enquisas en dous 

modelos – un para entidades (ANEXO VIII) e outro pa ra persoas físicas / díptico 

informativo (ANEXO III) – que debían cubrir aqueles  interesados no 

desenvolvemento do proxecto.  

 

Establecemento dunha base de datos de entidades e p ersoas interesadas. 
 

Como consecuencia de todas as achegas do equipo de traballo disponse dunha 

base de datos con preto de cincuenta entradas 4, en formato dixital que permitirá 

a ADR dispoñer dun enorme capital no momento que se  inicie a constitución 

dun Banco de Tempo na Comarca de Pontevedra.  Nesta base de datos 

incorporáronse ademais das asociacións locais tamén  a aquelas persoas que, a 

título individual, interesáronse polo proxecto de B anco de Tempo Comarcal. 

                                                 
3 Os datos das entidades pasarán a formar parte dun ficheiro que terá a finalidade de facilitar a 
xestión do Banco do Tempo da Comarca de Pontevedra. O xestor do ficheiro: A.D.R. PRODER 
II Comarca de Pontevedra como responsable do ficheiro automatizado, garante o pleno 
cumprimento da normativa en vigor. 
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Non se dispón dos mesmos datos de tódalas entradas da base de datos, pero de 

todas elas disponse do nome da entidade ou persoa e  algún xeito de poñerse en 

contacto cos representantes da mesma, ben por corre o ordinario ou ben por 

correo electrónico ou por teléfono. 

 

ESTUDO DE SERVIZOS E DEMANDAS DA POBOACIÓN: 
RESULTADOS 

 

REALIZACIÓN DE ENTREVISTAS PARA DETECCIÓN DE SERVIZ OS 

DEMANDADOS 

 
Durante o período no que se desenvolveron as sucesi vas charlas informativas 

do Banco do Tempo se lle facilitaron ós asistentes os modelos de enquisa para 

que indicaran se estaban interesados en asociarse ó  proxecto do Banco do 

Tempo. Pedíaselles que achegaran datos persoais e i nformación sobre a súa 

formación, situación laboral, así como diversas inc idencias coma discapacidade, 

inmigración, persoas a cargo.  

Sen dúbida, a información máis importante refírese aos servizos que estarían 

dispostos a intercambiar.  

 

O total de persoas que, a título individual, estarí an dispostas a participar no 

proxecto ascenden a 39 que son máis do 50 % das per soas necesarias para que 

funcione un Banco do Tempo con saúde. 

 

Ademais, cinco asociacións se mostraron dispostas a  participar do proxecto 

como entidades asociativas o cal configura un núcle o duro inicial moi 

interesante para a posta en marcha do proxecto.  

 

Táboa 3: Entidades interesadas 

ENTIDADE  ENDEREZO CONCELLO 

AA VV SAN JOSE  PEREIRO LOCAL SOCIAL, 36995 POIO 

AA VV O BAO AVD. PRINCIPAL Nº 16 O BAO, 36157 POIO 

A.C.D. ANDAINA (SAMIEIRA) AVDA. RAMÓN ENCINAS Nº 12, 1º B., 
36992, SAMIEIRA 

POIO 
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MULLERES RURAIS DE BARRO SAN ANTONIÑO, PERDECANAI S/N, 
36194 BARRO 

ASOCIACIÓN MULLERES RURAIS 
DE BARRO 

SAN ANTONIÑO, PERDECANAI S/N, 
36194 

BARRO 

 
Os grupo de actividades propostas para intercambiar  son os mesmos que 

manexa o Banco de Tempo implantado na cidade de Vig o, a través do proxecto 

conta con elas pola Federación de Asociacións de Ve ciños Eduardo Chao da 

cidade olívica. 

o Atención ás persoas : acompañar a nenos e nenas ao colexio ou a 

outras actividades, coidar a menores ou a outras persoas durante 

períodos curtos de enfermidade, acompañar a persoas maiores a 

servizos médicos, pasear, acompañar ao cine ou ao teatro. 

o Coidado do corpo e da saúde ; elaboración de pratos, maquillaxe, etc.. 

o Tarefas domésticas : facer a compra a persoas maiores ou enfermas, 

realizar pequenas tarefas domésticas, coidar animais ou plantas en 

períodos vacacionais, facer pequenas reparacións domésticas.  

o Decoración e bricolaxe : actividades propias de manualidades, etc.. 

o Informática : pasar traballos a ordenador, uso do correo electrónico, 

utilidades básicas da INTERNET. 

o Idiomas : grupos de conversación principalmente. 

o Formación e educación : axudar a facer deberes escolares, axudas en 

formación dunha profesión concreta. 

o Xestións administrativas : axudar na preparación de papeis 

burocráticos, facer consultas profesionais 

o Transporte : compartición de vehículo en desprazamentos. 

o Actividades de ocio e de lecer : saídas o cine, teatro, aire libre, 

recollida de cogomelos, et.. 

 
A continuación comentaremos algúns elementos intere santes dos datos 

recollidos nas enquisas realizadas ós particulares con motivo deste estudo: 

 

INTERCAMBIO DE ACTIVIDADES  

Subliñar, que como xa se comentou con anterioridade , as 10 propostas que se 

fan seguen a distribución de actividades que segue o Banco de Tempo que se 

creou recentemente en Vigo e que se xestiona a trav és do proxecto Conta con 

Elas. 

 

Existe un certo equilibrio entre as actividades que  desexan recibir as persoas 

interesadas no Banco do Tempo. Destaca a escasa dem anda que do grupo de 
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actividades de Transporte, cun 4% das actividades t otais que se demandarían, 

este resultaba ser unha das actividades a priori qu e máis se esperaba que se 

demandara por parte das persoas interesadas, pero r esulta congruente cos 

datos de persoas que dispoñen de vehículo que era c ase 7 de cada 10 persoas 

interesadas.  

 

ACTIVIDADES QUE DESEXAN RECIBIR

(9) 4%

(8) 12%

(6) 8%

(7) 9%

(5) 11%

(4) 12%

(3) 11%

(2) 11%

 (1) 9%(10) 13%

- ATENCIÓN ÁS PERSOAS (1).

- COIDADO DO CORPO E DA SÚDE
(2).

- TAREFAS DOMÉSTICAS (3).

- DECORACIÓN E BRICOLAXE (4).

- INFORMÁTICA (5).

- IDIOMAS (6).

- FORMACIÓN E EDUCACIÓN (7).

- XESTIÓNS ADMINISTRATIVAS
(8).

- TRANSPORTE (9).

- ACTIVIDADES DE OCIO E DE
LECER (10).

 
Fonte: Elaboración Propia (novembro 2008). 

 

No momento que comece a funcionar o Banco do Tempo se espera unha maior 

demanda desta actividade. Se estima que unha das di ficultades desta actividade 

resulta en que debe diferenciarse as persoas que es tán dispostas a intercambiar 

a nivel do seu entorno máis inmediato, entendido co mo tal a parroquia ou 

parroquias máis próximas, e as que están dispostas a intercambiar a nivel 

comarcal.  

 

No caso de non ter en consideración este diferente grado de intercambio a nivel 

de territorio, debería considerarse moi seriamente por parte do equipo de 

implantación do Banco do Tempo Comarcal a dinamizac ión e sensibilización 

neste aspecto das persoas inscritas no Banco do Tem po tratando de salvar as 

barreiras invisibles do espazo xeográfico a hora de  intercambiar. 

Entre as actividades máis demandadas están as do gr upo de Actividades de 

Ocio e de Lecer cun 13,00%. 
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Fonte: Elaboración Propia (novembro 2008). 

 

Con respecto as actividades que demanda a poboación  interesada destacar 

dous aspectos; 

- A alta oferta das actividades propias de Atención á s persoas e o Transporte, 

esta última destaca polo escasa demanda que a prior i parecía ter a actividade 

pero que os participantes no proxecto detectan como  unha carencia 

importante na comarca e estiman que o Banco do Temp o pode contribuír a 

paliar nunha pequena parte. 

- A escasa oferta das actividade de Coidado do corpo e da saúde, Tarefas 

Domésticas, Decoración e Bricolaxe e Idiomas, sendo  os tres primeiros 

grupos nomeados dos que maior demanda presentaban s egundo as 

actividades que desexaban recibir a poboación inter esada. 

 

Un elemento que resulta de interese é o número de a ctividades que esta 

disposta a intercambiar unha persoa, como actividad es a prestar ou demandar 

do resto do posibles socios/as do Banco do Tempo. 

 

O que respecta o número de actividades que desexan recibir case 6 de cada 10 é 

menor ou igual a dúas, o cal demostra unha grande m adurez e conciencia das 

dificultades que teñen  as persoas para xestionar o  seu tempo, vendo o Banco 

de Tempo como unha ferramenta útil para unha/s prob lemática/s persoais moi 

concretas . 

ACTIVIDADES QUE PODEN PRESTAR  

(3). 
5%

(4). 
4%

(2). 
7% 

(1). 
17%

(5). 
10%(6). 

6%
(7). 
11%

(8). 
10%

 (9).
20%

 (10).
10%

- ATENCIÓN ÁS PERSOAS
(1). 

- COIDADO DO CORPO E DA
SAÚDE (2).

- TAREFAS DOMÉSTICAS (3).

- DECORACIÓN E BRICOLAXE
(4). 

- INFORMÁTICA (5).

- IDIOMAS (6).

- FORMACIÓN E EDUCACIÓN
(7). 

- XESTIÓNS
ADMINISTRATIVAS (8).

- TRANSPORTE (9).

- ACTIVIDADES DE OCIO E DE
LECER (10).
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Nº ACTIVIDADES PER CÁPITA QUE DESEXAN RECIBIR

59%23%

18%

< 2

> 3 < 5

> 6

 
Fonte: Elaboración Propia (novembro 2008). 

 

O que respecta ó úmero de actividades que poden pre star destacan o equilibrio 

que existe entre a xente que pode prestar ata dúas actividades con aquelas que 

están incluídas no grupo de tres a cinco actividade s. Isto é congruente coa 

documentación consultada e coa dinámica dos bancos de tempo, pois a xente 

acostuma ter maior facilidade para prestar un servi zo a outras persoas que a 

recibilo, pois aínda se enmarca isto dentro dun con cepto de caridade, non 

propio da actitude que debe rexer os intercambios n un Banco do Tempo, polo 

que os xestores do proxecto deberán ter moi present e este caracter fortemente 

implantado na poboación en xeral  a hora de dinamiz ar o Banco de tempo 

Comarcal.   
 

Nº ACTIVIDADES PER CÁPITA QUE PODEN PRESTAR

43%

44%

13%

< 2

> 3 < 5

> 6

 
Fonte: Elaboración Propia (novembro 2008). 
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Análise da cobertura comercial existente destes ser vizos  
A través do equipo de traballo levouse a cabo unha recollida de datos de 

empresas, tendo como criterio a súa alta no Imposto  de Actividades Económicas 

(IAE) que resulten aplicable a cada un dos dez grup os de actividades creados e 

por concellos. Destacar que se fa para ter unha mos tra representativa da 

actividade económica da comarca pois como ben é sab ido non todas as 

empresas teñen a obrigación de darse de alta neste imposto. 

 

O que se pretende mostrar con este análise da ofert a das actividades 

consideradas e ver a necesidade que teñen os veciño s dos concellos de 

Pontevedra de acudir a cidade en busca de moitos do s servizos necesarios para 

o desenvolvemento normal das súas vidas. 

 

Polo o que realmente resulta interesante non é a of erta do Concello de 

Pontevedra do que non se realizou o estudo de merca do por considerar que a 

oferta na zona urbana está sobradamente cuberta en tódolos aspectos 

considerados, pero resulta un traballo moi superior  o exposto neste Estudo de 

Viabilidade dun Banco de Tempo Comarcal con respect o as parroquias do 

mesmo. 

 

POIO 
En relación coas posibles actividades a intercambia r nun futuro proxecto de 

BANCO DE TEMPO NA COMARCA DE PONTEVEDRA, citaremos as seguintes e, 

así mesmo, o número de empresas ou actividades econ ómicas que existen no 

municipio dentro de cada eido para poder analizar a  escaseza ou abundancia en 

relación da posible oferta e demanda de servizos e a viabilidade de establecer un 

sistema de intercambio dos mesmos: 

 

Actividade     Nº Empresas 
- ATENCIÓN ÁS PERSOAS (1). 1 residencia de maiores e 1 gardería pública. 
- COIDADO DO CORPO E DA SÚDE (2). 3 salóns de beleza. 
- TAREFAS DOMÉSTICAS (3). 2 empresas de servizos de limpeza. 

- DECORACIÓN E BRICOLAXE (4). 
4 empresas e 1 empresa Reparación de 
artigos eléctricos do fogar. 

- INFORMÁTICA (5). 4 empresas. 

- IDIOMAS (6). 5 empresas. 

- FORMACIÓN E EDUCACIÓN (7). 6 empresas 
- XESTIÓNS ADMINISTRATIVAS (8). 6 empresas. 

- TRANSPORTE (9). 
3 empresas (1 de transporte de viaxeiros e 2 
de transporte cabotaxe de viaxeiros). 

- ACTIVIDADES DE OCIO E DE LECER 
(10). 1 empresa de servizos culturais. 
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Fonte: listado de empresas do Concello de Poio 2006  da Cámara de Comercio de Pontevedra e Padrón do IA E 

do exercicio 2006. 
Elaboración propia: Axente de Emprego e Desenvolvem ento Local do Concello de Poio. 

 

VILABOA . 
En relación co estudo de viabilidade para a posta e n funcionamento dun Banco 

de Tempo na Comarca de Pontevedra facilitamos un re sumo das actividades 

económicas que no concello de Vilaboa poderían vinc ularse coa oferta e 

demanda de servizos que se xestionarían no proxecto . Deste xeito sinalamos: 

 

Actividade     Nº Empresas 
- ATENCIÓN ÁS PERSOAS (1). 1 Escola infantil pública. 
- COIDADO DO CORPO E DA SÚDE (2). 2 perruquerías dona e cabaleiro. 

- TAREFAS DOMÉSTICAS (3). 
2 empresas de profesionais da limpeza, 4 
empresas de camisería, mercería, lencería e 
arranxos. 

- DECORACIÓN E BRICOLAXE (4). 

3 empresas de pintores, escultores, 
ceramistas e artesáns, 3 empresas de 
pintura e revestimento con papel ou tecido, 8 
empresas de carpintería e cerraxería, 2 
empresas de escaiola e decoración, 2 
empresas de decoración e mobles, 3 
empresas. 

- INFORMÁTICA (5). - 

- IDIOMAS (6). - 

- FORMACIÓN E EDUCACIÓN (7). 1 empresa de persoal docente vario. 
- XESTIÓNS ADMINISTRATIVAS (8). - 
- TRANSPORTE (9). 2 autotaxis 
- ACTIVIDADES DE OCIO E DE LECER 
(10). 

1 empresa. 

Fonte: Padrón do IAE exercicio 2006. 
Elaboración propia: Técnico Local de Emprego do Con cello de Vilaboa. 

 
Nota: O concello de Vilaboa destaca polo elevado número de establecementos dedicados a 
venda o por maior de mobiliario e todas aquelas empresas relacionadas co sector do moble. 
 
 
BARRO. 
En relación co estudo de viabilidade para a posta e n funcionamento dun Banco 

de Tempo na Comarca de Pontevedra   facilitamos un resumo das  actividades 

económicas que no concello de Barro poderían vincul arse coa oferta e demanda 

de servizos que se xestionarían no proxecto. Deste xeito sinalamos: 

 
Actividade     Nº Empresas 

- ATENCIÓN ÁS PERSOAS (1). - 
- COIDADO DO CORPO E DA SÚDE (2). 3 perruquerías. 
- TAREFAS DOMÉSTICAS (3). 3 empresas de profesionais da limpeza. 
- DECORACIÓN E BRICOLAXE (4). 8 empresas. 
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- INFORMÁTICA (5). - 

- IDIOMAS (6). - 

- FORMACIÓN E EDUCACIÓN (7). 1 empresa. 
- XESTIÓNS ADMINISTRATIVAS (8). - 
- TRANSPORTE (9). 2 autotaxis. 
- ACTIVIDADES DE OCIO E DE LECER 
(10). 

1 empresa. 

Fonte: Padrón do IAE exercicio 2006. 
Elaboración propia: Axente de Emprego da A.D.R. PRO DER II Comarca de Pontevedra. 

 
PONTE CALDELAS  
En relación co estudo de viabilidade para a posta e n funcionamento dun Banco 

de Tempo na Comarca de Pontevedra facilitamos un re sumo das actividades 

económicas que no municipio de Ponte Caldelas poder ían vincularse coa oferta 

e demanda de servizos que se xestionarían no proxec to. Deste xeito sinalamos: 

Actividade     Nº Empresas 

- ATENCIÓN ÁS PERSOAS (1). 
1 ludoteca, 1 gardería privada, 1 centro de 
día 

- COIDADO DO CORPO E DA SÚDE (2). 5 perruquerías 
- TAREFAS DOMÉSTICAS (3). - 

- DECORACIÓN E BRICOLAXE (4). 
3 empresas de restauración, 1 empresa de 
estampación, 1 empresa de artesanía, 1 
empresa de decoración e moblerías. 

- INFORMÁTICA (5). 1 ciber 

- IDIOMAS (6). - 

- FORMACIÓN E EDUCACIÓN (7). 5 empresas 
- XESTIÓNS ADMINISTRATIVAS (8). 2 axencias de seguros 
- TRANSPORTE (9). 12 taxis 
- ACTIVIDADES DE OCIO E DE LECER 
(10). 3 empresas de hípica, 2 axencias de viaxes 

Fonte: Exposición de matrícula do IAE exercicio 200 7. 
Elaboración propia: Técnico de emprego de Ponte Cal delas . 
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Conclusión: 

Da análise dos datos se deduce rapidamente que a of erta dos concellos en 

cuestión é claramente insuficiente en canto a que n on existen as empresas que 

deberían satisfacer esa demanda. O que nos leva a d úas reflexións distintas: 

- A priori o principal motivo é a non existencia dunh a demanda o 

suficientemente forte ou estable para atraer a impl antación de empresas 

que cubran estes ocos do mercado. 

- A poboación interesada neste tipo de servizos debe cubrir a súa demanda 

noutros lugares xeográficos, principalmente en Pont evedra ou buscar 

produtos substitutivos que sexan capaces de cubrir en parte esta 

demanda.   

 

 

 

DEFINICIÓN DO MODELO DE BANCO DE TEMPO A IMPLANTAR NA 

COMARCA DE PONTEVEDRA E AS SÚAS CARACTERÍSTICAS 

PRINCIPAIS. 

 
A definición de Banco de Tempo coa que traballa a A DR é “ Grupo de persoas 

que intercambian o seu tempo  para a realización de diversos servizos, sen 

ánimo de lucro. Isto significa que poñen a disposic ión do resto dos socios unha 

lista de tarefas que poden ofrecer e unhas horas de terminadas de tempo que 

poden dedicar a esas tarefas. A cambio, recibir a d edicación desas mesmas 

horas noutros servizos”. 
 

Sendo o obxectivo co que traballa o de mellorar a c alidade de vida, potenciar as 

relacións de veciñanza e axudar á conciliación da v ida persoal e laboral. En base 

a mesma, as principais características que debe ter  o banco do tempo son: 

 - Entidade sen Ánimo de Lucro. 

 - Carácter non asistencial, ie, non pretende subst ituír os servizos sociais. 

- Carácter non profesional, ie, non pretende entrar  en competencia co 

libre mercado e as empresas que nel actúan. 

 

O organigrama que se pretende implantar na comarca de Pontevedra segue o 

modelo de xestión que a día de hoxe se esta a levar  na cidade de Vigo a través 

do Proxecto Conta con Elas xestionado pola Mancomun idade da Area 

Intermunicipal de Vigo. 
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Existiría unha Secretaría xeral xestionada pola ADR  na súa sede da rúa Santa 

Clara 4, 2º 36002 Pontevedra, que supervisaría e co ordinaría o resto das posibles 

Secretarias da comarca.  

 

Secretarias dos concello; 

o Concello de Vilaboa. 

o Concello de Barro. 

o Concello de Ponte Caldelas. 

o Concello de Poio. 

o Concello de Pontevedra tería dúas; unha na área nor te, 

prioritariamente na Parroquia de Lérez pois servirí a de referente 

para as parroquias de Santo André de Xeve, Santa Ma ría de Xeve, 

Cerponzóns, Verducido, Alba, Campañó o barrio de O Burgo de 

Pontevedra, así coma a zona Norte da Cidade. A outr a estaría na 

zona sur do concello, prioritariamente na parroquia  de Marcón que 

a súa vez serviría de referente para as parroquias de Mourente, 

Bora, Lourizan, Salcedo, Ponte Sampaio, Tomeza, Can icouva e a 

zona sur da cidade. 

 

A experiencia acumulada do contacto coa xente inter esada no proxecto fixo 

valorar os técnicos da A.D.R. PRODER II Comarca de Pontevedra a necesidade 

de que exista un mecanismo que permita os socios do  banco de Tempo da 

Comarca de Pontevedra decidir en que espazo territo rial desexan intercambiar o 

seu tempo, a nivel local ou a nivel comarcal. 

 

Esta solución debe ser temporal para permitir o ini cio do proxecto, pero debe 

ser un obxectivo eliminar esta situación, fomentand o entre a os socios e a 

poboación en xeral o concepto de comarca como o esp azo de convivencia da 

poboación pois é nel no que desenvolve a súa activi dade humana na súa maior 

porcentaxe.  

 

O proceso para inscribirse no Banco do Tempo é exac tamente o mesmo que se 

puidera dar en calquera outro Banco do Tempo, os so cios deben achegar a 

calquera secretaría do banco a seguinte documentaci ón: 

 Os seus datos persoais. 

 Que desexa recibir. 

 Que desexar dar. 

 Que horario dispón para os intercambios. 
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Esta información será actualizable en calquera mome nto, pois se prevé a edición 

dun Boletín en formato papel ou electrónico con car ácter semanal ou quinquenal 

para que a totalidade dos socios dispoñan dos datos  actualizados. 

 

O socio deberá autorizar a dar os seus datos o rest o dos socios para que poidan 

poñerse en contacto, a priori os datos mínimos que se deben autorizar son o 

nome, teléfono móbil, correo electrónico e as activ idade que ofrece, ademais de 

se quer prestar servizos a nivel local ou comarcal (inicialmente). 

 

Subliñar o feito de que a xestión do Banco do Tempo  será en rede e usando o 

software que existe para tal fin como é o programa Cyclos, polo que aínda que 

se inscriba nunha secretaría, se o desexa estará da do de alta en toda elas en 

tempo real. 

 

Ademais se estima de grande interese a creación dun ha páxina web que permita 

os socios poñerse en contacto e gañar en informació n e confianza entre eles 

mesmos, este último revélase como un concepto funda mental para que o banco 

de Tempo teña éxito e é o elemento que maior esforz o debe requirir por parte de 

calquera promotor interesado no éxito do proxecto. 

 

A ADR asume como propias as fases de implantación d un Banco de Tempo que 

propón a Consellería de Traballo na súa Redes Comun itarias de Apoio á 

Conciliación, Guía Práctica para a Implantación. 

 

Esquema fásico - temporal  

Fase de Inicio. 

(Estudo viabilidade ) 
      

  2. Fase de posta en marcha    

    3. Fase de apertura    

    4. Fase de axuste e consolidación  

  Seguimento e avaliación  

2/3 meses  2/3 meses  A vida do centro  

 
Polo que tras a elaboración deste Estudo de Viabili dade dun Banco de Tempo na 

Comarca de Pontevedra da por concluída a primeira f ase de implantación. 
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ESTUDO DA ACEPTACIÓN SOCIAL DO BANCO DO TEMPO 

 

REALIZACIÓN DE ENQUISAS Á CIDADANÍA  
Como resultado da estratexia de difusión paralela á  realización do estudio un 

total de 39 persoas responderon á enquisa formulada  ás persoas interesadas no 

proxecto e que manifestaron o seu interese en parti cipar no mesmo.  

 
Coa información recollida das enquisas se pode elab orar as seguintes 

conclusións respecto ao perfil de usuario do banco de tempo.  

 

 

SEXO 

SEXO 

HOME MULLER TOTAL 

23,08% 76,92% 100,00% 
 

INTERESADOS/AS BANCO DO TEMPO POR SEXOS

23%

77%

HOME

MULLER

 
Fonte: Elaboración Propia (novembro 2008). 

 

Cabe subliñar a presencia absolutamente maioritaria  das mulleres neste 

proxecto que por outra banda era o público obxectiv o ó que ía dirixido o 

proxecto do Banco do Tempo. Destacar que a día de h oxe as mulleres na súa 

maioría seguen a exercer o papel coordinador da vid a das súas familias polo que 

son as que mellor comprenden a utilización dunha fe rramenta que axuda a 

xestionar o seu tempo con criterios de sostibilidad e. 
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IDADE 

IDADE 

SEN 
DATOS 

< 35 ANOS 
> 35 e < 50 

ANOS 
> 50 ANOS 

2,56% 30,77% 43,59% 23,08% 

 

INTERESADOS/AS BANCO DO TEMPO POR IDADE

3%

31%

43%

23%

SEN DATOS

< 35 ANOS

> 35 e < 50 ANOS

> 50 ANOS

 
Fonte: Elaboración Propia (novembro 2008). 

 

Destaca o tramo de idade de entre 35 e 50 anos, poi s nesta idade as persoas 

teñen vidas estructuradas e con persoas a cargo, ta nto menores como maiores 

dependentes a cargo, como veremos máis adiante. 

 

 

CONCELLOS 

CONCELLOS 

PONTEVEDRA POIO 
PONTE 

CALDELAS 
VILABOA BARRO 

41,03% 17,95% 15,38% 15,38% 10,26% 
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INTERESADOS/AS BANCO DE TEMPO POR CONCELLOS

42%

18%

15%

15%

10%

PONTEVEDRA

POIO

PONTE CALDELAS

VILABOA

BARRO

 
Fonte: Elaboración Propia (novembro 2008). 

 

Como resultaba de esperar, case que a metade da pob oación interesada proben 

do Concello de Pontevedra. Seguindo unha porcentaxe  de participación moi 

similar o peso proporcional da poboación de cada un  dos concellos no total 

comarcal. 

 

 

FORMACIÓN 

FORMACIÓN 

PRIMARIOS SECUNDARIOS UNIVERSITARIOS 

33,33% 20,51% 46,15% 
 

INTERESADOS/AS BANCO DO TEMPO POR FORMACIÓN

33%

21%

46%
PRIMARIOS

SECUNDARIOS

UNIVERSITARIOS
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Fonte: Elaboración Propia (novembro 2008). 

 

A poboación que resultou se máis sensible a propost a é tamén a que ten maior 

nivel de formación, sendo case a metade dos interes ados en participar. Tamén é 

importante destacar que un tercio dos interesados/a s son persoas que declaran 

ter so estudos primarios. 

 

 

SITUACIÓN LABORAL  

SITUACIÓN LABORAL 

DESEMPREGADOS/AS OCUPADOS/AS OUTROS 

17,95% 76,92% 5,13% 
 

INTERESADOS/AS BANCO DO TEMPO POR SITUACIÓN 
LABORAL

18%

77%

5%

DESEMPREGADOS/AS

OCUPADOS/AS

OUTROS

 
Fonte: Elaboración Propia (novembro 2008). 

 

Case que as tres cuartas partes da poboación que es ta interesada  en participar 

do proxecto a súa situación laboral é a de ocupado/ a, polo que son persoas que 

a diario teñen unha serie de horas asignadas a unha  actividade laboral que 

condiciona decisivamente as súas vidas, polo que a xestión do seu tempo con 

criterios de sostibilidade gaña especial interese. 

 

INMIGRACIÓN  
Estes dous conceptos que a priori o equipo de traba llo do proxecto do Banco do 

Tempo lles pareceron de especial interese, por sere n colectivos os que se 

estimou de especial atención.  
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Ningún inmigrante mostrou a súa intención de partic ipación no proxecto, polo 

que cabe dúas interpretacións;  

1. Non se chegou con suficiente eficacia a estes co lectivos para motivala 

súa participación no proxecto. 

2. Estes colectivos dispoñen das súas propias redes  informais de axuda 

mutua entre os membros do grupo da mesma nacionalid ade de orixe. 

 

A ADR non ten información suficiente para valorar c al dos anteriores motivos 

levou a nula participación deste colectivo .  

 

 

DISCAPACIDADE  
Con respecto a este colectivo sucede una situación moi similar a anteriormente 

descrita con respecto o colectivo de inmigrantes, a nte a que cabe dúas 

posibilidades de interpretación: 

1. Non se chegou con suficiente eficacia a estes co lectivos para motivala 

súa participación no proxecto. 

2. Estes colectivos dispoñen das súas propias redes  informais de axuda 

mutua entre os membros do grupo da mesma nacionalid ade de orixe. 

 

Os contactos mantidos con algunha entidade represen tativa do sector son moi 

positivos, aínda que non cubriron a enquisa de part icipación, os representantes 

da entidade AMENCER se mostraron moi interesados po is estimaban que 

achegaría grandes posibilidades de xestión do seu t empo. 

 

 

DISPONIBILIDADE DE VEHÍCULO  

DISPONOBILADE DE 
VEHÍCULO 

SI NON 

69,23% 30,77% 
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DISPONIBILIDADE DE VEHÍCULO INTERESADOS/AS BANCO 
DO TEMPO

69%

31%

SI

NON

 
Fonte: Elaboración Propia (novembro 2008). 

 

A porcentaxe de poboación que dispón de vehículo é mo similar a poboación 

ocupada o cal resulta coherente pois o mercado labo ral actual esixe unha 

dispoñibilidade con respecto a mobilidade moi impor tante, sendo un requisito 

mínimo de contratación moi habitual nas ofertas lab orais. Por outra banda este 

requisito do vehículo é practicamente inevitable ao  viviren no rural pola 

escaseza de sistemas de transporte públicos compati bles cos horarios laborais. 

 

Este dato resulta de especial interese porque a com arca de Pontevedra é moi 

deficitaria en transporte colectivo intracomarcal, sendo a mobilidade uns dos 

valores máis destacados para a creación dun banco d o tempo cun caracter 

comarcal, permitindo mellorar a mobilidade da poboa ción en xeral dentro da 

comarca, e en especial permitindo a poboación dos c oncellos limítrofes 

achegarse a cidade de Pontevedra. 

 

PERSOAS A CARGO  

PERSOAS A CARGO 

SI NON 

33,33% 66,67% 
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INTERESADOS/AS BANCO DO TEMPO CON PERSOAS A 
CARGO

33%

67%

SI

NON

 
Fonte: Elaboración Propia (novembro 2008). 

 

So un tercio da poboación interesada no proxecto do  Banco do Tempo ten 

persoas o seu cargo, unha porcentaxe menor do esper ado a priori. No momento 

no que o Banco do Tempo comece a andar, espérase qu e esta porcentaxe varía 

sensiblemente, incrementando a participación de per soas con menores a cargo 

ou persoas maiores dependentes o seu coidado unha v ez que o funcionamento 

do Banco xere confianza entre os usuarios e existe un coñecemento persoal 

entre os seus membros.  
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Conclusión: 

Existe un número de persoas significativo para a cr eación dun Banco de Tempo 

na Comarca de Pontevedra, aínda que resulta vital e stimular a confianza da 

poboación nesta nova ferramenta de xestión do tempo , sendo o prototipo de 

persoa que estaría interesada en participar unha mu ller de 35 a 50 anos, con 

estudos universitarios, coche propio, sen persoas a  cargo, con traballo e do 

Concello de Pontevedra. O que respecta o intercambi o de actividades estaría 

máis disposta a prestar servizos que a recibilos. 
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CONCLUSIÓNS 

 

De forma breve e esquemática recóllense as principa is conclusións deste 

traballo:  

 

1. A pesar da resistencia á novidade que atopa a fo rmulación de proxectos 

innovadores, conseguiuse acadar indicadores de acep tación social do 

proxecto favorables á implantación do Banco de Temp o Comarcal. 

2. Os esforzos de difusión do proxecto realizados a seguran, a medio prazo, 

un maior achegamento á poboación xa que o sistema u tilizado de 

mobilización do tecido asociativo non ten resultado s inmediatos na 

medida en que non se chegou ao corpo social das ent idades asociativas 

senón unicamente aos seus representantes; deste xei to, a mensaxe 

transmitida necesita  un prazo mínimo de tempo para  chegar ao seu 

destinatario final, non sendo suficiente o prazo de  execución deste 

estudo.  

3. Como todo proceso de dinámica social, o Estudo d e banco de tempo non 

pode considerarse pechado xa que a súa difusión con tinúa e os 

resultados implementaranse de forma continuada a tr avés da base de 

datos de interesados no proxecto. 

4. Chegouse ao coñecemento do perfil do usuario med io do banco de tempo 

que encaixa co destinatario das axudas ás que se ac olleu a redacción 

deste proxecto, é dicir, serán as mulleres, a travé s do instrumento de 

conciliación da vida familiar e laboral que é o ban co de tempo, as 

principais beneficiarias do proxecto. 

 

 



 

 
ANEXO I: LISTAXE DE ASOCIACIÓNS DOS CONCELLOS DE 

PONTEVEDRA, POIO, PONTE CALDELAS, VILABOA E BARRO 
 
 



 

 
 

DENOMINACIÓN CONCELLO 

A MESA POLA NORMALIZACIÓN LINGÜÍSTICA PONTEVEDRA 
A PALLOTA PASARÓN CLUB DE FÚTBOL PONTEVEDRA 
A.A.V.V. SAGRADO CORAZÓN DE XESÚS-SALGUEIRIÑOS PONTEVEDRA 
A.C. MAXI SLOT PONTEVEDRA 
AGRUP. FOLCLÓRICA COROS E DANZAS GANDAINA PONTEVEDRA 
AGRUP. FOLKLÓRICA DE DANZAS E GAITAS SAN MIGUEL 
MARCÓN 

PONTEVEDRA 

AGRUPAC. FOLCLÓRICA REVOEIRO PONTEVEDRA 
AGRUPAC. FOLKLÓRICA "CELME" PONTEVEDRA 
AGRUPACIÓN CULTURAL DEPORTIVA "A SECA" PONTEVEDRA 
AGRUPACIÓN CULTURAL DEPORTIVA CHAN DO MONTE DE SAN 
VICENTE DE CERPONZÓNS 

PONTEVEDRA 

AGRUPACIÓN DE LIBREIROS DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
AGRUPACIÓN DEPORTIVA SAGRADO CORAZÓN PONTEVEDRA 
AGRUPACIÓN XUVENIL DE LÉREZ PONTEVEDRA 
ALCÓLICOS REHABILITADOS DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
ANPA "ANDAINA" DO CEP XUNQUEIRA Nº 2 PONTEVEDRA 
ANPA "O MIRADOR" DO C.P. MONTE PORREIRO PONTEVEDRA 
ANPA "RÍO LÉREZ" DO CEIP MANUEL VIDAL PORTELA PONTEVEDRA 
ANPA "VIRXE DO CARME" DO C.P. DE PONTE SAMPAIO PONTEVEDRA 
ANPA DO C. DE DISMINUÍDOS PSÍQUICOS VIRXE DA O PONTEVEDRA 
ANPA DO CEIP DE CABANAS "VOLVORETA" SALCEDO PONTEVEDRA 
ANPA DO CEIP SAN MARTIÑO-IGREXA DE SALCEDO PONTEVEDRA 
ANPA DO CEIP VILLAVERDE-MOURENTE PONTEVEDRA 
ANPA DO COLEXIO "NUESTRA SEÑORA DE LOS DOLORES" PONTEVEDRA 
ANULADA PONTEVEDRA 
ASEMBLEA DE MULLERES DE PONTEVEDRA "MULLERIBUS" PONTEVEDRA 
ASOC DE SOLICITANTES E ADXUDICATARIOS DE VIVENDAS DE 
PROMOCIÓN PÚBLICA PONTEVEDRA 

ASOC. ÁREA COMERCIAL ZONA MONUMENTAL PONTEVEDRA 
ASOC. AXUDA Ó TOXICÓMANO REXURDIR PROVINCIAL PONTEVEDRA 
ASOC. CLUB DE ROL TUATHA DE DANANN PONTEVEDRA 

ASOC. COMISIÓN DE FESTAS PATRONAIS DE MONT E PORREIRO PONTEVEDRA 

ASOC. COORDINADORA DE VECIÑOS BALNEARIO PONTEVEDRA 
ASOC. CULT. DE CERAMISTAS ARXILARTE DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
ASOC. CULTURAL "BANDA DO GRELO" PONTEVEDRA 
ASOC. CULTURAL ALUMNOS E.A PRADAIRO PONTEVEDRA 
ASOC. CULTURAL CALAKUX PONTEVEDRA 
ASOC. CULTURAL DE ARTES CORPORAIS T´AI CHI CH´UAN PONTEVEDRA 
ASOC. CULTURAL DE ARTESÁNS ARTEDOVO PONTEVEDRA 
ASOC. CULTURAL DEPORTIVA MIMOSA PONTEVEDRA 



 

DENOMINACIÓN CONCELLO 

ASOC. CULTURAL E DEPORTIVA POZA DA MOURA PONTEVEDRA 
ASOC. CULTURAL E DEPORTIVA STA MARÍA DE XEVE PONTEVEDRA 
ASOC. CULTURAL MAIO LONGO PONTEVEDRA 
ASOC. CULTURAL PÓRTICO DA GLORIA PONTEVEDRA 
ASOC. CULTURAL SAN CIBRÁN-TOMEZA PONTEVEDRA 
ASOC. CULTURAL SANTA RITA DE SALCEDO PONTEVEDRA 
ASOC. CULTURAL STMO. CRISTO DEL CONSUELO DE LÉREZ PONTEVEDRA 
ASOC. CULTURAL VEIRA DO RIO PONTEVEDRA 
ASOC. DE ADXUDICATARIOS DA PRAZA DE ABASTOS PONTEVEDRA 
ASOC. DE COMUNIDADES DE PROPIETARIOS DA PROVINCIA DE 
PONTEVEDRA 

PONTEVEDRA 

ASOC. DE COROS E DANZAS "DUOS PONTES" PONTEVEDRA 
ASOC. DE CRIADORES DE CABALOS DO CASTROVE PONTEVEDRA 
ASOC. DE EMIGRANTES RETORNADOS DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 

ASOC. DE ENFERMOS DE CROHN E COLITE ULCEROSA URCO PONTEVEDRA 

ASOC. DE FIBROMIALGIA DE PONTEVEDRA "AFIBROPO" PONTEVEDRA 
ASOC. DE TEMPO LIBRE MISTURA PONTEVEDRA 
ASOC. DE VECIÑOS "ATLÁNTICO" PONTEVEDRA 
ASOC. DE VECIÑOS .MONTE PORREIRO PONTEVEDRA 
ASOC. DE VECIÑOS A SECA PONTEVEDRA 
ASOC. DE VECIÑOS BARCELOS-RÍO LÉREZ PONTEVEDRA 
ASOC. DE VECIÑOS CABANAS-SALCEDO PONTEVEDRA 
ASOC. DE VECIÑOS DE TOMEZA PONTEVEDRA 
ASOC. DE VECIÑOS ESTRIBELA - PLACERES PONTEVEDRA 
ASOC. DE VECIÑOS HEROES DO CAMPO DA PORTA PONTEVEDRA 
ASOC. DE VECIÑOS O CASTRO DE MOURENTE PONTEVEDRA 

ASOC. DE VECIÑOS O CRABADOIRO DE SANTO ANDRÉ DE XEVE PONTEVEDRA 

ASOC. DE VECIÑOS O MIRADOR PONTEVEDRA 
ASOC. DE VECIÑOS PARROQUIA DE BORA PONTEVEDRA 
ASOC. DE VECIÑOS PONTE DO COUTO PONTEVEDRA 
ASOC. DE VECIÑOS PONTE MUÍÑOS PONTEVEDRA 
ASOC. DE VECIÑOS RÍA DE ABAIXO DE MARCÓN PONTEVEDRA 
ASOC. DE VECIÑOS RÍO DOS GAFOS PONTEVEDRA 
ASOC. DE VECIÑOS SAN ANDRÉS - ESTRIBELA PONTEVEDRA 

ASOC. DE VECIÑOS SAN BARTOLOMÉ-PONTEVEDRA CENTRO PONTEVEDRA 

ASOC. DE VECIÑOS SAN BENITO DE LÉREZ PONTEVEDRA 
ASOC. DE VECIÑOS SAN BLAS - MATALOBOS PONTEVEDRA 
ASOC. DE VECIÑOS SAN ROQUE PONTEVEDRA 
ASOC. DE VECIÑOS SAN XOSÉ DE CAMPOLONGO PONTEVEDRA 
ASOC. DE XENEALOXIA, HERÁLDICA E NOBILIARIA DE GAL PONTEVEDRA 
ASOC. DE XORDOS DE PONTEVEDRA RÍO LÉREZ PONTEVEDRA 



 

DENOMINACIÓN CONCELLO 

ASOC. DEPORTIVA ESCUDERÍA CIDADE DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
ASOC. DOLCE VITA PONTEVEDRA 
ASOC. ESPAÑOLA CONTRA O CANCRO PONTEVEDRA 
ASOC. GALEGA DE BAILES DE SALÓN: BAILA PONTEVEDRA 
ASOC. GALEGA DE CANTEIROS PONTEVEDRA 
ASOC. GALEGA DE CIENCIA REXIONAL PONTEVEDRA 

ASOC. GALEGA DE INTERVENCIÓN SOCIO-EDUCATIVA (AGISE) PONTEVEDRA 

ASOC. GALEGA DE LUPUS (AGAL) PONTEVEDRA 

ASOC. INSTITUTO DE LA CARIDAD UNIVERSAL SOLIDARIA (ICUS) PONTEVEDRA 

ASOC. MULLERES VECIÑAIS "O CASTELO DE PONTE SAMPAIO" PONTEVEDRA 

ASOC. MÚSICO CULTURAL SAN MARTIÑO DE SALCEDO PONTEVEDRA 
ASOC. PARA A DIFUSIÓN DA FLOR E ÁRBORE DA CAMELIA PONTEVEDRA 
ASOC. PARA A ORIENTACIÓN FORMACIÓN E INSERCIÓN DOS 
TRABALLADORES EXTRANXEIROS CITE DE GALICIA 

PONTEVEDRA 

ASOC. PÁRKINSON GALICIA PONTEVEDRA 
ASOC. PEDRA FLOXAM PONTEVEDRA 
ASOC. POLA DEFENSA DA RÍA PONTEVEDRA 
ASOC. SOCIO CULTURAL O BURGO PONTEVEDRA 
ASOC. SOCIO-CULTURAL "CEDOFEITA" DE LÉREZ PONTEVEDRA 
ASOC. SOCIOCULTURAL E EDUCATIVA DE ANIMADORES/AS E 
EDUCADORES/AS "BUXAINA" 

PONTEVEDRA 

ASOC. XUVENIL A LANDRA PONTEVEDRA 
ASOC. XUVENIL ADAXA PONTEVEDRA 
ASOC. XUVENIL COVA DA MOURA PONTEVEDRA 
ASOC. XUVENIL CULTURAL DEPORTIVA  E SOCIAL "O VERDUXO" 
DE PONTE SAMPAIO 

PONTEVEDRA 

ASOC. XUVENIL DEPORTIVA VERDUGO PONTEVEDRA 
ASOC. XUVENIL FUNGOS PONTEVEDRA 
ASOC. XUVENIL INSUA DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
ASOC. XUVENIL MONTAÑEIROS DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
ASOC. XUVENIL NOVOS SEGREIS PONTEVEDRA 
ASOC. XUVENIL QUARTO ESCURO PONTEVEDRA 
ASOC. XUVENIL TRISQUEL PONTEVEDRA 
ASOC.CULTURAL DEPORTIVA E XUVENIL MEIRO PONTEVEDRA 
ASOC.PROVINCIAL DE AMAS DE CASA E CONSUMIDORES "RÍAS 
BAIXAS" 

PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN AMIGOS DE CAMPOLONGO PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN BELMAR PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN BENÉFICO CULTURAL SARABELA PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN CENTRO COMERCIAL URBANO ZONA MONUMENTAL 
DE PONTEVEDRA 

PONTEVEDRA 



 

DENOMINACIÓN CONCELLO 

ASOCIACIÓN CENTRO DE FORMACIÓN Y RENDIMIENTO DE 
PORTEROS 

PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN COMUNITARIA DE MONTE PORREIRO PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN COORDINADORA DE BORA PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN COORDINADORA NACIONAL GALEGA DA MARCHA 
MUNDIAL DAS MULLERES PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN CORAL ALAMEDA DO FOGAR DO MAIOR PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN CULTURA E XUVENTUDE DE BARRO PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN CULTURAL "AMIGOS DOS CANTEIROS" PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN CULTURAL "O CHOPO" PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN CULTURAL APROLPAZ PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN CULTURAL ARUME PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN CULTURAL DA PIOLLA PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN CULTURAL DE ARTISTAS INDEPENDENTES 
VOCALITIS 

PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN CULTURAL E ARTESANA "MAR DE FIOS" PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN CULTURAL FLEXO PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN CULTURAL FORO DE ESTUDOS POLÍTICOS E 
SOCIAIS MANUEL CUÑA NOVAS 

PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN CULTURAL LIRA PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN CULTURAL MÁISLIBROS PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN CULTURAL O SANTO ANTROIDO PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN CULTURAL PARA A RECOLLEITA E DIFUSIÓN DA 
MÚSICA TRADICIONAL GALEGA "O TEAR DE LLERENA" 

PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN CULTURAL REDES ESCARLATA PONTEVEDRA 

ASOCIACION CULTURAL RELIXIOSA COFRADÍA ESPÍRITU SANTO PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN CULTURAL REVIRA PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN CULTURAL TAMBRE PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN CULTURAL XESTIÓN E ADMINISTRACIÓN PÚBLICA PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN DE AXUDA Ó ALCOHÓLICO VOLVER A EMPEZAR PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN DE CELIACOS DE GALICIA PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN DE CERAMISTAS "ASAS" PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN DE DESENVOLVEMENTO RURAL "PRODER II-
COMARCA DE PONTEVEDRA" 

PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN DE FAMILIARES DE ENFERMOS DE ALZHEIMER DE 
PONTEVEDRA 

PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN DE INMIGRANTES LATINOAMERICANOS NUESTRA 
SEÑORA DE GUADALUPE 

PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN DE INTEGRACIÓN GALEGO-BRASILEIRA PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN DE LECTORES DE BANDA DESEÑADA (ALEBADE) PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN DE MULLERES VECIÑAIS DE PONTEVEDRA "VIRXEN 
DA O" 

PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN DE NAIS E PAIS "PARDO BAZÁN" PONTEVEDRA 



 

DENOMINACIÓN CONCELLO 

ASOCIACIÓN DE NAIS E PAIS DE ALUMNOS "O GALO" DO CEIP 
BARCELOS 

PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN DE NAIS E PAIS DE ALUMNOS "O MIRADOIRO" DO 
CEP MARCOS DA PORTELA PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN DE NAIS E PAIS DE ALUMNOS LUIS SEOANE DO 
I.E.S. LUIS SEOANE 

PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN DE NAIS E PAIS DO CEIP SAN MARTIÑO DE 
VERDUCIDO 

PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN DE NASEIROS "ALVEDOSA" PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN DE OSTOMIZADOS DE PONTEVEDRA (ADO) PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN DE PAIS DE ALUMNOS CELSO EMILIO FERREIRO DO 
CEIP XUNQUEIRA I 

PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN DE PAIS E NAIS ANDURIÑA DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN DE PAIS E NAIS DE ALUMNOS DO CEI  OS CAMPOS 
(MOURENTE) 

PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN DE PALILLEIRAS "A FIEITIÑA" PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN DE PROMOCIÓN E ATENCIÓN AS PERSOAS EN 
RISCO DE EXCLUSIÓN POR RAZÓNS FÍSICAS, SOCIAIS, 
ECONÓMICAS OU CULTURAIS "INCLUSIÓN" 

PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN DE USUARIOS DO MERCADO DE ABASTOS DE 
PONTEVEDRA 

PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN DE VECIÑOS "HONDA 2 DE JUNIO" PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN DE VECIÑOS E VECIÑAS SAN MARTIÑO DE 
SALCEDO 

PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN DE VECIÑOS ESTRIGUEIRAS CAMPOLONGO PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN DE VECIÑOS PLATAFORMA EIRIÑA PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN DE VECIÑOS SAN MIGUEL DE MARCÓN PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN DE VECIÑOS SAN PEDRO DE TOMEZA PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN ECOLOXISTA E SOLIDARIA "AMARANTE" PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN FORO PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN GALEGA DA ENFERMIDADE DE HUNTINGTON PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN GALEGA DE HEMOFILIA PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN GALEGA DE PERCUTAS OMAR PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN GALEGA DE QI GONG (CHI KUNG), TAIJIQUAN (TAI 
CHI CHUAN) 

PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN GALEGA DE TUBAS PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN GALEGA PRO-LACTACIÓN MATERNA PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN GREMIO DE MAREANTES DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN GRUPO DEPORTIVO POLICIA LOCAL DE 
PONTEVEDRA PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN MULLERES CRISTIAS GALEGAS EXERIA PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN MULTICULTURAL "SINFRONTERAS" PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN NOSA RÍA PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN PARKINSON GALICIA-BUEU PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN PONTEVEDRESA DE ESCLEROSIS MÚLTIPLE PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN PSICO-SAÚDE PONTEVEDRA 



 

DENOMINACIÓN CONCELLO 

ASOCIACION SALVEMOS PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN SOCIO-CULTURAL INZAR PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN SOCIO-PEDAGÓXICA GALEGA PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN UNIVERSIA PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN VAIPOLORÍO PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN VECIÑAL SANTA MARÍA PONTEVEDRA 
ASSEMBLEIA REINTEGRACIONISTA  ENE AGÁ PONTEVEDRA 
ATENEO DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
AULA CASTELAO DE FILOSOFÍA PONTEVEDRA 
AUTI (ASOC.DE USUARIOS DAS TECNOLOXÍAS DA INFORM) PONTEVEDRA 
BILLAR CLUB PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
CAMPAÑÓ ASOCIACIÓN DEPORTIVA E XUVENIL PONTEVEDRA 
CAMPOLONGO CLUB DE FÚTBOL DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
CASINO MERCANTIL E INDUSTRIAL DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
CATOIRA FÚTBOL-SALA PONTEVEDRA 
CCANVIHAR COMITÉ CIDADÁN ANTI VIH AROUSÁN PONTEVEDRA 
CINE CLUB DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
CLUB AMISTAD FUTBOL SALA PONTEVEDRA 
CLUB BALONCESTO ARXIL PONTEVEDRA 
CLUB BALONCESTO CIDADE DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
CLUB BOA VILA DE TIRO CON ARCO PONTEVEDRA 
CLUB CISNE BALONMANO PONTEVEDRA 
CLUB DE DEPORTES PARA XORDOS "RÍO LÉREZ" PONTEVEDRA 
CLUB DE FÚTBOL UNIÓN SAMPAIO PONTEVEDRA 
CLUB DE MONTAÑEIROS DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
CLUB DE NATACIÓN MÁSTER PONS VETUS PONTEVEDRA 
CLUB DE ORIENTACIÓN DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
CLUB DE TENIS DE MESA MONTE PORREIRO PONTEVEDRA 
CLUB DE TIRO OLÍMPICO "CERNADIÑAS NOVAS" PONTEVEDRA 
CLUB DE TIRO RÍO LÉREZ PONTEVEDRA 
CLUB DEPORTIVO DA ASOCIACIÓN RECRIATIVA DE XEVE PONTEVEDRA 
CLUB DEPORTIVO PEDALADAS PONTEVEDRA 
CLUB EIRIÑA ATLÉTICO DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
CLUB ESTUDIANTES DOS INSTITUTOS PONTEVEDRA 
CLUB GALEGO TURÍSTICO-CULTURAL SUBACUÁTICO 
SOTAVENTO 

PONTEVEDRA 

CLUB MINI-MORRIS DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
CLUB NATACIÓN GALAICO PONTEVEDRA 
CLUB NATACIÓN PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
CLUB NAVAL DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
CLUB RÍO VERDUGO DE PIRAGÜISMO PONTEVEDRA 
CLUB SQUASH GALAICO PONTEVEDRA 
CLUB VOLEIBOL PONTEVEDRA PONTEVEDRA 



 

DENOMINACIÓN CONCELLO 

CLUB XIMNASIA TRAMPOLIN TREBOADA PONTEVEDRA 
CLUBE "AS TRISCAS" PONTEVEDRA 
CLUBE ALCOUVE DE BÁDMINTON PONTEVEDRA 
CLUBE ATLÉTICO ESTACIÓN PONTEVEDRA 
CLUBE BALONMÁN ARTAI PONTEVEDRA 
CLUBE COLOMBÓFILO RÍA DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
CLUBE DE GIMNASIA PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
CLUBE DE LEONES DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
CLUBE DE SALVAMENTO ACUÁTICO PONTEVEDRA (SAPO) PONTEVEDRA 
CLUBE DE TAKWON-DO MACE-SPORT PONTEVEDRA 
CLUBE DE TENIS PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
CLUBE DE XADREZ MONTE PORREIRO PONTEVEDRA 
CLUBE DEPORTIVO BRUJAS PONTEVEDRA 

CLUBE DEPORTIVO CIENCIAS DA ACTIVIDADE FÍSICA E DEPORTE PONTEVEDRA 

CLUBE DEPORTIVO GONDAR DE XEVE PONTEVEDRA 
CLUBE DEPORTIVO LÉREZ PONTEVEDRA 
CLUBE DEPORTIVO QUEIROGA PONTEVEDRA 
CLUBE DO NOROESTE PONTEVEDRA 
CLUBE ESCOLA DE FÚTBOL PORTEIRO 2000 PONTEVEDRA 
CLUBE HÍPICO APPALOOSA PONTEVEDRA 
CLUBE MARCÓN ATLÉTICO PONTEVEDRA 
CLUBE NATACIÓN SINCRONIZADA PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
CLUBE NÁUTICO RÍA DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
CLUBE RÍAS BAIXAS FÚTBOL SALA PONTEVEDRA 
CLUBE SERAUTO 4X4 MARCÓN PONTEVEDRA 
CLUBE TREBOADA PONTEVEDRA 
CLUBE TRIATLÓN GALAICO PONTEVEDRA 
CLUBE TURÍSTICO, CULTURAL E DEPORTIVO DIVE GALICIA PONTEVEDRA 
CLUBE XADREZ LOURIZAN PONTEVEDRA 
COLECTIVO CULTURAL DE XÓVENES PONTEVEDRESES PONTEVEDRA 
COMITÉ UNICEF-GALICIA PONTEVEDRA 
CONFEDERACIÓN INTERSINDICAL GALEGA PONTEVEDRA 
CONFERENCIA VIRGEN PEREGRINA DE LA SOCIEDAD SAN 
VICENTE DE PAUL 

PONTEVEDRA 

CORAL BELLA HELENES PONTEVEDRA 
CRUZ VERMELLA PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
ESCOLA DE FÚTBOL SALA PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
ESCOLA DE PIRAGÜISMO CIDADE DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
ESCOLA DE TEMPO LIBRE PASPALLÁS PONTEVEDRA 
ESCOLA DE XADREZ DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
ESCOLA XIMNASIA VAGALUME PONTEVEDRA 
FEDERACIÓN ASPACE-GALICIA PONTEVEDRA 



 

DENOMINACIÓN CONCELLO 

FEDERACIÓN DE ASOC. VECIÑOS DE PONTEVEDRA CASTELAO PONTEVEDRA 

FEDERACIÓN DE ASOCIACIÓNS DE VECIÑOS DO CONCELLO DE 
PONTEVEDRA "BOA VILA" PONTEVEDRA 

FEDERACIÓN DE LIBREIROS DE GALICIA PONTEVEDRA 
FEDERACIÓN GALEGA DE MOTONAUTICA PONTEVEDRA 
FEDERACIÓN GALEGA DE PIRAGÜISMO PONTEVEDRA 
FEDERACIÓN PROV. DE ANPAS DE PONTEVEDRA (FAPAS) PONTEVEDRA 
FUNDACIÓN CAMIÑO DE SANTIAGO PONTEVEDRA 
FUNDACIÓN CULTURAL RUTAS DO ROMÁNICO PONTEVEDRA 
FUNDACIÓN CUÑA-CASASBELLAS. FABULARIO NOVO 
HIPOFANIAS 

PONTEVEDRA 

FUNDACIÓN LUIS TILVE PONTEVEDRA 
FUNDACIÓN MONTE DO GOZO PONTEVEDRA 
FUNDACIÓN NINO MIRÓN PONTEVEDRA CLUB DE FUTBOL PONTEVEDRA 
FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO DE LA ENFERMERÍA PONTEVEDRA 
FUNDACIÓN SECRETARIADO GENERAL GITANO (FSGG) PONTEVEDRA 
GRUPO DE AUTOAXUDA LUDOPATÍA "GALUP" PONTEVEDRA 
IGREXA EVANXÉLICA MOVEMENTO CRISTIANO E MISIONEIRO PONTEVEDRA 
JUDO CLUBE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
LEIS 26, F.S. PONTEVEDRA 
MALUMA PONTEVEDRA 
MARCÓN FÚTBOL SALA FEMININO PONTEVEDRA 
MAREANTES RUGBY CLUBE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
MENIÑOS FUNDACIÓN PARA A INFANCIA PONTEVEDRA 
MOTO CLUBE MARCÓN PONTEVEDRA 
MRP. ESCOLA VIVA PONTEVEDRA 
ORGANIZACIÓN DE MULHERES NACIONALISTAS GALEGAS PONTEVEDRA 
PEÑA CICLISTA MOTO BIKE PONTEVEDRA 
PEÑA CICLISTA RIO LEREZ PONTEVEDRA 
PONTEVEDRA CLUB DE FÚTBOL PONTEVEDRA 
PROYECTO MUNDO PONTEVEDRA 
S.D. ALBA PONTEVEDRA 
SALGUEIRIÑOS CLUBE DE FÚTBOL PONTEVEDRA 
SAN ANDRÉS C.F. PONTEVEDRA 
SECRETARÍA DA MULLER DA CIG-PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
SECRETARIADO GENERAL GITANO PONTEVEDRA 
SEMINARIO PERMANENTE DE JAZZ DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
SOCIEDAD FILARMÓNICA DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
SOCIEDADE CULTURAL DEPORTIVA CAMPAÑÓ PONTEVEDRA 
SOCIEDADE CULTURAL DEPORTIVA SALCEDO PONTEVEDRA 
SOCIEDADE CULTURAL E DEPORTIVA DE MOURENTE PONTEVEDRA 
SOCIEDADE CULTURAL, FOLCLÓRICA E DEPORTIVA DE 
ACEVEDO 

PONTEVEDRA 



 

DENOMINACIÓN CONCELLO 

SOCIEDADE DE CAZA E PESCA DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
SOCIEDADE DEPORTIVA MONTE PORREIRO PONTEVEDRA 
SOCIEDADE DEPORTIVA TEUCRO PONTEVEDRA 
SOCIEDADE MUSICAL DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
SOCIEDADE TEÁTRICA DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
SOCIEDADE XIMNÁSTICA DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
SOLIDARIEDADE INTERNACIONAL DE GALICIA PONTEVEDRA 
UNIÓN XERAL DE TRABALLADORES DE GALICIA. OFICINA 
COMARCAL DE PONTEVEDRA  (UXT) 

PONTEVEDRA 

VERDUCIDO CLUBE DE FÚTBOL PONTEVEDRA 
ASOC. VECIÑOS SAN MIGUEL DE MARCÓN PONTEVEDRA 
AGRUPACIÓN FOLKLORICA “OS ALEGRES” PONTEVEDRA 
ASOC. DE COMERCIANTES DA PRAZA DE ABASTOS PONTEVEDRA 
C. MM DE TOMEZA PONTEVEDRA 
C. MM.  DE PONTESAMPAIO PONTEVEDRA 
C. MM. DE MOURENTE PONTEVEDRA 
C. MM. DE CAMPAÑÓ PONTEVEDRA 
C. MM. DE SALCEDO PONTEVEDRA 
C. MM. DE SANTO ANDRÉ DE XEVE PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN PROFESIONAL XÓVENES AGRICULTORES PONTEVEDRA 
UNIÓNS AGRARIAS DE GALICIA PONTEVEDRA 
SINDICATO LABREGO GALEGO PONTEVEDRA 
VIVEROS LA GARDENIA S.L. PONTEVEDRA 
MISIÓN BIOLÓGICA DE GALICIA PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN DE VECIÑOS DE STA. Mª DE XEVE “OS TRES PINOS” PONTEVEDRA 

AGRUPACIÓN FOLCLÓRICA ÁVREGA PONTEVEDRA 
A. P. A. DE SAN ANDRÉS DE XEVE PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN RECREATIVA DE XEVE PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN DE VECIÑOS SANTA MARIA DE PONTESAMPAIO PONTEVEDRA 
A. P. A. COLEXIO PÚBLICO DE BERDUCIDO PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN DE VECIÑOS DE SANTO PAIO DE CAMPAÑÓ PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN DE VECIÑOS SALCEDO NORTE PONTEVEDRA 
C. MM. DE SANTA MARÍA DE XEVE PONTEVEDRA 
C. MM. DE MARCÓN PONTEVEDRA 
C. MM. DE LÉREZ PONTEVEDRA 
C. MM. DE SAN ESTEBAN DE CANICOUBA PONTEVEDRA 
C. MM. DE LOURIZÁN PONTEVEDRA 
C. MM. CASTRO - LAMPÁN (BORA) PONTEVEDRA 
FEDERACIÓN DE EMPRESAS COOP. SINERXIA PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN JUAN XXIII PONTEVEDRA 
ASOC. DE AYUDA A ENFERMOS PSIQUICOS “ALBA” PONTEVEDRA 
ASOC. PARA EL SINDROME DE DOWN “XUNTOS” PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN AMIZADE PONTEVEDRA 



 

DENOMINACIÓN CONCELLO 

ASOCIACIÓN DE JÓVENES EMPRESARIOS DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
AEMPE PONTEVEDRA 
TASOGA S. L. PONTEVEDRA 
ASOC. DE MULLERES RURAIS "FONTE DO CREGO"  DE XEVE PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN DE CANTEIROS PONTEVEDRA 
C.I.F.P. CARLOS OROZA PONTEVEDRA 
CONSELLO REGULADOR RIAS BAIXAS PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN SECTORIAL FORESTAL GALEGA PONTEVEDRA 
ASOC. PROF. DE SILVICULTORE S DE GALICIA SILVANUS PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN FORESTAL DE GALICIA PONTEVEDRA 
ORGANIZACIÓN GALEGA DE COMUNIDADE DE MONTES PONTEVEDRA 
CONSELLO ESCOLAR ESCUELA DE CAPATACES FORESTALES DE 
LOURIZÁN 

PONTEVEDRA 

CENTRO DE INVESTIGACIÓNS FORESTAIS E AMBIENTAIS PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN DE APICULTORES DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
CATALINA FERNANDEZ “HIFAS DA TERRA” PONTEVEDRA 
CONCELLO DE PONTEVEDRA PONTEVEDRA 
UNIVERSIDADE DE VIGO PONTEVEDRA 
SEMINARIO DE ESTUDIOS CARLOS VELASCO PONTEVEDRA 
CAIXANOVA PONTEVEDRA 
CAIXA DE AFORROS DE GALICIA PONTEVEDRA 
CÁMARA DE COMERCIO INDUSTRIA Y NAVEGACIÓN DE 
PONTEVEDRA 

PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN DE VECIÑOS "HÉROES DE PONTESAMPAIO 1809" PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN DE VECIÑOS "O CASTRO DE MOURENTE" PONTEVEDRA 
ASOC. DE COMUNIDADES DE MONTES "MAN COMÚN" PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN CULTURAL  " CARBALLEIRA" PONTEVEDRA 
ASOC. DE AMIGOS DO CAMIÑO PORTUGUES PONTEVEDRA 
ASOCIACION "AMENCER" PONTEVEDRA 
ASOCIACIÓN DE VITICULTORES DO CONCELLO DE PONTEVEDRA 
"VAL DO LÉREZ" 

PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN DE SORDOS DE PONTEVEDRA "RIO LÉREZ" PONTEVEDRA 
ORGANIZACIÓN DE AUTÓNOMOS E PROFESIONAIS DA 
PROVINCIA DE PONTEVEDRA 

PONTEVEDRA 

ASOCIACIÓN  CLUB MARIÑO “A REIBOA” POIO 

ASOCIACIÓN DE VECIÑOS “O BAO” DE SAN SALVADOR DE POIO POIO 

S.C.D. DE RAXÓ POIO 

ASOCIACIÓN DE VECIÑOS “VIRXEN DA RENDA” DE COMBARRO POIO 

C. MM. “REGA DOS AGROS” DE COMBARRO POIO 
C. MM. DA ZONA DE TARRIO SAMIEIRA POIO 
ASOCIACIÓN DE MULLERES EMPRENDEDORAS DE GALICIA POIO 
BOUZA HOTEL S.L. POIO 



 

DENOMINACIÓN CONCELLO 

ASOCIACIÓN DE HOSTELEIROS DE POIO “POIO-MAR” POIO 
MIELES OUTEDA S.L. POIO 
CONCELLO DE POIO POIO 
COMPLEJO HOTELERO SANTAMARIA S.L. POIO 
ASOCIACIÓN INCLUSIÓN POIO 
ASOCIACIÓN DE COMERCIANTES E EMPRESARIOS DE POIO POIO 
AV CAMPELO POIO 
A.C ATENEO CORREDOIRA POIO 
AV XUNTOS POIO 
AC VIRXE DA RENDA POIO 
AV BOUREANTE POIO 
AV SAN XOSE POIO 
AV LOURIDO ESPIÑEIRO POIO 
AV A REGA POIO 
AC CORAL DE POIO POIO 
AV A LAXE POIO 
AC VIDES NOVAS POIO 
AD CLUB ESCOLA DE PIRAGUÍSMO POIO POIO 
AV CEMITERIO DE COMBARRO POIO 
AC PAI DA CANA POIO 
AV MUIÑO VILANOVA POIO 
ACD ANDAINA -SAMIEIRA POIO 
AD FUTBOL SALA CADENA SAN MARTIÑO POIO 
A DE MULLERES PROGRESISTAS DE POIO POIO 
A DE MULLERES ARELA POIO 
A DE MULLERES NACIONALISTAS GALEGAS POIO 
A RECREATIVA OS XINETES PEDREGAL POIO 
AGRUPACIÓN AUTOTURISMOS POIO POIO 
APA OS ARLEQUÍNS POIO 
ESCOLAS DEPORTIVAS POIO POIO 
A XUVENIL TRAHAMUNDA POIO 
ANPA MERLÍN POIO 
CLUBE CICLISTA MONTE ABAIXO POIO 
A.C E D.MONTE ABAIXO POIO 
A.C ESCOLA DE MÚSICA TRADICIONAL DE POIO POIO 
RESERPON METAGAL F.S POIO 
FIGUEIRIDO CLUB DE FUTBOL VILABOA 
A. CULTURAL COBRES VILABOA 
U.D.C. VILABOA VILABOA 
C. PENSIONISTAS STA CRISTINA VILABOA 
CCMM SAN ANDRES VILABOA 
MULLERES RURAIS BOA VILA VILABOA 
A. CORAL CAMERATA VILABOA 
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CLUB BERTOLA FEMININO VILABOA 
O BARQUEIRO F.S. VILABOA 
A.C. DO REXÓN VILABOA 
COMISION DE FESTAS SAN XOAN VILABOA 
C. USUARIOS PEDRA DO CORZO VILABOA 
SOCIEDADE DE CAZA E PESCA VILABOA 
AAVV CASALDESANTA-OUTEIRO VILABOA 
ASOCIACION MARROQUI DE PONTEVEDRA VILABOA 
AAVV SAGRADO CORAZON VILABOA 
COMISION DE FESTAS PARROQ. SAN ADRIAN VILABOA 
C. FESTAS STA CRISTINA VILABOA 
A.C. SAN MARTIN DE VILABOA VILABOA 
C. FESTAS ALCOUCE 99 FIGUEIRIDO VILABOA 
AAVV XUNTANZA SAN ADRIAN VILABOA 
A. CULTURAL MAREMONTE VILABOA 
A. SALINAS DO ULLÓ VILABOA 
C. FESTAS DE POSTEMIRON VILABOA 
A. VBAILABOA VILABOA 
S.D.C SAN ADRIAN VILABOA 
ASOCIACIÓN CULTURAL BARQUEIRO VILABOA 
AGRUPACIÓN CULTURAL CHANDOVILAR VILABOA 
ASOCIACIÓN DE VECIÑOS SANTA CRISTINA VILABOA 
ASOCIACIÓN DE VECIÑOS SAN XOAN DE PAREDES VILABOA 
ASOCIACIÓN DE VECIÑOS SAN ANDRES DE FIGUEIRIDO VILABOA 
A. P. A. DO COLEXIO NACIONAL DE RIOMAYOR-COBRES VILABOA 
CLUBE CICLISMO VAL DO ULLO VILABOA 
CLUB NÁUTICO COBRES VILABOA VILABOA 
C. MM. DE SANTA COLUMBA DE BÉRTOLA VILABOA 
C. MM. DE SAN MARTíN DE VILABOA VILABOA 
C. MM. DE SANTA CRISTINA DE COBRES VILABOA 
NOROESTE TRADING S.A. (RECTORAL COBRES) VILABOA 
CASA TURISMO RURAL OS AREEIROS VILABOA 
HOTEL SAN LUIS VILABOA 

ASOCIACIÓN DE VITICULTORES DE SAN MARTIÑO DE VILABOA VILABOA 

CONCELLO DE VILABOA VILABOA 
TALLER ARCIMETAL VILABOA 
AMALIA DOMINGUEZ CRESPO VILABOA 
CLUB PIRAGÜISMO VILABOA VILABOA 
PAZO DE LARACHE S.L. VILABOA 
ASOCIACIÓN CULTURAL BAROSA BARRO 
ASOCIACIÓN CULTURAL CORAL POLIFÓNICA DE BARRO BARRO 
ASOCIACIÓN CULTURA E XUVENTUDE DE BARRO BARRO 



 

DENOMINACIÓN CONCELLO 

C. MM. DE SANTA MARÍA DE PERDECANAI BARRO 
C. MM. DE SANTA MARÍA DE CURRO BARRO 
C. MM. DE AGUDELO BARRO 
POMASA BARRO 
ASOC. DE MULLERES RURAIS DO CONCELLO DE BARRO BARRO 
ASOCIACIÓN DE VITICULTORES “RIAS BAIXAS” BARRO 
ASOCIACIÓN AMIGOS DO VIÑO DE BARRO BARRO 
CONCELLO DE BARRO BARRO 
MOBLEGAL, S.L. BARRO 
SERRA DO SUÍDO SOC. COOP. AGRARIA PONTE CALDELAS 
ASOCIACIÓN DE VECIÑOS DE CHAÍN PONTE CALDELAS 
ASOCIACIÓN DE VECIÑOS DA  INSUA PONTE CALDELAS 

ASOCIACIÓN CULTURAL RECREATIVA SANTA TERESA DE  CHAÍN PONTE CALDELAS 

ASOCIACIÓN DE VECIÑOS DE SAN MARTÍN DE XUSTÁNS PONTE CALDELAS 
ASOCIACIÓN CULTURAL ALBORADA DE CARITEL PONTE CALDELAS 
C. MM. DE SILVOSO PONTE CALDELAS 
C. MM. DE CHAÍN PONTE CALDELAS 
C. MM. DE SOBREIRO PONTE CALDELAS 
C. MM. DE A INSUA PONTE CALDELAS 
C. MM. DE REIGOSA PONTE CALDELAS 
C. MM. DE  PAZOS PONTE CALDELAS 
C. MM. DE REBORDELO PONTE CALDELAS 
C. MM. DE ROCA PONTE CALDELAS 
C. MM. DE TABOADELO PONTE CALDELAS 
C. MM. DE VILARCHÁN PONTE CALDELAS 
C. MM. DE TOURÓN PONTE CALDELAS 
MANCOMUNIDADE DE CC. MM. DE PONTECALDELAS PONTE CALDELAS 
C. MM. DE BARBUDO PONTE CALDELAS 
C. MM. DE ALUNCÍA PONTE CALDELAS 
C. MM. DE CUÑAS PONTE CALDELAS 
C. MM. DE A FRAGA PONTE CALDELAS 
C. MM. DE CALDELAS PONTE CALDELAS 
C. MM. DE BUCHABAD PONTE CALDELAS 
GRANITOS PORRISAL PONTE CALDELAS 
PROMOCIONES PONTE FORXÁN S.L. PONTE CALDELAS 
PROMOCIONES CALDELAS S.L. PONTE CALDELAS 
ASEMPO PONTE CALDELAS 
GRANJA O CASTELO PONTE CALDELAS 
HEICHO DE DAR QUERIDIÑA PONTE CALDELAS 
BALNEARIO DE PONTE CALDELAS S.L. PONTE CALDELAS 
CLUB HÍPICO AMAZONAS PONTE CALDELAS 
ASOC. CAZA Y PESCA VERDESEIXO PONTE CALDELAS 



 

DENOMINACIÓN CONCELLO 

FRANCISCO PESO PELETEIRO PONTE CALDELAS 
SERFOGA 2000 S.L. PONTE CALDELAS 
CONCELLO DE PONTECALDELAS PONTE CALDELAS 
ASOCIACIÓN DE VECIÑOS "A FRAGA" PONTE CALDELAS 
A. VV. "PROCUÑAS" DO LUGAR DE CUÑAS PONTE CALDELAS 
C. MM DE LAXOSO PONTE CALDELAS 
A.A.V.V. O CARBALLO DE TABOADELO PONTE CALDELAS 
A.A.V.V. VETERANOS PONTE CALDELAS 
CORAL POLIFONICA VALDARROSA PONTE CALDELAS 
A.A.V.V. BUCHABADE PONTE CALDELAS 
A.A.V.V. CULTURAL SANTA TERESA BARRIO BARREIRA PONTE CALDELAS 
ANPA VERDUXO DO COLEXIO PUBLICO CORDO BOULLOSA PONTE CALDELAS 
A.A.V.V. CULTURAL SILVOSO DE ARRIBA PONTE CALDELAS 
A.A.V.V. DE FORZANS PONTE CALDELAS 
ASOC. CULTURAL COMISIÓN DE FIESTAS PURISSIMA 
CONCEPCIÓN DE REGODOBARGO 

PONTE CALDELAS 

ASOCIACION CULTURAL “O TORREIRO” DE FORZÁNS PONTE CALDELAS 

 



 

 
 

ANEXO II: CARTA ÁS ENTIDADES ACTIVAS DA  
COMARCA DE PONTEVEDRA 



 

 
 
 

Datos da entidade a enviar 

 

 

 

Pontevedra, 18 de outubro de 2007 

 

A Asociación de Desenvolvemento Rural Proder II - Comarca de Pontevedra está a 

traballar na creación dun Banco do Tempo na Comarca de Pontevedra  para afrontar 

a organización do tempo dos/as cidadáns/ás con criterios de sostibilidade e, en 

especial, das mulleres, forza impulsora da familia. 

 

Os bancos do tempo,  son espazos concibidos para impulsar e favorecer os 

intercambios de tempos, traballos e servizos entre as persoas, apoiando a 

cooperación informal entre particulares nun determinado entorno urbano ou rural. 

 

A ADR, organiza dúas charlas divulgativas; unha no Salón de Plenos do Pazo da 

Cultura de Pontevedra  o día 30 de outubro, e outra o día 5 de novembro  na 

Biblioteca do Concello de Barro , ámbalas dúas ás 19:30 horas .  

 

Para calquera consulta ou información poñerse en contacto con Laura Nieto Zas e/ou 

Juan Manuel Cernadas Pintos ou enviar un correo electrónico o enderezo: 

adrproderpontevedra@mundo-r.com . 

 

A xornada está aberta a todos/as interesados/as en participar act ivamente  e 

coñecer de primeira man o que significaría implicarse e participar no BANCO DO 

TEMPO. 

 

Agradézolles a atención prestada e axúntolle díptico informativo co cupón de 

participación . 

 

Un saúdo afectuoso, 

 

 

Asdo. Laura Nieto Zas 

Xerente ADR 



 

 
 
 

ANEXO III: DÍPTICO INFORMATIVO BANCO DE TEMPO  
COMARCA DE PONTEVEDRA 



 

 
 
 
 

ANEXO IV: PRESENTACIÓN DO BANCO DE TEMPO  
COMARCA DE PONTEVEDRA 



 

 
 
 
 

ANEXO V: CARTEL DIFUSOR DO BANCO DE TEMPO  
COMARCA DE PONTEVEDRA 



 

 
 
 
 

ANEXO VI: O BANCO DO TEMPO NA PRENSA ESCRITA LOCAL 



 

 
 
 
 

ANEXO VII: O BANCO DO TEMPO NA TELEVISIÓN LOCAL 
 



 

 
 
 
 

ANEXO VIII: ENQUISA DE PARTICIPACIÓN  PARA ASOCIACI ÓNS 
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