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lll. OTRAS DISPOSICIONES
CONSELLERIA DE PROMOCION DEL EMPLEO E IGUALDAD

RESOLUCION de 28 de junio de 2023, de la Secretaria General de la Igualdad,
por la que se establecen las bases reguladoras que regiran las ayudas a la
conciliacién de la vida familiar y laboral, por reduccién de la jornada de trabajo
como medida de fomento de la conciliacion y corresponsabilidad, cofinanciadas
por la Unién Europea en el marco del programa FSE+ Galicia 2021-2027, y se
convocan para el afio 2023 (codigo de procedimiento SI440A).

La Declaracion de las Naciones Unidas de Beijing y la Plataforma de accion de 1995
para potenciar el papel de la mujer ya alentaban a los hombres a participar en el fomento
de la igualdad de género, todo lo cual se reiterd en el debate sobre el tema del papel de los
hombres y de los nifios de cara a conseguir la igualdad de género, mantenido en la Comi-
sion de la Condicién Juridica y Social de la Mujer en 2004.

En la Comunicacion de la Comisién Europea al Parlamento, al Consejo, al Comité eco-
noémico y social europeo y al Comité de las Regiones, «Una unién de la igualdad: Estrategia
para la Igualdad de género 2020-2025», se tiene en cuenta que la aplicacion de la estrate-
gia se basara en un planteamiento dual de medidas especificas para lograr la igualdad de
género combinadas con una mayor integracion de la perspectiva de género. La Comision
reforzara la integracion de la perspectiva de género mediante su inclusion sistematica en
todas las fases del disefio de las politicas en todos los ambitos de actuacion de la UE,
tanto internos como externos. La estrategia se aplicara utilizando la interseccionalidad —la
combinacion del género con otras identidades o caracteristicas personales y la forma en
que estas intersecciones originan situaciones de discriminacion singulares— como principio
transversal. En este sentido la citada Comunicacion ya aborda en su eje 2 «Prosperar en
una economia con igualdad de género» que uno de los objetivos es «Colmar las brechas
de género en el mercado de trabajo» y aqui destaca entre otras cuestiones, que mejorar la
conciliacion de la vida privada y la vida profesional de los y de las trabajadores y trabajado-
ras es una manera de abordar las diferencias entre hombres y mujeres en el mercado de
trabajo. Ambos progenitores tienen que sentirse responsables y facultados en lo relativo a
las responsabilidades asistenciales y de cuidado.

A pesar de los logros conseguidos durante estos afios, hace falta poner de manifiesto
que los indicadores de igualdad en relacién con el trabajo doméstico y de cuidados, asi
como con los usos del tiempo, siguen mostrando una realidad de relaciones personales y
sociales asimétricas entre mujeres y hombres, como lo reflejan los datos socioecondmicos
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en los ambitos europeo, estatal y de Galicia. Esto muestra que aun persisten roles y es-
tereotipos sociales que inciden en el imaginario colectivo respecto de la supuesta mayor
capacidad de las mujeres para atender las responsabilidades de caracter familiar, lo que
continda dificultando su acceso y permanencia en el mercado laboral debido, entre otras
cuestiones, a que son las que siguen acogiéndose mayoritariamente a las diferentes me-
didas puestas en marcha desde las diferentes administraciones publicas para promover
politicas de conciliacién de la vida personal, familiar y laboral.

Por eso, en el marco de las politicas de la Unién Europea, en sus diferentes normas y
documentos de programacién y planificacion, como la Estrategia Europea para la Igualdad
de Género 2020-2025, y la Directiva UE 2019/1158 del Parlamento Europeo y del Consejo
relativa a la conciliacién de la vida familiar y la vida profesional de los progenitores y de
las personas cuidadoras, que introduce normas minimas para los permisos familiares y
las férmulas de trabajo flexible y promueve el reparto equitativo de las responsabilidades
asistenciales entre ambos progenitores, recogen que la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres sigue siendo un valor fundamental, con referencia explicita a la nece-
sidad de avanzar y promover la mejora de la conciliacién de la vida laboral y privada para
mujeres y hombres a lo largo de toda su vida.

El desequilibrio en el reparto de los tiempos dedicados a las tareas de reproduccion
y cuidado produce efectos negativos en la empleabilidad y promocién profesional de las
mujeres. Por eso, «mejorar la conciliacion de la vida familiar y laboral y promover la corres-
ponsabilidad entre mujeres y hombres para contribuir a conseguir el principio de igualdad
por razon de género en todos los ambitos y a la revitalizacion demografica» sigue siendo
un objetivo estratégico en nuestra comunidad auténoma.

La Comunidad Auténoma de Galicia reconoce, tanto en las leyes de igualdad, hoy reco-
gidas enla Ley 13/2021, de 20 de julio, que modifica el Decreto legislativo 2/2015, de 12 de
febrero, por lo que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales de la Comu-
nidad Auténoma de Galicia en materia de igualdad, para garantizar la igualdad real entre
mujeres y hombres en el ambito universitario y de la investigacion, como en la Ley 3/2011,
de 30 de junio, de apoyo a la familia y a la convivencia de Galicia, y en la Ley 5/2021, de
2 de febrero, de impulso demografico de Galicia, la importancia de la corresponsabilidad
en la vida familiar, particularmente en el mantenimiento, cuidado y educacién de los hijos y
hijas, y se compromete a promover la igualdad de mujeres y hombres en el acceso al mun-
do laboral y en la asuncién de las tareas familiares, mediante actuaciones que procuren la
conciliacion de la vida personal, familiar y laboral.
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También la Ley 2/2014, de 14 de abiril, por la igualdad de trato y la no discriminacion de
lesbianas, gays, transexuales, bisexuales, e intersexuales en Galicia, reconoce la necesi-
dad de hacer efectivo el principio de igualdad de trato y de no discriminacion por razén de
orientacion sexual en todos los ambitos y, en particular, entre otras en las areas laboral y
familiar.

Asimismo, también esta convocatoria se inscribe en el Plan estratégico de Galicia 2021-
2030 y en el VIl Plan estratégico de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres
en el que su ambito 3 esta destinado a la conciliacién y la corresponsabilidad.

Esta prioridad y compromiso del Gobierno gallego también se refleja de forma exhaus-
tiva y singularizada en los instrumentos de planificacién, concretamente en el Plan gallego
de conciliacion y corresponsabilidad 2018-2021 que mantiene su continuidad a través del
Il Plan gallego de bienestar laboral, conciliacion y corresponsabilidad 2022-2025, aproba-
do por el Consello da Xunta de Galicia el 27 de abril de 2023. Con este plan se pretende
avanzar en el bienestar laboral de todas las personas trabajadoras, poniendo el foco en la
necesaria armonizacion del trabajo y la esfera privada, desde el convencimiento de que la
conciliacion corresponsable mejora la calidad de vida de toda la ciudadania al tiempo que
implica grandes beneficios para las empresas.

El plan se estructura en cinco areas estratégicas de actuacion en las que trabajar para
avanzar en la conciliacion corresponsable. Las bases reguladoras que aqui se presentan
se enmarcan en el area estratégico «5. Fortalecimiento de los recursos de apoyo», en el
objetivo estratégico «5.1. Fortalecer y ampliar los recursos de apoyo a la conciliacion y
ayudas al cuidado de la infancia y la juventud» y constituye la medida de c6digo 5.1.8 «Fo-
mentar la corresponsabilidad mediante iniciativas dirigidas a favorecer la implicacion de los
hombres en los cuidados de las crianzas».

Segun sus principios rectores, concretamente el 5.5, el plan debe impulsar un marco
favorable al desarrollo de los diversos proyectos familiares de mujeres y hombres. Promo-
ver una sociedad amable y solidaria hacia las familias, que ponga en valor la maternidad
y la paternidad corresponsables y que sea sensible a los derechos y necesidades de los
distintos modelos de familia.

De acuerdo con lo previsto en el Decreto 59/2023, de 14 de junio, por el que se esta-
blece la estructura organica de la Xunta de Galicia, se creé la Conselleria de Promocion
del Empleo e Igualdad y en desarrollo del mismo se aprobé el Decreto 79/2023, de 22 de
junio, por el que se fija la estructura organica de las vicepresidencias y de las consellerias
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de la Xunta de Galicia, y segun lo establecido en el Decreto 123/2022, de 23 de junio, por
el que se establece la estructura organica de la Conselleria de Promocién del Empleo e
Igualdad, corresponden a la Secretaria General de la Igualdad, como érgano superior de la
Administracion autonémica en materia de igualdad, entre otras, las funciones de planificar,
disenar, coordinar y evaluar la gestion de las politicas de la Xunta de Galicia en materia de
promocion de la corresponsabilidad entre mujeres y hombres en el ambito personal, fami-
liar y laboral, asi como también proponer medidas, programas y normas dirigidas a la pro-
mocidn del ejercicio efectivo de los derechos de las mujeres, a incrementar su participacion
en la vida econdmica, laboral, politica, social y cultural, y a eliminar las discriminaciones
existentes entre sexos.

En este ambito de actuacion, la Secretaria General de la Igualdad esta desarrollando
programas, actuaciones y medidas dirigidos a conseguir la igualdad real y efectiva entre
mujeres y hombres, entre ellos «los incentivos a la conciliacion de la vida familiar y laboral
como medida de fomento de la corresponsabilidad para los trabajadores que se acojan a la
reduccion de su jornada de trabajo», con la doble voluntad de apoyar la asuncién de res-
ponsabilidades familiares por parte de los hombres y de ayudar a la desaparicion de los es-
tereotipos sobre la mejor o menor disposicion de mujeres y hombres para asumir las tareas
del cuidado de los y de las menores, mediante el apoyo econdmico a aquellos trabajadores
que se acojan a esta medida de conciliacion y, a su vez, facilitar el mantenimiento de las
trabajadoras que tienen responsabilidades familiares en el mercado de trabajo. Las fami-
lias monoparentales y monomarentales, por su situacion, precisan de un apoyo especifico
para favorecer la conciliacion de la vida personal, laboral y familiar, por eso, también son in-
cluidas como beneficiarias en este programa. Asimismo, siguiendo el principio de igualdad
de trato y de no discriminacién por razén de orientacion sexual en todos los ambitos y, en
particular, entre otras en las areas laboral y familiar, reconocido en la Ley 2/2014, podran
ser personas beneficiarias aquellas que formen parte de una familia no monoparental de
personas progenitoras del mismo sexo.

La principal finalidad de esta convocatoria radica en llevar a cabo la promocién de un
reparto equilibrado de las tareas en el ambito doméstico, reproductivo, del cuidado de hijos
y/o hijas menores de 3 afnos. Hasta ahora, en la gran mayoria de los casos quien se ocupa
de estas tareas siguen siendo las mujeres (madres) y sobre ellas recae en su mayoria la
responsabilidad de conciliar. Ademas, también se pretende tener en cuenta los nuevos
modelos de familia, como las familias monoparentales 0 monomarentales y las familias
integradas por personas del mismo sexo. Por esto, las principales personas destinatarias
de estas ayudas son los hombres (padres) que, bien como titulares de unidades familiares
monoparentales o bien formando parte de una pareja, trabajen y se acojan a la reduccién
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de su jornada laboral para cuidar a su hija y/o hijo menor de tres afios. También las mujeres
(madres) podran ser beneficiarias de estas ayudas, en los casos que sean las titulares de
unidades familiares monomarentales o en los casos de parejas formadas por dos mujeres.

Estas ayudas estan cofinanciadas por la Unién Europea en el marco del programa FSE+
Galicia 2021-2027, por lo que es de aplicacion y se da debido cumplimiento a lo previsto en
el Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio, por
el que se establecen las disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, al Fondo Social Europeo Plus, al Fondo de Cohesion, al Fondo de Transicién
Justa y al Fondo Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, asi como las normas finan-
cieras para dichos fondos y para el Fondo de Asilo, Migracion e Integracién, el Fondo de
Seguridad Interior y el Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestion de Fronteras y la Poli-
tica de Visados; en el Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 24 de junio, por el que se establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y por el que
se deroga el Reglamento (UE) num. 1296/2013, y en las normas de subvencionabilidad
dictadas por la autoridad de gestion para el periodo 2021-2027.

En esta convocatoria se incorpora el establecimiento de métodos de costes simplifica-
dos conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 24 de junio.

La convocatoria de estas ayudas se ajusta a lo dispuesto en la Ley 9/2007, de 13 de
junio, de subvenciones de Galicia (DOG num. 121, de 25 de junio); en el Decreto 11/2009,
de 8 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de enero, de
subvenciones de Galicia (DOG num. 20, de 29 de enero); en el texto refundido de la Ley de
régimen financiero y presupuestario de Galicia, aprobado por el Decreto legislativo 1/1999,
de 7 de octubre (DOG num. 214, de 5 de noviembre), y en lo que resulte de aplicacion en
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones (BOE num. 276, de 18 de
noviembre), y en su reglamento aprobado por el Real decreto 887/2006, de 21 de julio
(BOE num. 176, de 25 de julio).

Por todo lo expuesto, una vez obtenidos los informes preceptivos en la tramitacién, en
uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

RESUELVO:
Articulo 1.  Objeto

1. Esta resolucién tiene por objeto establecer las bases reguladoras y la convocatoria
de las ayudas a la conciliacion de la vida familiar y laboral del afio 2023 con la finalidad de
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fomentar la asuncién, especialmente por parte de los hombres, de los derechos asociados
con la corresponsabilidad y cuidados. Seran subvencionables las situaciones de reduccion
de jornada de trabajo para el cuidado de hijos y hijas, en el periodo comprendido y entre el
1 de agosto de 2022 y el 31 de julio de 2023, ambos inclusive, de las personas sefaladas
como beneficiarias en el articulo 5 de esta resolucion.

2. La denominacion y el cédigo del procedimiento correspondiente a estas ayudas es el
siguiente: SI440A-Ayudas a la conciliaciéon de la vida familiar y laboral como medida de fo-
mento de la corresponsabilidad para las personas trabajadoras que se acojan a la situacion
de reduccion de su jornada de trabajo.

Articulo 2. Procedimiento de concesion

1. El procedimiento para la concesion de las ayudas recogidas en esta resolucion se
tramitara en régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo con el articulo 19.1 de la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

2. Las ayudas se concederan por orden de puntuacién segun los criterios y pautas de
valoracién previstos en el articulo 16 de esta resolucion, hasta agotar el crédito disponible.

3. Su gestidon se realizara de acuerdo con los principios de publicidad, concurrencia,
objetividad, igualdad, no discriminacion, eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados
por la Administracion de la Xunta de Galicia y eficiencia en la asignacion y en la utilizacién
de los recursos publicos.

Articulo 3. Financiacion

1. Alas subvenciones objeto de esta convocatoria se destinara un crédito por un impor-
te total de seiscientos setenta y cuatro mil cuatrocientos sesenta y dos coma cinco euros
(674.462,5 euros) con cargo a la aplicacion presupuestaria 11.20.312G.480.0, codigo de
proyecto 2023 00092, de los presupuestos generales de la Comunidad Autonoma de Ga-
licia para 2023.

Por otra parte, si hubiera lista de espera y tras la adjudicacion hay un remanente igual
o superior a 500 €, este podra asignarse al primer expediente de la lista de espera corres-
pondiente segun el orden de puntuacién obtenido con base en los criterios de valoracion
del articulo 16 de esta convocatoria.

2. Estas ayudas estan cofinanciadas por el Fondo Social Europeo Plus en el marco
del programa FSE+ Galicia 2021-2027, en un porcentaje del 60 %, en el objetivo politico
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4 «Una Europa mas social e inclusiva, por medio de la aplicacién del pilar europeo de de-
rechos sociales; prioridad 1: empleo, adaptabilidad, emprendimiento y economia social;
objetivo especifico ES04.3 «Promover una participacién equilibrada en cuanto género en
el mercado laboral, unas condiciones de trabajo iguales y una mejora del equilibrio entre la
vida laboral y la familiar, en particular mediante el acceso a servicios de guarderia asequi-
bles y de atencién a personas dependientes»; medida 1.C. 02 «Medidas de fomento de la
corresponsabilidad en Galicia».

3. El importe maximo inicial del crédito destinado a las ayudas objeto de esta convo-
catoria podra ser ampliado en funcion de las solicitudes y de las disponibilidades presu-
puestarias, en los supuestos y en las condiciones previstos en el articulo 30.2 del Decre-
to 11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007, de 13
de junio, de subvenciones de Galicia. El incremento del importe queda condicionado a la
declaracion de disponibilidad del crédito y, en su caso, tras la aprobacion de la modificacion
presupuestaria que proceda, previo informe favorable del organismo intermedio del pro-
grama FSE+ Galicia 2021-27 (actualmente la Direccion General de Politica de Cohesion
y Fondos Europeos). La ampliaciéon de crédito se publicara en los mismos medios que la
convocatoria sin que esto implique la apertura de plazo para presentar nuevas solicitudes
ni el inicio de nuevo computo de plazo para resolver.

Articulo 4. Compatibilidad de las ayudas

Las ayudas previstas en esta convocatoria son incompatibles con cualquier otra subven-
cién publica con el mismo objeto y finalidad.

Articulo 5. Personas beneficiarias

1. Podran ser beneficiarias de las ayudas previstas en esta convocatoria las personas
fisicas, que en el periodo comprendido entre el 1 de agosto de 2022 y el 31 de julio de
2023, ambos inclusive, se acojan a la medida de reduccion de jornada para el cuidado de
un hijo o hija menor de tres afios, o menor de 12 afios en el supuesto de que padezca una
discapacidad reconocida de porcentaje igual o superior al 33 %, y que reunan los siguien-
tes requisitos:

a) En el caso de unidades familiares no monoparentales de personas progenitoras de
distinto sexo, con el objetivo de fomentar la corresponsabilidad, podran ser beneficiarios
los hombres que se acojan a la reduccién de jornada laboral para el cuidado de hijas e hi-
jos segun lo establecido en el articulo 6 de esta resolucién y sean trabajadores por cuenta
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ajena, tanto de la empresa privada como de las administraciones publicas, organismos
auténomos, entes publicos de derecho privado y empresas publicas dependientes de ellas,
con independencia de que su vinculo sea laboral, funcionarial o estatutario.

b) En el caso de unidades familiares no monoparentales de personas progenitoras del
mismo sexo, podra ser beneficiaria la persona, hombre o mujer, que se acoja a la reduccién
de jornada laboral para el cuidado de hijas e hijos segun lo establecido en el articulo 6 de
esta resolucion y sea persona trabajadora por cuenta ajena, tanto de la empresa privada
como de las administraciones publicas, organismos auténomos, entes publicos de derecho
privado y empresas publicas dependientes de ellas, con independencia de que su vinculo
sea laboral, funcionarial o estatutario.

c¢) En el caso de unidades familiares monoparentales, podra ser beneficiaria la persona,
hombre o mujer, que se acoja a la reduccion de jornada laboral para el cuidado de hijas e
hijos segun lo establecido en el articulo 6 de esta resolucién y sea persona trabajadora por
cuenta ajena, tanto de la empresa privada como de las administraciones publicas, organis-
mos auténomos, entes publicos de derecho privado y empresas publicas dependientes de
ellas, con independencia de que su vinculo sea laboral, funcionarial o estatutario.

A los efectos de estas ayudas, se entendera por familia monoparental, con base en el
articulo 13 de la Ley 3/2011, de 30 de junio, de apoyo a la familia y a la convivencia de Ga-
licia, y la disposicion final tercera de la Ley 5/2021, de 2 de febrero, de impulso demografico
de Gallicia, que se refiere a la modificacion de la Ley 3/2011, de 30 de junio, de apoyo a la
familia y la convivencia de Galicia, en su punto 2, el nucleo familiar compuesto por un unico
progenitor o progenitora y los hijos o las hijas a su cargo, en los siguientes supuestos:

a) Los hombres o las mujeres que afrontan la paternidad o la maternidad en solitario.
b) Las familias formadas por una o un cényuge viudo y los hijos e hijas.
c¢) Las familias formadas por un padre o madre que queda a cargo de las hijas e hijos.

2. Para obtener la condicion de beneficiarias, las personas solicitantes deberan cumplir
todos los requisitos, condiciones y obligaciones establecidos en esta convocatoria y en la
normativa general de subvenciones, en particular los siguientes:

a) Estar empadronadas en cualquier ayuntamiento de la Comunidad Auténoma gallega.
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b) Convivir con la hija o el hijo durante el periodo subvencionable. En los casos en los
que exista un acuerdo de custodia compartida, se computara el tiempo de convivencia y el
calculo del periodo objeto de la subvencidon en proporcion, segun los términos del citado
acuerdo.

c) Los ingresos de la unidad familiar no podran ser superiores a 7 veces el indicador
publico de renta de efectos multiples (IPREM) para el afio 2022.

d) No encontrarse en ninguna de las circunstancias y prohibiciones establecidas en los
numeros 2 y 3 del articulo 10 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.
La acreditacion de no estar incursa en ninguna de ellas se realizara mediante declaracién
responsable de la persona interesada.

3. En ningun caso podran ser beneficiarias de esta ayuda las personas progenitoras
privadas de la patria potestad de sus hijas o hijos, o si su tutela o guardia fue asumida por
una institucion publica.

Articulo 6. Acciones subvencionables

1. La reduccién de la jornada de trabajo para el cuidado de una hija o de un hijo menor
de tres afios, incluyendo también la modalidad de reduccién de jornada por cuidado de una
hija o hijo afectada/o por cancer o por cualquier enfermedad grave que no reciba la pres-
taciéon econémica regulada en el Real decreto 1148/2011, de 29 de julio, para la aplicacion
y desarrollo, en el sistema de la Seguridad Social, de la prestacion econémica por cuidado
de menores afectados por cancer u otra enfermedad grave.

2. La reduccién de jornada de trabajo para el cuidado de una hija o hijo menor de 12
afos en el supuesto de que padezca una discapacidad reconocida de porcentaje igual o
superior al 33 %.

La reduccién de jornada tendra que ser de por lo menos el 12,5 % de la jornada.

Asimismo, podran acogerse a esta ayuda las personas trabajadoras que, cumpliendo
los requisitos establecidos en este articulo, adopten una persona menor o la tengan en
situacion de acogimiento familiar, en cualquiera de sus modalidades. En estos supuestos,
para tener derecho a la ayuda no podran haber transcurrido tres anos desde la fecha de
la decision administrativa o judicial de acogimiento o de la resolucion judicial por la cual se
constituye la adopcion. En cualquier caso, la hija o hijo por quien se solicita la ayuda tendra
que ser menor de 12 afos.
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2. El periodo maximo subvencionable, continuado o fraccionado, sera de ocho meses
(8) comprendidos entre el 1 de agosto de 2022 y el 31 de julio de 2023, ambos inclusive.

Seran acumulables todos los periodos trabajados con reduccion de jornada en los que
se cumplan los requisitos entre el 1 de agosto de 2022 y el 31 de julio de 2023, ambos
inclusive, con el limite maximo de ocho (8) meses.

Articulo 7. Cuantia de las ayudas

1. La cuantia de esta ayuda se determinara en funcion del porcentaje de reduccion de
la jornada laboral y de su duracién, en atencién al numero de hijas e hijos a cargo de la
persona solicitante, de acuerdo con los siguientes tramos:

a) Cuando la reduccion de jornada sea de entre el 12,5 % y hasta el 25 % de una jornada
laboral a tiempo completo o periodo equivalente en el caso de jornada a tiempo parcial, y
su duracion se extienda a la totalidad del periodo subvencionable (8 meses):

1°. Con un hijo o hija a cargo: 1.700 euros.
2°. Con dos hijos o hijas a cargo: 2.000 euros.
3°. Con tres o mas hijos o hijas a cargo: 2.300 euros.

b) Cuando la reduccion de jornada sea superior al 25 % y hasta el 37,50 % de una jorna-
da laboral a tiempo completo o periodo equivalente en el caso de jornada a tiempo parcial,
y su duracién se extienda a la totalidad del periodo subvencionable (8 meses):

1°. Con un hijo o hija a cargo: 2.800 euros.
2°. Con dos hijos o hijas a cargo: 3.100 euros.
3°. Con tres 0 mas hijos o hijas a cargo: 3.400 euros.

¢) Cuando la reduccién de jornada sea superior al 37,50 % de una jornada laboral a
tiempo completo o periodo equivalente en el caso de jornada a tiempo parcial, y su dura-
cion se extienda a la totalidad del periodo subvencionable (8 meses):

1°. Con un hijo o hija a cargo: 3.100 euros.
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2°. Con dos hijos o hijas a cargo: 3.400 euros.
3°. Con tres 0 mas hijos o hijas a cargo: 3.700 euros.

2. Para el computo del numero de hijos e hijas, se tendran en cuenta unicamente los hi-
jos y hijas menores de 12 anos, en algun momento del periodo subvencionable, incluyendo
aquellos por los/las que se solicita la reduccion de jornada.

3. La cuantia de la ayuda, se reducira proporcionalmente cuando el periodo subven-
cionable sea inferior a 8 meses. Para el célculo de la cuantia de la ayuda se computaran
meses de 30 dias.

4. Para la asignacion del tramo de cuantia de la ayuda, de acuerdo a sus mayores difi-
cultades para la conciliacion y el mayor riesgo de vulnerabilidad, en el caso de hijas o hijos
menores de 12 afos con discapacidad de un porcentaje igual o superior al 33 %, estos se
computaran aplicando un coeficiente multiplicador de 2.

En esta misma linea y teniendo en cuenta también sus menores ingresos, en el caso de
familias monoparentales se contabilizara a cada hijo/a que conviva con la persona titular de
la familia monoparental aplicando un coeficiente multiplicador de 2.

Articulo 8. Meétodo de costes simplificados

Para la determinacién del importe de la ayuda se establece un método de costes sim-
plificados, utilizando el método coste unitario, en este caso basado en el dato del coste
salarial total por cada persona trabajadora, como media de los cuatro trimestres del ano
2022, segun los datos del Instituto Gallego de Estadistica (IGE), (coste laboral segun com-
ponentes del coste por unidad de medida. Base 2008), con un importe de 1.888,83 €/mes,
y al amparo del articulo 53.1.b) del Reglamento UE 2021/1060 del Parlamento Europeo y
del Consejo, de 24 de junio.

Articulo 9. Presentacion de solicitudes y plazo

1. El plazo de presentacidon de solicitudes sera de un mes contado a partir del dia si-
guiente al de la publicacion de esta resolucion en el Diario Oficial de Galicia. Se entendera
como ultimo dia del plazo el correspondiente al mismo ordinal del dia de la publicacién.

Si el ultimo dia de plazo es inhabil, se entendera prorrogado al primero dia habil siguien-
te, y si en el mes del vencimiento no hay dia equivalente al inicial del cobmputo, se entende-
ra que el plazo finaliza el ultimo del mes.
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2. Las solicitudes se presentaran obligatoriamente por medios electronicos a traves del
formulario normalizado (anexo 1) disponible en la sede electrénica de la Xunta de Galicia,
https://sede.junta.gal

De acuerdo con lo establecido en el articulo 10.3 de la Ley 4/2019, de 17 de julio, de
administracion digital de Galicia, la obligacion de presentacion por medios electronicos se
justifica en base al colectivo de personas fisicas a las que se destinan las ayudas objeto
de esta resolucion, personas trabajadoras, en situacién laboral de ocupacion. Por esto, se
presume acreditar su capacidad econémica y de acceso y disponibilidad de los medios
electrénicos necesarios, y asimismo, la capacidad técnica en base a la franja de edad de
las personas beneficiarias, la mayoria en el tramo de los 25 a los 40 afios de edad, con
conocimientos y habitos en el ambito de las nuevas tecnologias de la informacién. Ademas,
el hecho de tener presentacion electrénica, constituye mas bien una ventaja para conciliar
y disminuir el tiempo de presentacién, ya que permite hacerlo en cualquier momento del dia
y de cualquier dia de la semana.

De conformidad con lo previsto en el articulo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, si alguna de las
personas interesadas presenta su solicitud presencialmente, se le requerira para que la
subsane a través de su presentacion electronica. A estos efectos, se considerara como
fecha de presentacion de la solicitud aquella en la que haya sido realizada la subsanacion.

Para la presentacion electronica de las solicitudes podra emplearse cualquiera de los
mecanismos de identificacion y firma admitidos por la sede electronica de la Xunta de
Gallicia, incluido el sistema de usuario y clave Chave365 (https://sede.junta.gal/chave365).

Articulo 10. Documentacién complementaria

1. Las personas interesadas deberan presentar con la solicitud (anexo 1) la siguiente
documentacion que también se debera presentar electronicamente:

a) Documento de la Tesoreria General de la Seguridad Social (IDC, facilitado por la
empresa) en el cual se acredite la situaciéon de reduccion de jornada por cuidado de hijo/a
menor durante el periodo por el cual se solicita la ayuda. En el caso de pertenecer a sis-
temas de prevision social distintos al de la Seguridad Social (Muface, Isfas, Muxexu, etc.),
certificacion en que se acredite la referida situacion durante el periodo por el cual se solicita
la ayuda, en papel oficial del organismo que emite el certificado debidamente sellado y con
la identificacion de la persona responsable que certifica.
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En el supuesto de que durante el periodo de reduccién de jornada por el cual se solicita
la ayuda se produce un aumento o disminucion del porcentaje inicial de reduccion de la
jornada de trabajo, se debera presentar un documento acreditativo por cada periodo dife-
rente, en el que se reflejara cada variacién como un periodo independiente. Igualmente, si
la reduccion de jornada no se disfruta de modo ininterrumpido, debera reflejarse separada-
mente cada uno de los periodos en los cuales se estuvo en esta situacion.

Esta documentacion se presentara nuevamente con la documentacion justificativa que
acompana al anexo lll, de solicitud de pago, siempre que el periodo subvencionable sea
superior al periodo justificado en el momento de presentar la solicitud de ayuda o de la
subsanacién, en su caso.

b) En el caso de familias no monoparentales el anexo Il: comprobacién de datos de ter-
ceras personas interesadas (cényuge o pareja).

c¢) En el caso de familias monoparentales en las que no figure solo la persona solicitante
en el libro de familia o inscripcion en el registro y no dispongan de certificado de monopa-
rentalidad expedido por la Direccién General de Familia, Infancia y Dinamizacién Demo-
grafica de la Xunta de Galicia: volante o certificado de convivencia de las personas que
viven en el domicilio, excepto que la no convivencia con la otra persona progenitora resulte
acreditada en otros documentos allegados junto con la solicitud.

d) Libro de familia completo o inscripcién en el registro.

e ) Convenio regulador ratificado por el juzgado de la nulidad, separacion o divorcio, en
Su caso.

f) En los supuestos de adopcion, resolucion judicial por la cual se constituya la adopcion.

g) Resolucion administrativa o judicial de acogimiento familiar de los hijos e hijas meno-
res de 12 afios en dicha situacion, en su caso, cuando no haya sido expedida por la Xunta
de Galicia.

h) Resoluciéon administrativa de reconocimiento de un grado de discapacidad igual o
superior al 33 % de los hijos o hijas menores de doce afios, cuando no haya sido expedida
por la Xunta de Galicia.

2. De conformidad con el articulo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedi-
miento administrativo comun, no sera necesario presentar los documentos que ya hayan
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sido presentados anteriormente ante cualquier Administracién. En este caso, la persona in-
teresada deberd indicar en qué momento y ante qué drgano administrativo presenté dichos
documentos, que seran recabados electronicamente a través de las redes corporativas o
mediante consulta a las plataformas de intermediacion de datos u otros sistemas electro-
nicos habilitados al efectos, excepto que conste en el procedimiento la oposicién expresa
de la persona interesada.

De forma excepcional, si no se hubieran podido obtener los citados documentos, podra
solicitarse nuevamente a la persona interesada su aportacion.

3. La documentacion complementaria debera presentarse electronicamente. Si alguna
de las personas interesadas presenta la documentacién complementaria presencialmente,
se le requerira para que la subsane a través de su presentacioén electronica. A estos efec-
tos, se considerara como fecha de presentacion aquella en la que haya sido realizada la
subsanacion.

Las personas interesadas se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que
presenten. Excepcionalmente, cuando la relevancia del documento en el procedimiento lo
exija o existan dudas derivadas de la calidad de la copia, la Administracién podra solicitar
de manera motivada el cotejo de las copias presentadas por la persona interesada, paralo
cual podran requerir la exhibicion del documento o de la informacion original.

4. Siempre que se realice la presentacion de documentos separadamente de la solici-
tud, se debera indicar el codigo y el érgano responsable del procedimiento, el numero de
registro de entrada de la solicitud y el numero de expediente, si se dispone de él.

5. En caso de que alguno de los documentos a presentar de forma electronica supere
los tamafos maximos establecidos o tenga un formato no admitido por la sede electrénica
de la Xunta de Galicia, se permitira la presentacion de este de forma presencial dentro de
los plazos previstos y en la forma indicada en el parrafo anterior. La informacion actualiza-
da sobre el tamafio maximo y los formatos admitidos se podra consultar en la sede elec-
tronica de la Xunta de Galicia.

Articulo 11. Tramites administrativos posteriores a la presentacion de la solicitud

Todos los tramites administrativos que las personas interesadas deban realizar tras la
presentacion de la solicitud deberan ser efectuados electronicamente accediendo a la Car-
peta ciudadana de la persona interesada, disponible en la sede electronica de la Xunta de
Galicia.
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Articulo 12. Comprobacién de datos

1. Para la tramitacién de este procedimiento se consultaran automaticamente los datos
incluidos en los siguientes documentos en poder de la Administracion actuante o elabora-
dos por las administraciones publicas, excepto que la persona interesada se oponga a su
consulta:

a) DNI o NIE de la persona solicitante y de su conyuge o pareja.

b) Certificado de empadronamiento de la persona solicitante en el cual se acredite que
esta empadronada en el territorio de la Comunidad Auténoma de Galicia.

c¢) Certificado de monoparentalidad expedido por la Direcciéon General de Familia, Infan-
cia y Dinamizacion Demografica de la Xunta de Galicia, en el caso de unidades familiares
monoparentales.

d) Ingresos percibidos en el ejercicio 2022 (IRPF 2022 de la persona solicitante y de la
pareja o conyuge).

Se consultaran, ademas, los siguientes datos cuando la persona interesada haga cons-
tar en la solicitud que le es de aplicacion la circunstancia que acredita el documento co-
rrespondiente:

€) Resolucion administrativa de acogimiento familiar respecto de los hijos o hijas meno-
res de doce afios en dicha situacion cuando haya sido expedida por la Xunta de Galicia.

f) Resolucion administrativa de reconocimiento de un grado de discapacidad igual o
superior al 33 % de los hijos o hijas menores de doce afos, en su caso, cuando haya sido
expedida por la Xunta de Galicia.

2. En caso de que las personas interesadas se opongan a la consulta, deberan indicarlo
en la casilla correspondiente habilitada en el formulario correspondiente y presentar los
documentos. Cuando asi lo exija la normativa aplicable se solicitara el consentimiento ex-
preso de la persona interesada para realizar la consulta.

3. Excepcionalmente, en caso de que alguna circunstancia imposibilite la obtenciéon de
los citados datos, se les podra solicitar a las personas interesadas la presentacion de los
documentos correspondientes.
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Articulo 13. Subsanacion de la solicitud

1. Si la solicitud no esta debidamente cumplimentada o no se presenta la documenta-
cion exigida, la unidad administrativa encargada de tramitar el expediente requerira a la
persona solicitante para que, en el plazo maximo e improrrogable de diez (10) dias habiles,
subsane la falta o presente los documentos preceptivos, con la advertencia de que, de no
hacerlo, se considerara que desistié de su solicitud, de acuerdo con lo previsto en el arti-
culo 20.5 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, y en el articulo 68
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las admi-
nistraciones publicas, después de que se dicte resolucion en los términos previstos en el
articulo 21 de la citada ley.

Por tratarse de un procedimiento de concurrencia competitiva, de conformidad con lo
establecido en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento adminis-
trativo comun de las administraciones publicas, los citados requerimientos de subsanacién
se haran mediante publicacion en el Diario Oficial de Galicia, la cual producira los mismos
efectos de la notificacion. Asimismo, se podran publicar en la pagina web de la Secretaria
General de la Igualdad para efectos informativos.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, en cualquier fase del procedimiento
anterior a la propuesta de resolucidn se podra requerir a la persona solicitante que presen-
te la informacién y la documentacion complementaria que se considere conveniente para
la correcta definicion, evaluacién y comprobacién de la solicitud presentada.

Articulo 14. Instruccion de los procedimientos

1. La instruccion de los procedimientos previstos en esta resolucion corresponde a la
Subdireccién General de Promocién de la Igualdad.

Una vez revisadas las solicitudes y hechas las subsanaciones, los expedientes admi-
nistrativos que reunan todos los requisitos seran remitidos a la Comision de Valoracion
regulada en el siguiente articulo.

2. La Comision de Valoracion podra requerir a las personas solicitantes informacién o
documentacion adicional que, no estando en poder de la Administracion, tenga fundamen-
tal relevancia y relacion directa para una mejor valoracién de las solicitudes.

3. Evaluadas las solicitudes segun los criterios y las pautas de baremacién establecidos
en el articulo 16 y teniendo en cuenta el crédito disponible, la Comisién de Valoracion emi-
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tira un informe segun el cual el érgano instructor formulara la propuesta de resolucion al
oérgano competente para resolver la concesion o denegacién de la subvencion solicitada, y
propondra la concesion de la subvencion segun el orden de puntuacion y por el importe de
la ayuda que corresponda hasta agotar el crédito disponible.

4. En el caso de existir solicitudes susceptibles de ayuda, pero que no se incluyen en
la propuesta de concesién anterior por haberse agotado el crédito disponible, quedaran
en lista de espera para ser atendidas, bien con el crédito que quedara libre por producirse
alguna renuncia o bien por incremento del crédito presupuestario destinado a estas sub-
venciones. A estos efectos, se podran realizar sucesivas propuestas de resolucién comple-
mentarias siguiendo el orden de puntuacion obtenida.

Articulo 15. Comisién de Valoracion

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la Ley 9/2007, de 13 de junio,
de subvenciones de Galicia, las solicitudes seran examinadas por una Comision de Valo-
racion, que tendra la siguiente composicion:

— Presidencia: la persona titular de la Subdireccién General de Promocién de la Igualdad
0 persona en quien delegue.

— Secretaria: la persona titular del Servicio de Programacion, Cooperacién Institucional
y Planificacion o persona funcionaria del servicio designada por la persona que ejerza la
presidencia de la Comision.

— Vocalias: la persona titular del Servicio de Fomento, la persona titular del Servicio de
Apoyo Técnico-Administrativo.

En el caso de ausencia de alguna de las personas que integran la Comision de Valo-
racion, sera sustituida por la persona funcionaria designada por la persona que ejerza la
presidencia de la Comision.

2. En la composicion de la Comision de Valoracion se respetara el principio de presencia
equilibrada de mujeres y hombres.

Articulo 16. Criterios de valoracion
1. La Comision valorara las solicitudes conforme a los siguientes criterios:
1.1. Por el nivel de ingresos de la unidad familiar, hasta 35 puntos segun lo siguiente:

a) Hasta 1 vez el IPREM: 35 puntos.
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b) Mas de 1 vez y hasta 2,5 veces el IPREM: 30 puntos.
c) Mas de 2,5 y hasta 3 veces el IPREM: 25 puntos.

c) Mas de 3 y hasta 4 veces el IPREM: 20 puntos.

d) Mas de 4 y hasta 5,5 veces el IPREM: 15 puntos.

e) Mas de 5,5 y hasta 6 veces el IPREM: 10 puntos.

f) Mas de 6 y hasta 7 veces el IPREM: 5 puntos.

1.2. Por el numero de hijas e hijos menores de 12 afios en el periodo subvencionable,
hasta 40 puntos segun lo siguiente:

a) 4 hijos/as 0 mas menores de 12 afos: 40 puntos.
b) 3 hijos/as menores de 12 afios: 30 puntos.

C) 2 hijos/as menores de 12 afos: 20 puntos.

d) 1 hijo/a menor de 12 afos: 10 puntos.

A estos efectos, el computo de los/las hijos/las menores de 12 afios se tendra en cuenta
aquellos que hayan estado en esta circunstancia en algun momento del periodo subvencionable.

1.3. Por la solicitud procedente de familia monoparental o de unidades familiares con
hijas o hijos menores de 12 afios con discapacidad con un porcentaje igual o superior al
33 %: 10 puntos.

En el supuesto de darse ambas circunstancias recogidas en el parrafo anterior se ob-
tendran 20 puntos.

2. En el supuesto de que mas de una propuesta obtenga la misma puntuacién y por
razones presupuestarias no sea posible adjudicar la ayuda a todas ellas, a los efectos
de resolver el desempate, se tendra en cuenta la puntuacién obtenida en cada criterio de
valoraciéon segun el orden en el que figuran relacionados en el punto anterior, empezando
por el primero, hasta que se produzca el desempate. En el caso de persistir el empate, la
preferencia se determinara por la fecha y la hora de presentacién de la solicitud.
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Articulo 17. Resolucién

1. De conformidad con lo previsto en el Decreto 59/2023, de 14 de junio, por el que se
establece la estructura organica de la Xunta de Galicia, y en el Decreto 79/2023, de 22 de
junio, por el que se fija la estructura organica de las vicepresidencias y de las consellerias
de la Xunta de Galicia, y segun lo establecido en el Decreto 123/2022, de 23 de junio, por el
que se establece la estructura organica de la Conselleria de Promocion del Empleo e Igual-
dad, a propuesta del 6rgano instructor y previa fiscalizacion por parte de la Intervencion De-
legada, la resolucién de estas ayudas corresponde a la secretaria general de la Igualdad.

2. El plazo para resolver y notificar sera de cuatro meses, contados a partir del dia si-
guiente al de la publicacion de esta resolucion en el Diario Oficial de Galicia. Transcurrido
dicho plazo sin que se dicte resolucién expresa, se entendera desestimada por silencio
administrativo.

3. Por tratarse de un procedimiento de concurrencia competitiva y de conformidad con lo
previsto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administra-
tivo comun de las administraciones publicas, las resoluciones de estas subvenciones seran
objeto de publicacion en el Diario Oficial de Galicia, la cual producira los mismos efectos
de la notificacidon. En esta publicacion se especificara la fecha de la convocatoria, la entidad
beneficiaria, la cantidad concedida y la finalidad de la subvenciéon otorgada, asi como las
solicitudes desestimadas, con expresion sucinta de los motivos de la desestimacion.

En la resoluciéon de concesién constara la informacion sobre la cofinanciacion por el
programa FSE+ Galicia 2021-2027 y correspondiente porcentaje, con indicacion del obje-
tivo politico, prioridad, objetivo especifico y medida. Asimismo, figurara la identificacion de
la persona beneficiaria, la cuantia de la subvencion y obligaciones que le correspondan,
los requisitos especificos relativos a los productos o servicios que deben entregarse o
prestarse, el plan de financiacién, el plazo de ejecucion vy, si procede, el método que se
aplicara para determinar los costes de la operacién y las condiciones de pago de la ayuda,
asi como los demas requisitos previstos en la normativa comunitaria para la seleccién de
operacion que debe contener el documento por lo que se establecen las condiciones de la
ayuda (DECA).

Cuando proceda, también se informara a la entidad beneficiaria de que la aceptacion de
la subvencién podria implicar su aparicion en la lista de operaciones que se publique en los
términos establecidos en el articulo 49.3 del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 24 de junio de 2021.
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4. Una vez notificada la resolucién de concesion de la subvencion, mediante la publica-
cioén en el Diario Oficial de Galicia, |la persona beneficiaria debera presentar el anexo Il de
solicitud de pago.

Articulo 18. Notificaciéon

1. Las notificaciones de resoluciones y actos administrativos se practicaran solo por me-
dios electronicos, en los términos previstos en la normativa reguladora del procedimiento
administrativo comun.

2. De conformidad con el articulo 45.2 de la Ley 4/2019, de 17 de julio, de administracion
digital de Galicia, las notificaciones electrénicas se practicaran mediante la comparecencia
en la sede electronica de la Xunta de Galicia y a través del Sistema de notificacion elec-
tronica de Galicia-Notifica.gal. Este sistema remitira a las personas interesadas avisos de
la puesta a disposicion de las notificaciones a la cuenta de correo y/o teléfono movil que
consten en la solicitud. Estos avisos no tendran, en ningun caso, efectos de notificacion
practicada y su falta no impedira que la notificacion sea considerada plenamente valida.

3. De conformidad con el articulo 47 de la Ley 4/2019, de 17 de julio, de administracion di-
gital de Galicia, las personas interesadas deberan crear y mantener su direccion electrénica
habilitada unica a través del Sistema de notificacion electrénica de Galicia-Notifica.gal, para
todos los procedimientos administrativos tramitados por la Administracion general y las enti-
dades instrumentales del sector publico autonomico. En todo caso, la Administracion general
y las entidades del sector publico autonédmico de Galicia podran, de oficio, crear la indicada
direccion, a los efectos de asegurar el cumplimiento por las personas interesadas de su obli-
gacién de relacionarse por medios electronicos.

4. Las notificaciones se entenderan practicadas en el momento en que se produzca el
acceso a su contenido, entendiéndose rechazadas cuando hayan transcurrido diez dias
naturales desde la puesta a disposicién de la notificacion sin que se acceda a su contenido.

5. Si el envio de la notificacién electrénica no fuera posible por problemas técnicos, se
practicara la notificacién por los medios previstos en la normativa reguladora del procedi-
miento administrativo comun.

Articulo 19. Transparencia y buen gobierno

1. Debera darse cumplimiento a las obligaciones de transparencia contenidas en el
articulo 17 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen gobierno, y en el
articulo 15 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.
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2. En virtud de lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de trans-
parencia y buen gobierno, las personas fisicas y juridicas beneficiarias de subvenciones
estan obligadas a suministrar a la Administracion, al organismo o a la entidad de las previs-
tas en el articulo 3.1 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, a la que se encuentren vinculadas,
previo requerimiento, toda la informacién necesaria para el cumplimiento por aquella de las
obligaciones previstas en el titulo | de la citada ley.

Articulo 20. Régimen de recursos

1. La presente resolucion pone fin a la via administrativa y contra ella podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante la secretaria general de la Igualdad, en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Galicia,
o bien recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Galicia, en el plazo de dos meses contados desde el
dia siguiente al de su publicacién en el mismo diario oficial.

2. Las resoluciones expresas o presuntas dictadas al amparo de la presente resolucion
pondran fin a la via administrativa y contra ellas se podra interponer recurso potestativo de
reposicion ante la secretaria general de la Igualdad, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de la notificacion de la resolucion, si esta fuere expresa, o en cualquier
momento a partir del dia siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto, o bien re-
curso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo contencioso-administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Galicia, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la notificacién de la resolucioén, si esta fuere expresa, o de seis meses contados a partir
del dia siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto.

Articulo 21. Modificacion de la resolucion

Toda alteracioén de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion
y, en todo caso, la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras
administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar
a la modificacion de la resolucion de concesion, segun el articulo 17.4 de la Ley 9/2007, de
13 de junio, de subvenciones de Galicia. El 6rgano competente para conceder estas ayu-
das, en los supuestos en que proceda, podra acordar la modificacion de la resolucién por
instancia de la entidad beneficiaria y con la debida antelacion. Estas bases habilitan para
aprobar, en los supuestos en que proceda, las modificaciones atendiendo a los objetivos y
requisitos de la convocatoria y demas normativa aplicable.
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Articulo 22.  Solicitud de pago y plazo

1. La ayuda concedida sera abonada en un pago unico por el importe que corresponda
segun las cuantias determinadas en el articulo 7 de esta resolucién, una vez presentada
la documentacion sefialada en el punto 2 de este articulo, con la fecha limite para su pre-
sentacién que figure en la resolucion de concesion, y que en todo caso, no excedera del
28 de diciembre de 2023. El pago se hara por transferencia en la cuenta que las personas
solicitantes hagan constar en el modelo de solicitud (anexo ).

2. Dentro del plazo establecido en el punto 1 anterior, deberan presentar la siguiente
documentacion:

a) Anexo lll. Solicitud de pago de la ayuda concedida, en la cual conste, entre otras, una
declaracién complementaria y actualizada de las ayudas concedidas o percibidas para la
misma actuacion, asi como la de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social y no tener pendiente de pago ninguna otra deuda
con la Administracion publica de la Comunidad Auténoma.

b) Hoja firmada de recogida de datos de indicadores de seguimiento del FSE+ Galicia
2021-2027 (y resultado) con el objeto, entre otros, de acreditar y dar cumplimiento a los
requisitos de informacién a través de indicadores de realizacion y de resultado previstos
en el articulo 17 del Reglamento (UE) 2021/1057, de 24 de junio, relativo al Fondo Social
Europeo Plus (FSE+), por el que se deberan realizar actuaciones precisas para recoger
informacion suficiente relativa al desarrollo de la prestacion que permita dar cumplimiento
a dichos requisitos. Los datos relativos a los indicadores de realizacion y de resultado se
acercaran, de forma obligatoria y debidamente firmado, en el modelo que figura en la pagi-
na web de la Secretaria General de la Igualdad.

c) En caso de que el periodo subvencionable sea superior al periodo justificado en el
momento de presentar la solicitud de ayuda o de la enmienda, el Documento de la Teso-
reria General de la Seguridad Social (IDC, facilitado por la empresa) en el cual se acredite
la situacion de reduccion de jornada por cuidado de hijo/a menor durante el periodo por el
cual se solicita la ayuda. En el caso de pertenecer a sistemas de prevision social distintos
al de la Seguridad Social (Muface, Isfas, Muxexu, etc.), certificacion, en que se acredite
la referida situacién en papel oficial del organismo que emite el certificado debidamente
sellado y con la identificacion de la persona responsable que certifica.

3. La falta de presentacion de la justificacion en el plazo establecido comportara la pérdi-
da del derecho al cobro total o parcial de la subvencion, la exigencia del reintegro y demas
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responsabilidades establecidas en la Ley de subvenciones de Galicia, segun lo dispuesto
en el articulo 45.2 del Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba el Reglamen-
to de la citada ley.

En caso de que la justificacion sea incorrecta y/o incompleta, se requerira a la persona
beneficiaria para que corrija los errores o defectos observados y/o presente los documen-
tos solicitados en el plazo de diez (10) dias, y se le advierte que, de no hacerlo, se proce-
dera, previa resolucion, a la revocacion de la subvencién y, en su caso, al reintegro de la
cuantia percibida y a la exigencia de los intereses de demora.

En caso de que no se justifique la situacién de reduccién de jornada en la totalidad del
periodo subvencionado, la subvencion se reducira proporcionalmente.

Articulo 23. Obligaciones de las personas beneficiarias

Las personas beneficiarias deberan cumplir, en todo caso, con los requisitos y obligacio-
nes exigidas en los articulos 10 y 11 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de
Gallicia, asi como con las condiciones y obligaciones establecidas en esta resolucion y de-
mas que resulten exigibles segun la normativa de aplicacion; en particular, las siguientes:

1. Facilitar todos los datos de los indicadores de realizacién y de resultado de FSE+:
realizar las actuaciones precisas para recoger la informacion suficiente relativa al desa-
rrollo de las actuaciones que permita dar cumplimiento a los requisitos de informacion a
través de indicadores de realizacién y resultado previstos en el articulo 17 del Reglamento
(UE) 2021/1057, de 24 de junio, relativo al Fondo Social Europeo Plus (FSE+). En este sen-
tido, en su cobertura se debera respetar el principio de integridad de los datos. Los indica-
dores de realizacion relativos a la persona solicitante se deberan referir a la fecha inmedia-
tamente anterior al inicio del periodo de reduccion de jornada subvencionado, mientras que
los indicadores de resultado se referiran las cuatro semanas siguientes a su finalizacion. La
informacioén relativa a ambos indicadores debera facilitarse, en el periodo de justificacion de
la subvencion, conforme a los modelos de hojas de seguimiento disponibles en la pagina
web de la Secretaria General de la Igualdad. Asimismo, la Administracion podra requerir
nuevos datos en el plazo de seis meses desde que finalice esta actividad, con la finalidad de
formalizar los indicadores de resultado a largo plazo descritos en el antedicho reglamento.
A estos efectos, les seran facilitados los oportunos cuestionarios que tendran que respetar
el principio de integridad de los datos y se dara de alta en la correspondiente aplicacion
informatica Participa 2127.

2. Facilitar toda la informacién requerida por la Secretaria General de la Igualdad, por
los érganos verificadores que se establezcan y en aplicacion de los articulos 74 a 80 del
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Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio, que
incluiran las de verificaciones administrativas o sobre el terreno, asi como por la Interven-
cion General de la Comunidad Auténoma, el Tribunal de Cuentas, el Consejo de Cuentas
y otros 6rganos de control impuestos por la normativa comunitaria en el ejercicio de sus
funciones de fiscalizacién y control.

3. Mantener una pista de auditoria suficiente, conservando los documentos justificati-
vos que permitan la comprobacion del ingreso de la ayuda percibida, incluyendo el justifi-
cante bancario del ingreso, durante los cinco afios a partir de 31 de diciembre del afio en
que la autoridad de gestidon del Programa FSE+ Galicia 2021-2027 efectue el ultimo pago
a la persona beneficiaria, en los términos establecidos en el articulo 82 del Reglamen-
to (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio, en cuanto pidan
ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

4. El incumplimiento de lo estipulado en el articulo 19.2 de esta orden determinara, en
su caso, la imposicién de las multas coercitivas previstas en el apartado 4 del articulo 3.1
de la Ley 1/2016 citada.

Articulo 24. Reintegro y sanciones

1. El incumplimiento de las obligaciones contenidas en estas bases reguladoras o de-
mas normativa aplicable, asi como de las condiciones que, en su caso, se establezcan en
la resolucion de concesion, dara lugar a la obligacion de devolver total o parcialmente las
subvenciones percibidas, asi como los intereses de demora correspondientes.

Para hacer efectiva la devolucion a la que se refiere el parrafo anterior, se tramitara
el oportuno procedimiento de reintegro, que se ajustara a lo previsto en el titulo Il de la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, y en su normativa de desarrollo.

2. Procedera el reintegro total de la ayuda percibida, mas los intereses de demora, sin
perjuicio de la incoacion de expediente sancionador y demas responsabilidades en que
pueda incurrir la entidad beneficiaria, en el caso de no comunicar la obtencion de otras
ayudas que financien las actuaciones subvencionadas.

3. Procedera el reintegro del 10 % de la ayuda percibida en el caso de incumplimiento
del deber de comunicar al érgano concedente la solicitud de otras ayudas para la misma
finalidad.

4. A las personas beneficiarias de las subvenciones reguladas en esta resolucion les
sera de aplicacion el régimen de infracciones y sanciones previsto en el titulo IV de la
Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, y en su normativa de desarrollo.
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Articulo 25. Control

1. La Secretaria General de la Igualdad llevara a cabo las actividades de control que
considere oportunas para controlar el cumplimiento de las ayudas reguladas en esta con-
vocatoria.

2. Todas las ayudas estaran sometidas a la funcion interventora y de control financie-
ro ejercida por la Intervencién General de la Comunidad Auténoma, en los términos que
establece el titulo Il de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, y su
normativa de desarrollo. Asimismo, estaran sometidas a las actuaciones de comprobacion
y control y deberan y facilitar toda la informacién requerida por los érganos verificadores
que se establezcan en aplicacion de los articulos 74 a 80 del Reglamento (UE) 2021/1060
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio, que incluiran las correspondientes
visitas sobre el terreno, asi como por la Intervenciéon General de la Comunidad Auténoma,
el Consejo de Cuentas, el Tribunal de Cuentas, y otros 6rganos de control impuestos por la
normativa comunitaria en el ejercicio de sus funciones de fiscalizacién y control.

Articulo 26. Remision normativa

Para todo lo no previsto en esta convocatoria se observara el dispuesto en el Reglamen-
to (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio, por el que se
establecen las disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al
Fondo Social Europeo Plus, al Fondo de Cohesion, al Fondo de Transiciéon Justa y al Fondo
Europeo Maritimo, de Pesca y de Acuicultura, asi como las normas financieras para dichos
Fondos y para el Fondo de Asilo, Migracién e Integracion, el Fondo de Seguridad Interior y
el Instrumento de Apoyo Financiero a la Gestion de Fronteras y la Politica de Visados; en el
Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio, por el
que se establece el Fondo Social Europeo Plus (FSE+) y por el que se deroga el Reglamen-
to (UE) 1296/2013; en las normas de subvencionabilidad dictadas por la autoridad de gestion
para el periodo 2021-2027; en la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia; en
el Decreto 11/2009, de 8 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007,
de 13 de junio, de subvenciones de Galicia; en el Decreto legislativo 1/1999, de 7 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de régimen financiero y presupuestario de
Galicia; en lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, y
en el Real decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, general de subvenciones, el texto de la convocatoria y la informacion requerida en el
ordinal octavo de dicho articulo seran comunicados a la Base de datos nacional de sub-
venciones (BDNS). La BDNS dara traslado al Diario Oficial de Galicia del extracto de la
convocatoria para su publicacion.
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Articulo 27. Informacién a las personas interesadas

Sobre el procedimiento administrativo correspondiente a esta convocatoria se podra obte-
ner documentacion normalizada o informacion adicional en la Secretaria General de la Igual-
dad, en las unidades administrativas de Igualdad de las delegaciones territoriales de la Con-
selleria de Promocion del Empleo e Igualdad, a través de la pagina web oficial de la Xunta de
Galicia, https://sede.xunta.gal/guia-de-procedementos-e-servizos, o de la Secretaria General
de la Igualdad, http://igualdade.xunta.gal, de los teléfonos 981 54 73 97 y 981 95 76 89, en la
direccion electronica promocion.igualdade@xunta.gal o presencialmente.

Articulo 28. Lucha contra el fraude

Cualquier persona que tenga conocimiento de hechos que pudieran ser constitutivos
de fraude o irregularidad en relacién con proyectos u operaciones financiados total o
parcialmente con cargo a fondos procedentes de la Unién Europea en el marco de la pre-
sente convocatoria, podra poner dichos hechos en conocimiento del Servicio Nacional de
Coordinacion Antifraude de la Intervencion General de la Administracién del Estado, por
medios electronicos a través del canal habilitado al efecto y en los términos establecidos
en la Comunicacion 1/2017, de 3 de abril, del citado servicio, en la siguiente direccion:
https://www.igae.pap.hacienda.gob.es/sitios/igae/es-ES/snca/Paginas/ComunicacionSN-
CA.aspx. En tanto no se habilite otro canal especifico para el programa FSE+ Galicia
2021-2027, dichos hechos podran ponerse en conocimiento a través de la siguiente direc-
cion: http://www.conselleriadefacenda.es/areas-tematicas/planificacion-e-fondos/periodo-
comunitario-2014-2020/medidas-antifraude/snca-olaf

Disposicion final primera

La Secretaria General de la Igualdad podra dictar las instrucciones que sean necesarias
para lo adecuado desarrollo de esta resolucion.

Disposicion final segunda

Esta resolucién entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Galicia.

Santiago de Compostela, 28 de junio de 2023

Sandra Vazquez Dominguez
Secretaria general de la Igualdad
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el XUNTA CONSELLERIA DE ANEXO |

ol PROMOCION DO
y¢d DE GALICIA | EMPREGO E IGUALDADE

PROCEDIMIENTO CODIGO DE PROCEDIMIENTO DOCUMENTO
AYUDAS A LA CONCILIACION DE LA VIDA FAMILIAR Y LABORAL COMO MEDIDA DE

FOMENTO DE LA CORRESPONSABILIDAD PARA LOS TRABAJADORES QUE SE ACOJAN S1440A SOLICITUD
A LA REDUCCION DE LA JORNADA DE TRABAJO

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF

SEXO
OH  Om
TIPO NOMBRE DE LA ViA NUM. BLOQ.  PISO PUERTA

PARROQUIA LUGAR

CODIGO POSTAL PROVINCIA AYUNTAMIENTO LOCALIDAD

TELEFONO 1 TELEFONO 2 CORREO ELECTRONICO

Y, EN SU REPRESENTACION (debera acreditarse la representacion fehaciente por cualquier medio valido en derecho)
NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACION

Todas las notificaciones a las personas interesadas se realizaran solo por medios electronicos a través del Sistema de notificacion electréonica de
Galicia-Notifica.gal https://notifica.xunta.gal

Solo se podra acceder a la notificacion con el certificado electronico o Chave365.

Se enviaran avisos de puesta a disposicion de la notificacién al correo electrénico y/o teléfono movil facilitados a continuacion y que se podran
cambiar en cualquier momento a través de Notifica.gal:

TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO

DATOS BANCARIOS

Declaro bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos consignados relativos a la cuenta bancaria indicada.

TITULAR DE LA CUENTA NUMERO DE LA CUENTA BANCARIA (24 DIiGITOS)
Jle][ JL JL JL JL JL |

FAMILIA MONOPARENTAL ~ O'si O NO ‘

DATOS DE LA PERSONA CONYUGE O PAREJA (en su caso)
NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF

DATOS DE LAS/LOS HIJAS/OS MENORES DE 12 ANOS, INCLUYENDO A LAS/LOS MENORES DE 3 ANOS POR LAS/LOS CUALES SE SOLICITA LA
AYUDA (durante el periodo subvencionable)

ADOPCION O FECHA DE NACIMIENTO/ | DISCAPACIDAD

NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO | , " CLIENTO ()| ADOPCION O ACOGIMIENTO| (33 % o més)

Osi ONO

(1) Indiquese lo que proceda: (A) adopcion; (AFRJ) acogimiento familiar resolucion judicial; (AFRAX) acogimiento familiar resolucion
administrativa de la Xunta de Galicia; (AFRADM) acogimiento familiar resolucion administrativa emitida por otra Administracion.

(@) SEDE ELECTRONICA Este formulario solo podra presentarse en
https://sede.xunta.gal las formas previstas en su norma reguladora

XUNTA
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CONSELLERIA DE ANEXO |
AL TA EROMOCION De (continuacion)
DE GALICIA | EMPREGO E IGUALDADE

PERIODO/S CON REDUCCION DE JORNADA ENTRE EL 1 DE AGOSTO DE 2022 Y EI 31 DE JULIO DE 2023 (continuada o fraccionada)

Porcentaje de reduccion
jornada (%)
1°. Desde hasta
2°. Desde hasta
3°. Desde hasta
4°. Desde hasta

Jornada ordinaria de su trabajo, ANTES de la reduccién de jornada por cuidado de hija/o
(O Completa

(O Parcial |:| % sobre la jornada completa establecida en convenio

En la fecha de presentacion de la solicitud sigue en situacion de reduccion de jornada O si O NO

LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE DECLARA:

1. Que en relacion con otras ayudas concedidas o solicitadas:
(O No ha solicitado ni se le ha concedido ninguna otra ayuda para este mismo proyecto o conceptos para los que solicita esta subvencion.

O si ha solicitado y/o se le han concedido otras ayudas para este mismo proyecto o conceptos para los que solicita esta subvencion, que son
las que a continuacion se relacionan:

ORGANISMO ANO DISPOSICION REGULADORA IMPORTE

2. Que todos los datos contenidos en esta solicitud y en los documentos que se aportan son ciertos.

3. Que durante el periodo de la presente solicitud convivi con la/el hija/hijo por la/el que solicito la subvencion.

4. No estar incursa en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario que establece el articulo 10.2 de la Ley 9/2007, de
13 de junio, de subvenciones de Galicia. y en el articulo 9 del Reglamento de subvenciones de Galicia, aprobado por el Decreto 11/2009, de
8 de enero, por el que se aprueba el reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

5. No estar incursa en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

6. Que esta al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social y no tiene pendiente de pago ninguna
otra deuda con la Administracion publica de la Comunidad Auténoma.

7. Que estd de acuerdo con las actuaciones de control, supervision y verificacion de los o6rganos de la Administracion del Estado, de la

Comunidad Auténoma y del Fondo Social Europeo.

8. Que conoce que las ayudas solicitadas al amparo de esta convocatoria estan cofinanciadas por la Union Europea en el marco del Programa
FSE+ Galicia 2021-2027, en un porcentaje del 60 %.

9. Que conoce las obligaciones derivadas de la convocatoria, en particular las establecidas en el articulo 23 de la convocatoria.

10. Que conoce que la aceptacion de la subvencion comunitaria implicara su aparicion en la lista publica de operaciones que se publicara en los
términos establecidos en el articulo 49.3 del Reglamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de junio.

11. Que no recibe la prestacion econdémica por cuidado de menores afectados por cancer u otra enfermedad grave regulada en el Real decreto
1148/2011, de 29 de julio, en su caso.

(@) SEDE ELECTRONICA Este formulario solo podra presentarse en
https://sede.xunta.gal las formas previstas en su norma reguladora
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CONSELLERIA DE ANEXO |
AL TA EROMOCION De (continuacion)
DE GALICIA | EMPREGO E IGUALDADE

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA O YA PRESENTADA CON ANTERIORIDAD

[ |Documento de la Tesoreria General de la Seguridad Social (IDC facilitado por la empresa) en el que se acredite la situacion de reduccion de
jornada por cuidado de hijo/a menor durante el periodo por el cual se solicita la ayuda. En caso de pertenecer a sistemas de prevision
social distintos al de la Seguridad Social (Muface, Isfas, Muxexu, etc.) certificacion, en que se acredite la referida situacion en papel oficial
del organismo que emite el certificado debidamente sellado y con la identificacion de la persona responsable que certifica.

[ ] Anexo Il. Comprobacion de datos de terceras personas interesadas (conyuge o pareja), en su caso

[ |Volante o certificado de convivencia de las personas que viven en el domicilio, en su caso

ORGANO COD. PROC. ANO

|| Copia del libro de familia completo o inscripcion en el Registro

[ |Copia del convenio regulador ratificado por el juzgado de la nulidad, separacion o
divorcio, en su caso

[ |Copia de la resolucion judicial por la que se constituya la adopcion, en su caso

| |Copia de la resolucion administrativa de acogimiento familiar de los hijos e hijas
menores de 12 afos en dicha situacion, cuando no haya sido expedida por la Xunta
de Galicia

[ |Copia de la resolucion administrativa de reconocimiento de un grado de
discapacidad igual o superior al 33 % de las/los hijas/os menores de 12 afos en dicha
situacion, cuando no haya sido expedida por la Xunta de Galicia

COMPROBACION DE DATOS

Los documentos relacionados seran objeto de consulta a las administraciones publicas. En caso de que las personas
: PR : N : ME OPONGO A LA
interesadas se opongan a esta consulta, deberan indicarlo en la casilla correspondiente y aportar una copia de los CONSULTA
documentos.
DNI/NIE de la persona solicitante O
Certificado de empadronamiento de la persona solicitante en el cual se acredite que esta empadronada en el territorio de 0
la Comunidad Auténoma de Galicia
Certificado de monoparentalidad expedido por la Direccion General de Familia, Infancia y Dinamizacion Demografica de la O
Xunta de Galicia, en el caso de familias monoparentales
MARCAR LA CASILLA CORRESPONDIENTE PARA SENALAR LAS CIRCUNSTANCIAS QUE LE SEAN DE APLICACION
| |Resolucion administrativa de acogimiento familiar respecto de las hijas o hijos menores de doce afos en dicha situacion,

cuando haya sido expedida por la Xunta de Galicia O
[ |Resolucion administrativa de reconocimiento de un grado de discapacidad igual o superior al 33 % de las/los hijas/os

menores de doce afos, cuando haya sido expedida por la Xunta de Galicia U
CONSENTIMIENTO PARA LA COMPROBACION DE DATOS

. X - . . - X AUTORIZO LA

La persona interesada autoriza la consulta a otras administraciones publicas de los siguientes datos. De no autorizar la CONSULTA
consulta, debera aportar el documento correspondiente.
Declaracion del IRPF 2022 de la persona solicitante Osi ONo

(@) SEDE ELECTRONICA Este formulario solo podra presentarse en
https://sede.xunta.gal las formas previstas en su norma reguladora
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CONSELLERIA DE ANEXO |
AL TA EROMOCION De (continuacion)
DE GALICIA | EMPREGO E IGUALDADE

INFORMACION BASICA SOBRE LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Responsable del tratamiento |Xunta de Galicia. Secretaria General de la Igualdad.

Tramitar este procedimiento, verificar los datos y documentos que la persona interesada aporte en su solicitud
para comprobar la exactitud de estos, llevar a cabo las actuaciones administrativas que deriven e informar
sobre el estado de tramitacion. Asimismo, los datos personales se incluiran en la Carpeta ciudadana de cada
persona interesada para facilitar el acceso a la informacion, tanto personal como de caracter administrativo.

El cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos derivada de una
competencia legalmente atribuida al responsable del tratamiento, asi como el cumplimiento de obligaciones
legales impuestas a dicho responsable (articulo 6.1, apartados c) y e), del RGPD, y 8 de la Ley organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales), y de las derivadas del
Legitimacion para el Reglamento (UE) 2016/679) general de proteccion de datos. En concreto, la competencia y las obligaciones
tratamiento previstas en los preceptos basicos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, y de la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, asi como en
la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, en la Ley 1/2016, de 18 de enero, de
transparencia y buen gobierno, y en la Ley 4/2019, de 17 de julio, de administracion digital de Galicia.

Finalidades del tratamiento

Las administraciones publicas estatales y autondmicas en el ejercicio de sus competencias de subvenciones y
ayudas publicas cuando sea necesario para la tramitacion y gestion de este procedimiento. Los datos se
comunicaran a la Base de datos nacional de subvenciones de conformidad con la Ley 38/2003, de 7 de
noviembre, general de subvenciones. El drgano administrativo concedente publicara en el Diario Oficial de
Galicia las subvenciones concedidas con expresion de la convocatoria, incluyendo entre otros datos, la
identidad de la entidad beneficiaria, al amparo de lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 9/2007, de 13 de
junio, de subvenciones de Galicia. En su caso, la Direccion General de Politica de Cohesion y Fondos Europeos
de la Conselleria de Hacienda y Administracion PUblica con la finalidad de realizar la gestion, seguimiento,
informacion, control, coordinacion y estudio de la ejecucion y evaluacion de los programas operativos de los
fondos procedentes de la Union Europea.

Las personas interesadas podran solicitar el acceso, rectificacion, oposicion, limitacion, portabilidad y
supresion de sus datos o retirar, en su caso, el consentimiento otorgado a través de la sede electronica de la
Xunta de Galicia o en los lugares y registros establecidos en la normativa reguladora del procedimiento
administrativo comun, segln se recoge en https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos

Destinatarias de los datos

Ejercicio de derechos

Contacto con la persona
delegada de proteccion de https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos
datos y mas informacion

LEGISLACION APLICABLE

RESOLUCION de 28 de junio de 2023, de la Secretaria General de la Igualdad, por la que se establecen las bases reguladoras que regiran las
ayudas a la conciliacion de la vida familiar y laboral, por reduccion de la jornada de trabajo como medida de fomento de la conciliacion y
corresponsabilidad, cofinanciadas por la Union Europea en el marco del programa FSE+ Galicia 2021-2027, y se convocan para el afio 2023
(codigo de procedimiento SI440A).

FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE

Lugar y fecha

Cofinanciado por
la Unién Europea

Secretaria General de la Igualdad

(@) SEDE ELECTRONICA Este formulario solo podra presentarse en
https://sede.xunta.gal las formas previstas en su norma reguladora
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COMPROBACION DE DATOS DE TERCERAS PERSONAS INTERESADAS (conyuge o pareja)

SI440A - AYUDAS A LA CONCILIACION DE LA VIDA FAMILIAR Y LABORAL COMO MEDIDA DE FOMENTO DE LA CORRESPONSABILIDAD PARA LOS TRABAJADORES QUE SE ACOJAN A LA REDUCCION DE LA JORNADA DE TRABAJO

Las personas interesadas, mediante su firma, declaran haber sido informadas de la incorporacion de sus datos personales al expediente en tramitacion. En caso de que las personas interesadas se opongan a esta
consulta, deberan indicarlo en la casilla correspondiente y aportar una copia de los documentos.

COMPROBACION DE DATOS
TUTOR/A O REPRESENTANTE LEGAL Los siguientes documentos seran objeto de
NOMBRE Y APELLIDOS NIF consulta a las administraciones pUblicas FIRMA
ME OPONGO A LA
NOMBRE Y APELLIDOS NIF CONSULTA
DNI o NIE de la persona conyuge o pareja D
CONSENTIMIENTO PARA LA CONSULTA DE DATOS (en caso de no AUTORIZO LA
dar autorizacion, debera aportar el documento correspondiente) CONSULTA
D Declaracion del IRPF 2022 de la persona conyuge o pareja O B O NO

De no ser suficiente el espacio previsto en el cuadro anterior, se deberan cubrir y enviar tantos anexos como sean necesarios.

INFORMACION BASICA SOBRE LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Responsable del tratamiento

Xunta de Galicia. Secretaria General de la Igualdad.

Finalidades del tratamiento

Tramitar este procedimiento, verificar los datos y documentos que la persona interesada aporte en su solicitud para comprobar la exactitud de estos, llevar a cabo las actuaciones
administrativas que deriven e informar sobre el estado de tramitacion. Asimismo, los datos personales se incluiran en la Carpeta ciudadana de cada persona interesada para facilitar el
acceso a la informacion, tanto personal como de caracter administrativo.

Legitimacion para el tratamiento

El cumplimiento de una mision realizada en interés pUblico o en el ejercicio de poderes plblicos derivada de una competencia legalmente atribuida al responsable del tratamiento, asi
como el cumplimiento de obligaciones legales impuestos a dicho responsable (articulo 6.1, apartados c) y e), del RGPD, y 8 de la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion
de datos personales y garantia de los derechos digitales), y de las derivadas del Reglamento (UE) 2016/679) general de proteccion de datos. En concreto, la competencia y las
obligaciones previstas en los preceptos basicos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, y de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, asi como en la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comUn de las administraciones publicas, en la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen gobierno, y en la Ley 4/2019, de 17 de julio, de administracion digital de Galicia.

Destinatarias de los datos

Las administraciones publicas en el ejercicio de sus competencias.

Ejercicio de derechos

Las personas interesadas podran solicitar el acceso, rectificacion, oposicion, limitacion, portabilidad y supresion de sus datos o retirar, en su caso, el consentimiento otorgado a través
de la sede electronica de la Xunta de Galicia o en los lugares y registros establecidos en la normativa reguladora del procedimiento administrativo comun, seglin se recoge en https://
www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos

Contacto con la persona delegada de
proteccion de datos y mas informacion

https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos

Lugar y fecha

L e e | |

Cofinanciado por
la Unién Europea

Secretaria General de la Igualdad
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«in CONSELLERIA DE ANEXO Il
e KUNTA PROMOCION DO

R# DE GALICIA | EMPREGO E IGUALDADE

SOLICITUD DE PAGO

SI440A - AYUDAS A LA CONCILIACION DE LA VIDA FAMILIAR Y LABORAL COMO MEDIDA DE FOMENTO DE LA CORRESPONSABILIDAD PARA LOS
TRABAJADORES QUE SE ACOJAN A LA REDUCCION DE LA JORNADA DE TRABAJO

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF
SEXO

OH  Om

Y, EN SU REPRESENTACION

NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF

LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE DECLARA:
1. Que todos los datos contenidos en esta solicitud y en los documentos que se aportan son ciertos.

2. No estar incursa en ninguna de las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario que establece el articulo 10.2 de la Ley 9/2007,
de 13 de junio, de subvenciones de Galicia, y el articulo 9 del Reglamento de subvenciones de Galicia, aprobado por el Decreto 11/2009, de
8 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de Galicia.

3. Que esta al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social y no tiene pendiente de pago ninguna
otra deuda con la Administracion publica de la Comunidad Auténoma.

4. Que acepta la ayuda concedida por reduccion de jornada de trabajo al amparo de la convocatoria del afio 2023 y SOLICITA su pago.

Importe concedido segln la Resolucion de concesion: |:|

5. Que es conocedor/a de que estas ayudas estan cofinanciadas en un 60 % por la Union Europea en el marco del programa FSE+ Galicia
2021-2027

6.Que no recibe la prestacion econdémica por cuidado de menores afectados por cancer u otra enfermedad grave regulada en el Real decreto
1148/2011, de 29 de julio, en su caso.

7. Que en relacién con otras ayudas concedidas o solicitadas:

(O No ha solicitado ni se le ha concedido ninguna otra ayuda para este mismo proyecto o conceptos para los que solicita esta subvencién.

(O si ha solicitado y/o se le han concedido otras ayudas para este mismo proyecto o conceptos para los que solicita esta subvencion, que son
las que a continuacion se relacionan:

ORGANISMO IMPORTE (€)

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA

[ |Hoja firmada de recogida de datos de indicadores de seguimiento del programa FSE+ Galicia 2021-2027 (y resultado) con el objeto, entre
otros, de acreditar y dar cumplimiento a los requisitos de informacion a través de indicadores de realizacion y de resultado previstos en el
articulo 17 del Reglamento (UE) 2021/1057, de 24 de junio, relativo al Fondo Social Europeo Plus (FSE+), por lo que se deberan realizar
actuaciones precisas para recoger informacion suficiente relativa al desarrollo de la prestacion que permita dar cumplimiento a los
antedichos requisitos. Los datos relativos a los indicadores de realizacion y de resultado se acercaran, de forma obligatoria y debidamente
firmados, en el modelo que figura en la pagina web de la Secretaria General de la Igualdad.

[ |Documento de la Tesoreria General de la Seguridad Social (IDC facilitado por la empresa) en el que se acredite la situacion de reduccion de
jornada por cuidado de hijo/a menor durante el periodo por el cual se solicita la ayuda. En el caso de pertenecer a sistemas de prevision
social distintos al de la Seguridad Social (Muface, Isfas, Mugeju, etc.), certificacion en la que se acredite la referida situacion, en papel
oficial del organismo que emite el certificado debidamente sellado y con la identificacion de la persona responsable que certifica. Solo
para el caso de que el periodo subvencionable sea superior al periodo justificado en el momento de presentar la solicitud de ayuda o de la
nmienda, en su caso.

FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE

Lugar y fecha

Cofinanciado por
la Unién Europea

Secretaria General de la Igualdad
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